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ESTATUTOS DE CHUNTA ARAGONESISTA (CHA)

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.

1. Chunta Aragonesista (CHA) es un partido politico que ajus-
ta su estructura, funcionamiento y actividad a los principios democra-
ticos, que tiene como objetivos la libertad, la democracia, el socialis-
mo, el ecologismo, el feminismo y la autodeterminacién del pueblo
aragonés, en un marco de solidaridad y cooperacién con el resto de los Pueblos.

2.Este partido politico es heredero de las organizaciones ara-
gonesas que, desde 1919, se agruparon en la emigracion bajo
las denominaciones de Unién Aragonesista y Estado Aragonés.

3. Desde el reconocimiento del pluralismo a todos los efectos, Chunta Ara-
gonesista (CHA) es un colectivo de hombres y mujeres que asumen como
propios los valores del socialismo democratico y el feminismo que aglu-
tina a personas de todas las sensibilidades del aragonesismo de izquierdas
con un pensamiento comun que reconoce la existencia del pueblo ara-
gonés como sujeto politico diferenciado con derecho a ejercer su autode-
terminacion, y que se consideran continuadores y participes del esfuerzo
histérico en la busqueda de la libertad, la democracia, la tolerancia en la
pluralidad, la paz, la dignidad, la solidaridad y la igualdad entre las perso-
nas y los pueblos, huyendo de dogmatismos y recogiendo de las distintas
experiencias del movimiento socialista, de los movimientos por la emancipa-
cion social y nacional, y de las corrientes ecopacifistas, feministas y huma-
nistas, los elementos basicos para la definicién de su estrategia y programa.

ARTICULO 2.

El ideario politico de Chunta Aragonesista (CHA) se resume, en consecuencia,
en un proyecto aragonesista, socialista, democratico, republicano, feminista,
laico y de defensa de la Tierra que, a través de politicas de izquierdas, permita
el logro de una sociedad igualitaria, que garantice la maxima libertad indivi-
dual y colectiva a su ciudadania y en expresién de esa libertad nuestro hecho
nacional, reconociendo a la ciudadania aragonesa su soberania como pueblo,
basada en el libre derecho a la autodeterminacion.



ARTICULO 3.

El &mbito de actuacion de Chunta Aragonesista (CHA) es Aragén y todo el
espacio europeo, asi como alli donde se encuentren comunidades aragonesas.

ARTICULO 4.

Chunta Aragonesista (CHA) estructura su organizacién de forma independien-
te y decide su estrategia y actuacién politica de conformidad a las decisiones
adoptadas libremente por sus érganos legalmente constituidos a través de
procedimientos democraticos.

ARTICULO 5.

La denominacion de este partido politico es CHUNTA ARAGONESISTA (CHA),
pudiendo utilizarse también UNION ARAGONESISTA y UNIO ARAGONESIS-
TA, por ser éstas meras traducciones al castellano y al catalan, respectivamente,
de la denominacién primera. Esta denominacion, en su version en castellano,
recupera la tradicién del aragonesismo histérico progresista que representé la
Unién Aragonesista, en la emigracion, antes de la guerra civil.

ARTICULO 6.

1. El logotipo es la denominacion de CHA y el imagotipo la bandera inferior.
Estos elementos deben funcionar siempre unidos, la bandera comienza con un
palo de gules y sigue con el campo de oro, la intencién es darle un aire poco
ortodoxo y moderno sin desvincularlo del significado. La marca se construye
en base a la tipografia ‘Helvética Neue Black’ manipulando cada letra hasta
conseguir un resultado personal.

2. Los colores son el negro, amarillo y rojo. Si va sobre fondos de color, el
logotipo ird en negativo aplicindose en blanco sobre la mancha de color.

3. La representacion gréfica es la siguiente:

4. El logotipo podra ser modificado por el Comité Nazional a propuesta del
Consello Nazional sin necesidad de esperar a una modificacion estatutaria en
Asambleya Nazional.
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ARTICULO 7

El sitio web de CHA es www.chunta.org y la direccion electrénica sedenazio-
nal@chunta.com.

ARTICULO 8.

1. La afiliacién y los érganos de Chunta Aragonesista (CHA) podran expresar-
se en cualquiera de las tres lenguas de Aragén: aragonés, catalan y castellano.

2. Ninguna persona podra ser discriminada por cuestion de la lengua.

3. Chunta Aragonesista (CHA) se dotard de una Asesoria Lingtiistica con las
capacidades necesarias para que la organizaciéon y funcionamiento del partido
hagan posible el ejercicio efectivo de los derechos linglisticos de sus afiliadas,
afiliados y simpatizantes, asi como su uso de cara a la sociedad.

ARTICULO 9.

1. Chunta Aragonesista (CHA), en su funcionamiento y organizacion interna,
se rige por los presentes Estatutos y los Reglamentos elaborados para su desa-
rrollo conforme a las normas contenidas en los mismos.

2. En todos aquellos aspectos en que éstos nada dispongan, se estard a los
acuerdos validamente adoptados por el Comité Nazional. Dichos acuerdos
estardn en vigor hasta la celebracién de la siguiente Asambleya Nazional, en
la cual deberan ser modificados o refrendados e insertos en las disposiciones
estatutarias o reglamentarias pertinentes, a propuesta del Comité Nazional
saliente, con arreglo a las mayorias previstas en los presentes Estatutos.

3. Ante disposiciones en contrario, prevalecera lo dispuesto en los presentes
Estatutos.

ARTICULO 10.

Algunas propuestas concretas para la plasmacion de los objetivos de Chunta
Aragonesista (CHA) son:

a) La devolucién al Pueblo aragonés de su soberania, a fin de que,
en el ejercicio del derecho de autodeterminacion, esta Nacién pueda
alcanzar su pleno autogobierno, incluyendo una verdadera autonomia
financiera, imprescindible para llevar a cabo un desarrollo equilibrado
del pais.
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b) La reforma, mediante el procedimiento legal previsto, de la Cons-
titucién espafola de 1978, para la instauraciéon de un Estado Federal
Republicano que garantice el derecho a la autodeterminacion del pue-
blo aragonés.

c) La transformacion progresiva de la Unién Europea hacia la consecu-
cién de un modelo federal de las diversas comunidades politicas que la
integran, con la participacion directa de éstas en la toma de decisiones
y con miras a la consecucién ulterior de un federalismo mundial soli-
dario, sobre la base de la soberania de los pueblos.

d) La consecuciéon de un orden mundial que se fundamente sobre el
principio de no violencia, que garantice la paz y la seguridad, que re-
chace las hegemonias mundiales y que se articule a partir de la sobera-
nia de los pueblos y de la solidaridad y cooperacion entre los mismos.

e) El ejercicio del control de los poderes publicos y la potenciacion de
la participaciéon ciudadana aproximando los centros de decision a la
ciudadania, abriendo nuevas vias de participacion politica en la toma 'y
ejecucion de decisiones que le afecten, fomentando la horizontalidad
democratica y la participacion directa dentro de los partidos politicos,
asi como medidas concretas de acercamiento de la politica a los movi-
mientos sociales y ciudadanos.

f) La lucha contra cualquier tipo de corrupcion, rechazandola y con-
denandola. El partido y sus cargos publicos deben caracterizarse por
una ética politica intachable y transparente, denunciando publicamen-
te aquellas actuaciones de abuso o usos privilegiados de los bienes y
poderes publicos.

g) La reestructuracion del territorio aragonés mediante la organizacion
en Comarcas, eliminando la organizacién provincial y las Diputaciones
Provinciales.

h) La exigencia de la devolucion a la sociedad aragonesa de sus de-
rechos histéricos nacionales usurpados en 1591 y 1707 y a lo largo
de sucesivos avatares, a través de las vias democraticas que fueran
necesarias, permitiendo a la ciudadania ejercer su soberania colectiva.

i) La reclamacion al Estado Espafol de la deuda histérica contraida con
Aragon, derivada del abandono, la escasez de inversiones publicas y
la explotacion de los recursos de Aragon, asi como de las decisiones
politico-econémicas tomadas por el Estado en las ultimas décadas.



J) Establecer los cauces necesarios para que todos los aragoneses y
aragonesas que han tenido que abandonar su pais puedan, si lo de-
sean, regresar a Aragén, y promover las medidas necesarias para que
lo antes posible puedan participar en las elecciones autonémicas.

k) La consecuciéon de un plan director territorial de coordinacion de
Aragén que potencie y favorezca el desarrollo socioeconémico, el
equilibrio intercomarcal, la creacién de riqueza y su redistribucién so-
lidaria.

) La erradicaciéon de aquellas condiciones socio-laborales que impi-
den la emancipacién individual luchando contra la precariedad laboral,
apostando por modelos, no necesariamente patrimoniales, de obten-
cion de una vivienda digna, a los que tenga acceso toda la poblacién,
especialmente la de renta mas baja, y la ampliaciéon de los derechos
econdmicos universales desde una perspectiva socialista.

m) La instauracién del modelo de Administracién Unica, de forma que,
evitando duplicidades administrativas, sea la administracion aragonesa
la que asuma la totalidad de las competencias, tanto estatales como
autonoémicas, en el territorio aragonés.

n) La defensa integral de los derechos y libertades individuales y so-
ciales, mediante la ampliaciéon y profundizacién de los Derechos Hu-
manos y Civiles en todos los &mbitos de la vida econdémica, politica
y social, para la consecuciéon de una sociedad libre, justa, solidaria e
igualitaria.

fi) El desarrollo de politicas destinadas a frenar la discriminacién por
razones de sexo para lograr la igualdad real entre sexos en todos los
espacios de decision y participacién, publicos y privados, sociales, eco-
némicos y politicos; aquellas destinadas a erradicar la discriminacién
por razones de orientacién e identidad sexual; asi como acabar con los
techos de cristal y la brecha salarial.

0) La consecuciéon de un modelo de desarrollo sostenible en todo el
mundo, capaz de proteger el habitat natural y la efectiva puesta en
marcha de un modelo de equilibrio ecolégico para Aragén que pro-
pugne la defensa y conservacion del entorno natural, el respeto por
los seres vivos, y que defienda la soberania alimentaria de Aragon, el
consumo sostenible y el derecho a la alimentacién de la ciudadania a
partir de la produccién agroalimentaria y ganadera aragonesa.
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p) La defensa de los recursos naturales de Aragén en general, y de los
hidricos en particular, y el derecho a gestionarlos desde los poderes
publicos aragoneses bajo los principios de sostenibilidad.

q) La firme oposicién a cuantas actuaciones y proyectos, impulsados
por las Administraciones Publicas o la iniciativa privada resulten agre-
sivos para nuestra tierra y nuestro pueblo.

r) La defensa, potenciacion y difusiéon de la cultura aragonesa y de
nuestro patrimonio histérico, cultural y linguistico. Una Ley de Len-

guas debe establecer la cooficialidad de las tres lenguas de Aragon, el
castellano y el aragonés en todo Aragoén y el cataldn en sus zonas de
uso, garantizando su ensefianza en todos los niveles educativos.

s) Fomentar el deporte como valor para la salud y las relaciones socia-
les. Promover desde nuestra representacion institucional la creacién y
participacion de las selecciones nacionales aragonesas en competicio-
nes internacionales. Trabajar por la defensa y potenciacion del deporte
tradicional y de los juegos tradicionales aragoneses, como parte del
patrimonio cultural aragonés.

t) La lucha por la proteccion y defensa de los derechos de los animales
asumiendo todos y cada uno de los principios expuestos en la Decla-
racion Universal de los Derechos del Animal aprobada por Naciones
Unidas.

u) La consecucién de un claro ideario politico basado, no sélo en los
principios dimanantes de las anteriores propuestas, sino en la praxis de
las acciones o actividades y en el desarrollo de los programas politicos,
sociales, culturales y econémicos.



TiTULO I
AFILIACION DE CHUNTA ARAGONESISTA (CHA)

ARTICULO 11.

Para ser afiliado o afiliada de Chunta Aragonesista (CHA) serd preciso reunir
los siguientes requisitos:

a) Ser o haber sido aragonés o aragonesa, tener o haber tenido resi-
dencia habitual en Aragoén, ser descendiente de aragonés o aragonesa,
o demostrar interés especial por lo aragonés;

b) Ser mayor de edad;
¢) No pertenecer a otra organizacién o partido politico.

d) Haber presentado la solicitud de afiliacién y, con arreglo a lo pre-
visto en el articulo siguiente, haber transcurrido el plazo de un mes
sin que se haya presentado objecién o, en caso contrario, haber sido
desestimada la misma por la Maya de Pleitos.

e) Haber presentado el aval de al menos otro afiliado o afiliada, que
cuente con mas de un afio de antigiiedad en Chunta Aragonesista
(CHA).

ARTICULO 12.

1. La solicitud se dirigira a la Secretaria Nazional d'Organizazién al objeto de
incorporarla a la Base de Datos.

2. Hecha publica al Ligallo de Redolada y Ligallo de Lugar de CHA al que se
quiera adscribir, a través de su Presidén o Presidenta y Coordinador o Coor-
dinadora, la solicitud de afiliacion se considerara automaticamente admitida
si no se presenta objecion alguna en el plazo de un mes por parte de algiin
miembro u érgano del partido. En su caso, la objecién se dirigird a la Maya de
Pleitos, que admitird o desestimard motivadamente la misma tras haber dado
audiencia, al menos, a los afiliados o afiliadas que avalaron la solicitud. A todos
los efectos, no se adquirird la condicion de afiliado a afiliada hasta que haya
transcurrido el mes sin haberse presentado objecién o, en caso de haberse
presentado, hasta que la misma haya sido desestimada por la Maya de Pleitos.

3. De producirse solicitudes colectivas, se tramitaran tantas solicitudes indivi-
duales como el niumero de miembros de ese colectivo.
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4. En el caso de que la solicitud de afiliacion sea realizada por quien anterior-
mente haya sido objeto de una sancién de pérdida de dicha condicién, sera
preceptivo informe del érgano que en su dia insté dicha sancién y, en todo
caso, serd la Maya de Pleitos la competente para dictaminar acerca de la ad-
misién, que no podrd solicitarse hasta transcurridos tres afios desde la pérdida
de la condicion de afiliado.

ARTICULO 13.

1. Todos los miembros de Chunta Aragonesista (CHA) tienen los mismos de-
rechos y deberes.

2. Toda persona afiliada debera estar adscrita a un Ligallo de Redolada o a un
Ligallo d’Emigrazion, atendiendo a la voluntad manifestada por razones de
residencia, vinculacion personal y/o participacion politica.

ARTICULO 14.
Son derechos de los afiliados y afiliadas de Chunta Aragonesista (CHA):

a) El de participar en la elaboraciéon de los principios y programa de
Chunta Aragonesista (CHA), asi como en la adopcién de los acuerdos
de los érganos a los que se pertenezca.

b) El de participar en las actividades del partido y en sus diferentes
o6rganos y, de acuerdo con los presentes Estatutos, el de asistir como
delegado a la Asambleya Nazional.

c) El de libre expresion de pensamiento y el de organizar y participar
en corrientes o tendencias dentro de Chunta Aragonesista (CHA), de
acuerdo a lo establecido en los presentes Estatutos.

d) El de voto.

e) El de elegir y ser elegido o elegida para puestos, cargos, funciones
y drganos.

f) El de ser informados acerca de la composiciéon de los 6rganos del
partido, sobre las decisiones adoptadas por los mismos, las actividades
realizadas y la situacién econémica, a través de medios convencionales
o electroénicos, asi mismo el acceso a la documentacion, actas, resolu-
ciones e informes, de los érganos del partido, asi como de los roldes y
comisiones existentes, respetando lo sefialado en el articulo 15 e) de
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los Estatutos. La documentacion serd remitida en la lengua elegida por
el afiliado o afiliada de entre las tres lenguas de Aragon.

g) El de recibir del partido la formacién politica necesaria que les per-
mita representar al partido en cualquier &mbito politico o institucional.

h) El de estar en posesién de un documento que acredite su condicién
de afiliado o afiliada, si asi lo solicitase la persona interesada.

i) El de ser apoderado o apoderada, interventor o interventora en los
procesos electorales.

j) El de criticar o discrepar, con correccion y respeto, en el dmbito inter-
no de Chunta Aragonesista (CHA), de las opiniones, posicionamientos
y lineas politicas del partido, de sus cargos orgéanicos e institucionales
y de otros militantes, sin que por ello se sea objeto de tratamiento
irrespetuoso, excluyente o represivo.

k) El de impugnar los acuerdos de los 6rganos del partido que estimen
contrarios a la Ley, a los Estatutos o a los Reglamentos, mediante soli-
citud razonada dirigida a la Maya de Pleitos.

) El de presentar solicitudes para tomar parte en el proceso de selec-
cion de personal remunerado del partido en la forma que se determine
en el Reglamento de Régimen Interno que apruebe el Comité.

m) El de utilizar los medios materiales y humanos del partido para el
cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades adquiridas con
el mismo.

n) El de asistir al Comité Nazional, al Comité de Redolada o a los
diferentes Consellos de Redolada, con voz y sin voto, previa solicitud
dirigida por escrito al Secretaire correspondiente al menos cinco dias
antes de su celebracion, asi como recibir todas y cada una de las con-
vocatorias de los érganos citados.

fi) El de acudir al 6rgano encargado (Maya de Pleitos) de la defensa de
los derechos de la afiliacion.

o) El de participar en los procedimientos teleméticos de consulta que
con caracter no vinculante convoque el Consello Nazional, a los efec-
tos de pulsar la opinién de la militancia y/o los simpatizantes, previo a
la adopcién de decisiones de especial relevancia o, ante cuestiones que
se determinen por el propio Consello Nazional o el Comité Nazional.
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ARTICULO 15.

Son deberes de los afiliados y afiliadas de Chunta Aragonesista (CHA):

a) Compartir los objetivos, los valores y el ideario politico establecidos
en los presentes Estatutos, y colaborar para la consecucién de los mis-
mos.

b) Cumplir lo dispuesto en los presentes Estatutos y en los reglamentos
que los desarrollen.

c) Respetar la linea politica y el programa establecidos por la Asamble-
ya Nazional.

d) Cumplir los acuerdos vélidamente adoptados por los érganos de
Chunta Aragonesista (CHA).

e) Guardar el debido secreto de las deliberaciones que se produzcan en
las reuniones de los 6rganos del partido, asi como de las actas, resolu-
ciones e informes a los que se refiere el articulo 14 f) de los Estatutos.

f) Abonar las cuotas y otras aportaciones que, con arreglo a los pre-
sentes Estatutos y a los reglamentos que los desarrollen, puedan co-
rresponder a cada uno.

g) Responder ante los érganos correspondientes de las responsabilida-
des politicas asumidas.

h) Comunicar los cambios de residencia a efectos de su inclusién en
su Ligallo de Redolada y Ligallo de Lugar y Asambleya de Vico, en su
caso.

ARTICULO 16.

1. Se perdera la condicién de miembro de Chunta Aragonesista (CHA) por
alguna de las siguientes causas:

16

a) Renuncia escrita;
b) Fallecimiento;

c) Falta de abono de las cuotas, dentro de los tres meses siguientes a la
emision de los recibos, sin causa justificada a juicio del Consello Nazional;

d) Resoluciéon sancionadora de la Maya de Pleitos;

e) Sentencia firme condenatoria por delito doloso en el ejercicio de un



cargo publico para el que hubiese sido elegido en su calidad de miembro
de Chunta Aragonesista (CHA).

f) Tras sentencia firme por delito de violencia de género por la especial
gravedad de los delitos de violencia machista contra las mujeres.

g) Por pertenencia a otro partido u organizacién politica.

2. El Consello Nazional, en casos de especial urgencia y gravedad, podra sus-
pender provisionalmente la condicién de miembro de Chunta Aragonesista
(CHA) cuando se lleven a cabo actuaciones que vulneren de forma consciente
e intencionada:

a) Los objetivos, los valores o el ideario politico de Chunta Aragonesista
(CHA).

b) Los presentes Estatutos o los reglamentos que los desarrollen.
c) La linea politica o el programa establecidos por la Asambleya Nazional.
d) Los acuerdos validamente adoptados por los érganos del partido.

e) Por adquirir la condicién de investigado/a en causa judicial abierta por
delito doloso en el ejercicio de cargo publico, o delito contra las personas.

3. El Consello Nazional debera notificar inmediatamente el acuerdo a la Maya
de Pleitos y dar cuenta razonada de su decision al Comité Nazional. La Maya
de Pleitos, en el plazo maximo de quince dias desde la adopcién del acuerdo
por el Consello Nazional, deberéa resolver expresamente sobre el alzamiento o
confirmacion de la suspension y, en su caso, sobre la incoacién del correspon-
diente procedimiento sancionador. La suspension estard en vigor hasta que se
resuelva el procedimiento sancionador, salvo que la Maya de Pleitos acuerde
antes su alzamiento.

4. En todo caso, la condicién de miembro de CHA quedard suspendida de
forma inmediata por adquirir la condicién de investigado/a en causa judicial
abierta por delito doloso en el ejercicio de cargo publico, o delitos contra las
personas.

5. Asimismo, se establecerd en todo caso, la suspensién cautelar automatica
de la afiliacion de los afiliados y afiliadas incursos en un proceso penal respec-
to de los cuales se haya dictado auto de apertura de juicio oral por un delito
relacionado con la corrupcién, asi como la sancién de expulsién del partido de
aquellos que hayan sido condenados por alguno de esos delitos.
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6. En el procedimiento de baja de militancia por cualquier causa se dard au-
diencia al/a la militante por un plazo de 10 dias habiles para que manifieste
por escrito lo que considere oportuno. En caso de no recepcién de escrito al
respecto, se le dard de baja sin mas tramites. En caso de recibirlas se le dara
la oportuna contestacién, asi como la resolucién final del 6rgano competente.
De dicha resolucion se dard cuenta al Ligallo de Redolada de la persona mili-
tante que pierde esta condicién.

TITULO Il
PERSONAS SIMPATIZANTES Y/O INVITADAS

ARTICULO 17.

Son simpatizantes aquellos ciudadanos y ciudadanas mayores de dieciocho
afios que hayan mostrado explicitamente su afinidad a Chunta Aragonesista
(CHA), pero que no deseen comprometerse mediante la afiliacion, que no
sean militantes o simpatizantes de otra organizacién o partido politico y que
hayan sido propuestos por algtn afiliado o afiliada.

ARTICULO 18.

1. Ser simpatizante da derecho a:

a) Participar en las reuniones de Roldes y Collas de politica sectorial, asi
como en Asambleyas de Redolada, de Lugar y de Vico, con voz pero sin
voto;

b) Colaborar en el desarrollo de campafias y actividades, bajo la coordina-
cion de los 6rganos de Chunta Aragonesista (CHA);

c) Recibir informacién del partido.

d) Ser apoderado o apoderada, interventor o interventora en los procesos
electorales.
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e) Participar en los procedimientos telematicos de consulta que con carac-
ter no vinculante convoque el Consello Nazional, a los efectos de pulsar
la opinién de la militancia y/o los simpatizantes, previo a la adopcién de
decisiones de especial relevancia o, ante cuestiones que se determinen por
el propio Consello Nazional o el Comité Nazional.

2. Se perderd la condiciéon de simpatizante por renuncia a la misma, por la
adquisicion de la condicion de afiliado o afiliada, o por decision del Consello
Nazional, a propuesta razonada de la Secretaria d'Organizazién o del érgano
comarcal competente.

ARTICULO 19.

Existird asimismo la figura de la “persona invitada”, que tendra voz para poder
intervenir en aquellas convocatorias de los érganos comarcales y locales que se
determine, previa invitacién del 6rgano convocante.

TITULO IV
ORGANIZACION DE CHUNTA ARAGONESISTA (CHA)

CaPiTULO |.- NORMAS GENERALES

ARTiICULO 20.
Son érganos de Chunta Aragonesista (CHA):

a) La Asambleya Nazional;

b) El Comité Nazional:

¢) El Consello Nazional;

d) La Presidenzia;

e) La Conferenzia Nazional:

f) La Maya de Pleitos;

g) Los territoriales o comarcales constituidos y los locales, en su caso.
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ARTICULO 21.

Los 6rganos de Chunta Aragonesista (CHA) se regiran por los siguientes prin-
cipios:

a) Eleccion democratica;

b) Renovacion periddica de los cargos;

¢) Revocabilidad de los mismos;

d) Incompatibilidad en los términos previstos reglamentariamente;
e) Territorialidad;

f) Sectorial;

g) Caracter colegiado de las decisiones, siendo personales las respon-
sabilidades;

h) Presencia equilibrada de hombres y mujeres no representando nin-
guno de los dos géneros un porcentaje superior al 60% ni inferior al
40%.

ARTICULO 22.

Chunta Aragonesista (CHA), en el compromiso de conseguir la plena igualdad
entre géneros, que es un valor esencial de su accién politica, debe garantizar y
potenciar en su funcionamiento interno la participacion de las mujeres en los
diferentes 6rganos del partido. Para ello, tanto en el Consello como en el Co-
mité Nazional cada uno de los géneros contard con un porcentaje no superior
al 60% ni inferior al 40%. En el caso de los érganos territoriales, comarcales y
locales, el porcentaje dependera de la realidad de la afiliacion de cada Ligallo
de Redolada, garantizando en todos los casos una presencia significativa del
género menos representado.

ARTICULO 23.

Un Reglamento de Organizacion, aprobado por la Asambleya Nazional, regu-
lard las relaciones entre los distintos 6rganos, asi como su estructura y funcio-
namiento, y aquellas materias que le sean remitidas por los presentes Estatu-
tos, respetando, en todo caso, lo que éstos dispongan.
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CapituLo Il.- LA AsamBLEYA NAZIONAL

ARTICULO 24.

La Asambleya Nazional es el maximo érgano de Chunta Aragonesista (CHA)
en el que se expresa, por delegacion, la voluntad soberana de su afiliacién.

ARTICULO 25.

Son facultades de la Asambleya Nazional:

a) Establecer los principios, la linea de accion y la estrategia politica de
Chunta Aragonesista (CHA);

b) Aprobar o rechazar los informes presentados por el Comité Nazio-
nal saliente;

c) Elegir a los miembros de la Maya de Pleitos;

d) Elegir a los miembros del Comité Nazional que le corresponda de-
signar;

e) Elegir a la persona que ocupe la Presidenzia de Chunta Aragonesista
(CHA);

f) Modificar los presentes Estatutos y el Reglamento de Organizacién;
g) Proceder, en su caso, a la disolucién de Chunta Aragonesista (CHA);

h) Cualesquiera otras que le encomienden los presentes Estatutos.

ARTICULO 26.

1. La Asambleya Nazional estard compuesta por miembros delegados, al menos
uno por cada organizaciéon comarcal, atendiendo en todo caso a criterios de
proporcionalidad con un minimo de un 20% de la militancia de cada Ligallo.

2. El Reglamento de Organizacién regulard y concretard tales criterios, que
seran siempre democraticos y participativos.

3. Choventut Aragonesista, como juventudes del partido, dispondra en la
Asambleya Nazional de un nimero de delegados y delagadas fijados por el
Comité Nazional que, en todo caso, estard determinado proporcionalmente a
la afiliacién que exista en dichas juventudes a la fecha de la convocatoria, y en
relacién a los porcentajes fijados para el resto de la militancia. A fin de evitar
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duplicidades en la eleccién de delegados a la Asambleya Nazional, los afiliados
y afiliadas de Choventut Aragonesista sélo tendran derecho electoral activo y
pasivo para la elecciéon de los mismos en su propia organizacién y no en los
Ligallos a los que, en su caso, puedan estar adscritos.

ARTICULO 27.

1. La periodicidad de las Asambleyas sera cuatrienal, a excepcion de los afios
en los que su celebracion coincida con un periodo electoral; en tal caso, el
Comité Nazional podrad adelantar o retrasar su convocatoria, atendiendo a
criterios de conveniencia politica.

2. Lafecha, el lugar y el orden del dia seran determinados por el Comité Nazio-
nal. En la eleccion del lugar se tendrd en cuenta, ademas de los criterios l6gicos
de infraestructura, el talante descentralizador de Chunta Aragonesista (CHA),
por lo que se intentard su celebracién en el mayor nimero posible de comarcas
aragonesas. Ademas, se procurara que los lugares de celebracion de dos Asam-
bleyas Nazionals ordinarias consecutivas no pertenezcan a la misma comarca.

ARTICULO 28.

El Comité Nazional aprobard la creacion de una Comisién Organizativa de
I"Asambleya (COA), que se encargara de todos los procesos organizativos nece-
sarios para la preparacion y el correcto desarrollo de las Asambleyas Nazionals.
Comenzara sus trabajos seis meses antes de la celebracion de una Asambleya
Nazional. Su composicién y funcionamiento se regula en el Reglamento de Or-
ganizacion.

ARTICULO 29.

1. El Comité Nazional deberd convocar Asambleya Nazional de caracter ex-
traordinario en los siguientes casos:

a) En caso de dimision de la persona que ocupe la Presidenzia, segun se reco-
ge en el articulo 70 de estos Estatutos.

b) A propuesta, o bien de un 35% de los Ligallos de Redolada y d' Emigrazién que
representen, al menos, un 20% de la afiliacion de Chunta Aragonesista (CHA); o
bien de afiliados y afiliadas que, a titulo individual, representen igual porcentaje,
cuando asi se apruebe por mayoria de dos tercios, en una reunién del Comité Na-
zional en la que explicitamente aparezca en la convocatoria, como un punto del
orden del dia, o en otros casos regulados por los presentes Estatutos.
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2. Al elaborar el orden del dia de una Asambleya Nazional extraordinaria, el
Comité Nazional deberd incluir las propuestas que para la citada Asambleya
sean elaboradas por quienes a cuya iniciativa sea convocada.

ARTICULO 30.

1. La Asambleya Nazional quedara vélidamente constituida, en primera con-
vocatoria, cuando estén presentes la mitad méas uno de los miembros delega-
dos, y en segunda, cualquiera que sea el niUmero de asistentes.

2. Los acuerdos serdn tomados por separado y por mayoria simple de los
miembros presentes. Para modificar los Estatutos serd necesaria mayoria de
dos tercios de los miembros presentes.

3. El Reglamento de Organizacion establecerd las normas por las que habra
de regirse la Asambleya Nazional en lo referente a convocatoria y funciona-
miento, donde primara el criterio de mayoria democratica con respeto a las
posiciones minoritarias.

ARTICULO 31.

Todos los miembros electos de los 6rganos internos del partido se consideraran
en funciones, desde el inicio de las sesiones de la Asambleya Nazional hasta
el momento en que se produzca la renovacion de dichos érganos segun las
reglas estatutariamente establecidas.

CapituLo Ill.- EL ComiTE NAZIONAL

ARTICULO 32.

El Comité Nazional es el 6rgano maximo de Chunta Aragonesista (CHA) entre
Asambleyas Nazionals.

ARTICULO 33.

Son facultades del Comité Nazional:

a) El gobierno, direccién, coordinacién y administracién de Chunta
Aragonesista (CHA), en todo aquello que los presentes Estatutos no
establezcan como competencia exclusiva de la Asambleya Nazional;
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b) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Asambleya Nazional;

c) Aprobar los presupuestos de Chunta Aragonesista (CHA) y las mo-
dalidades y cuantias de las aportaciones econdémicas de cada uno de
los afiliados y afiliadas;

d) Establecer la estrategia politica en consonancia y desarrollo de los
acuerdos de la Asambleya Nazional;

e) Convocar la Asambleya Nazional y establecer el orden de los asun-
tos a tratar por ella;

f) Convocar la Conferenzia Nazional;
g) Delimitar la estructura territorial de Chunta Aragonesista (CHA);
h) Elegir al Consello Nazional y controlar su gestion;

i) Elegir a las personas responsables de la Impugnazién de Cuentas
(Intervencién);

j) Elegir una persona que coordine la elaboracién de cada programa
electoral europeo, estatal o autonémico;

k) Aprobar los programas electorales europeo, estatal y autonémico
para aquellas convocatorias a las que CHA concurra en solitario o en
coalicion;

) Aprobar las candidaturas electorales elevadas por los diferentes ér-
ganos del partido;

m) Aprobar vy, en su caso, modificar el Reglamento de Régimen Inter-
no, regulador de las relaciones entre el partido y los cargos publicos;
del procedimiento de eleccién y funcionamiento del personal asalaria-
do de Chunta Aragonesista (CHA) y del procedimiento y régimen de
contrataciéon con empresas y asesores o profesionales externos;

n) Aprobar el Presupuesto y el balance y liquidacién del Presupuesto
del afio anterior;

fi) Aprobar y liquidar los presupuestos de los procesos electorales;
0) Aprobar un programa marco municipal;

p) Controlar la labor de todos los representantes institucionales del
partido y garantizar que todos los cargos publicos del partido se ade-
cuan a nuestros principios, valores y normas validamente aprobadas;

q) Aprobar las coaliciones electorales para todos los procesos electorales;



r) Aprobar o rechazar el informe de gestién aprobado por el Consello
Nazional;

s) Aprobar o rechazar los informes de gestién aprobados por los 6rga-
nos comarcales;

t) Aprobar las decisiones sobre investiduras o pactos de gobierno, asi
como sobre mociones de censura o de confianza en todas las institu-
ciones supramunicipales y en los municipios de mas de mil habitantes
y en las cabeceras comarcales, salvo delegacién expresa en el Consello
Nazional;

u) Resolver los conflictos de competencias entre érganos comarcales
y locales;

v) Aprobar la convocatoria de consultas telematicas con caracter no
vinculante, a los efectos de pulsar la opinién de la militancia y/o los
simpatizantes, previo a la adopcién de decisiones de especial relevan-
cia o, ante cuestiones que se determinen por el Comité Nazional;

w) Ser informado de las decisiones de la Maya de Pleitos
y de las cuestiones disciplinarias que se deriven de tales decisiones;

x) Conocer el informe anual de la Intervencion de Chunta Aragone-
sista (CHA);

y) Aprobar y, en su caso, modificar el Cédigo Etico de Chunta Ara-
gonesista (CHA) que obligue y pueda ser exigido a la militancia, a los
cargos organicos y publicos y a toda aquella persona que ocupe, a pro-
puesta o nombre de Chunta Aragonesista, alglin cargo en organismos
o entidades de cualquier naturaleza;

z) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por los presentes Es-
tatutos y el Reglamento de Organizacién.

ARTICULO 34.

1. El Comité Nazional, en su labor de control del Consello Nazional, podra
reprobar la labor de éste y, en su caso, destituir a uno o varios Consellers.

2. Para poder llevar a cabo dicha decision, serd preceptivo que aparezca en el
orden del dia de la correspondiente convocatoria de Comité Nazional.

3. Para la destitucion sefialada en el punto anterior serd necesario que se
apruebe por mayoria de dos tercios de los miembros presentes del Comité
Nazional.
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ARTICULO 35.

1. El Comité Nazional estara compuesto por:

a) ochenta personas elegidas por la Asambleya Nazional de entre sus de-
legados y delegadas, mediante sufragio directo, libre y secreto, siguiendo
el sistema de lista abierta, una vez alcanzado el maximo del 60% de uno
de los dos géneros las siguientes personas elegidas seran las mas votadas
del menos representado;

b) la persona que ocupe la Presidenzia de Chunta Aragonesista (CHA);

c) los Presidens o Presidentas de cada uno de los Ligallos de Redolada o
Ligallos d’Emigrazién (Agrupaciones de Emigracion) oficialmente consti-
tuidos. Si la Presidenta o Presidén de un Ligallo de Redolada o d'Emigra-
zién fuera miembro nato del Comité Nazional, el Ligallo deberd delegar
obligatoriamente dicha representacion en cualquiera de sus miembros,
siendo elegida o elegido quien le sustituya conforme a lo sefialado en el
Reglamento de Organizacién. La persona designada podra participar en la
reunién con voz y voto;

d) un miembro elegido por Choventut Aragonesista, que represente de
modo permanente a la organizacién juvenil en este érgano;

Asimismo, perteneceran al Comité Nazional, con voz pero sin voto:

e) los o las portavoces de los grupos institucionales del partido, en su caso,
en las Cortes de Aragon, en el Congreso de los Diputados, en el Senado,
en el Parlamento Europeo y en las Diputaciones Provinciales, asi como los
Presidentes de los Consejos Comarcales si los hubiera, que en todos los
casos deberan ser militantes;

f) las personas afiliadas al partido que, en su caso, ocupen la Presidencia
del Gobierno de Aragoén o alguna de sus Consejerias;

g) los Coordinadors o Coordinadoras de Roldes.

2. Para la eleccién de los ochenta miembros elegidos directamente por la
Asambleya Nazional, cada delegado o delegada emitird un voto en el que
podrd incluir un méaximo de cincuenta y un nombres, de entre los candidatos y
candidatas proclamados definitivamente como tales por la Mesa. Los ochenta
candidatos o candidatas mas votados formaran parte del Comité Nazional,
teniendo en cuenta que, una vez alcanzado el maximo del 60% de uno de los
dos géneros las siguientes personas elegidas seran las més votadas del menos
representado.
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3. Si entre dos Asambleyas Nazionals es elegido Presidén o Presidenta de
un Ligallo de Redolada alguien que no sea miembro del Comité Nazional,
quedaria asociada a su cargo la incorporacién automatica al Comité Nazional
con plenos derechos. Si el Presidén o Presidenta del Ligallo de Redolada sa-
liente no fuera miembro electo del Comité Nazional, cesara como miembro
del mismo.

4. Perderd la condicion de miembro del Comité Nazional, automaticamente
previa toma de conocimiento del Consello Nazional, la persona elegida por la
Asambleya Nazional que realice grave dejacion de sus responsabilidades por
la inasistencia injustificada a tres reuniones consecutivas o a cinco reuniones
alternas. En la misma linea, la Secretaria d'Organizazién comunicara las inasis-
tencias injustificadas de los Presidens o Presidentas de cada uno de los Ligallos
de Redolada o d'Emigrazién a la Secretaria d’Organizazion del correspondien-
te Ligallo para que tengan constancia.

ARTICULO 36.

1. El Comité Nazional se reunird en sesion ordinaria, al menos, una vez al
trimestre.

2. Debera reunirse, con caracter extraordinario, siempre que lo solicite el 20%
de sus miembros o lo acuerde el Consello Nazional, teniendo lugar antes de
un mes desde la recepcién de la solicitud de convocatoria por la Presidenzia.

3. Las reuniones también podran ser extraordinarias y urgentes, con una con-
vocatoria realizada con una antelacion minima de 48 horas. Al inicio de la
sesion debera ratificarse el caracter de la misma, como primer punto del orden
del dia.

4. En todo caso, deberd presentar a la Asambleya Nazional un informe de su
gestion.

ARTICULO 37.

1. El Comité Nazional quedara vélidamente constituido en primera convoca-
toria cuando estén presentes los tres quintos de sus miembros y, en cualquier
caso, en segunda convocatoria.

2. Los acuerdos seran tomados por separado y por mayoria simple de los pre-
sentes.
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ARTICULO 38.

Las convocatorias del Comité se realizaran preferentemente por correo elec-
trénico o, en su defecto, por cualquier otro medio en el que se garantice su
recepcion.

ARTICULO 39.

1. Las reuniones seran convocadas por la Presidenzia al menos, con siete dias
hébiles de antelacion a la fecha prevista para celebrar la sesion, salvo las ex-
traordinarias que lo sean con caracter urgente, cuya convocatoria con este
caracter deberd ser ratificada por el Comité por mayoria simple con caracter
previo al inicio de la sesién.

2. La convocatoria contendra la fecha, hora y lugar de la celebracion de la
reunién, asi como el correspondiente orden del dia.

3. La persona que ostente la Presidenzia Nazional de CHA, que preside los
6rganos nacionales de direccion del partido y ha de moderar el desarrollo de
los debates, asi como la Secretaria Cheneral, que se ocupa de la coordinacién
de los 6rganos nacionales, seran las encargadas de fijar los turnos de interven-
cién que permitan el contraste de pareceres en la deliberacion de los puntos a
tratar, garantizando los turnos de exposicion, réplica, contrarréplica y posterior
aprobacion, si asi procede.

4. En el Comité Nazional se votardn y se haran constar en el acta los resulta-
dos de las mociones o propuestas realizadas por sus miembros.

ARTICULO 4o0.

Salvo casos de reconocida urgencia, que debera ser necesariamente motivada
y ratificada con carécter previo por la mayoria simple de los miembros de dicho
organo, en las reuniones no se trataran otros asuntos que los incluidos en el
orden del dia. En las reuniones ordinarias se incluird el punto de sugerencias y
preguntas.

ARTICULO 41.

Las reuniones no podran celebrarse sin la presencia de la Presidenzia o de la
Secretaria Cheneral o de quienes les sustituyan.
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ARTICULO 42.

La documentacidon de todos los asuntos incluidos en el orden del dia debera
estar a disposicién de los miembros de/ Comité Nazional junto con la convo-
catoria.

ARTICULO 43.

Los miembros del Comité Nazional podréan realizar propuestas, debidamente
motivadas, para su inclusion en el orden del dia. Deberan enviarse a la Presi-
denzia, al menos diez dias antes de la fecha prevista para la convocatoria del
Comité Nazional. Si estas propuestas fueran acompafiadas de documenta-
cion, ésta estard a disposicion de todos los miembros del Comité Nazional.
Para incluir dichas propuestas en el orden del dia se requerird la mayoria simple
de los miembros del Comité en una votaciéon que tendrd lugar al inicio de la
sesion.

ARTICULO 44.

1. De todas las sesiones del Comité Nazional se levantara acta en la que cons-
tard, como minimo, el lugar de la reunion, la fecha y hora de comienzo y
terminacion de la misma, el nombre de quien la presida y de los restantes
miembros asistentes a la misma, su caracter —ordinario, extraordinario o ex-
traordinario y urgente-, los asuntos debatidos, con expresion sucinta de las
opiniones emitidas, indicacion del sentido de los votos y los acuerdos adopta-
dos, asi como aquellas otras incidencias acaecidas o detalles que se consideren
necesarios para reflejar lo sucedido en la sesion.

2. El acta se elaborard por el Secretaire o por quien le sustituya y se sometera
a votacion en la sesion siguiente, siempre que la urgencia de la sesién poste-
rior no lo impida. Se hara constar en el acta la aprobacién del acta de la sesion
anterior, asi como las rectificaciones que sean pertinentes, sin que en ningun
caso pueda modificarse el fondo de los acuerdos. Los miembros del Comité
tendran derecho a solicitar la inclusién de votos particulares en los acuerdos
adoptados.

ARTICULO 45.

1. El Comité Nazional deberd instar ante la Maya de Pleitos la apertura de pro-
cedimiento sancionador a los miembros de aquel 6érgano que realizasen grave
dejacion de sus responsabilidades, ya sea por faltas graves de compromiso con
el partido o por la inasistencia injustificada a tres reuniones consecutivas.
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2. Durante la tramitacién del correspondiente procedimiento sancionador, la
Maya de Pleitos podrd acordar la inhabilitacién temporal del expedientado
para desempefar cargos organicos, en los términos previstos en los presentes
Estatutos.

ARTICULO 46.

El Comité Nazional podrd nombrar como miembros asesors, para los diversos
aspectos que sean de su competencia o de interés general del partido, a afilia-
dos y afiliadas de Chunta Aragonesista (CHA). Los miembros asesors del Co-
mité Nazional podrén asistir a las reuniones del mismo, con voz pero sin voto.

CariTuLo V.- EL CoNnseLLo NAzIONAL

ARTICULO 47.

El Consello Nazional es el érgano al que compete la ejecucion de los acuerdos
de la Asambleya Nazional y del Comité Nazional, y que dirige la actividad del
partido en el intervalo entre dos Comités Nazionals.

ARTICULO 48.

Son facultades del Consello Nazional:

a) La ejecucioén de los acuerdos de los demas érganos nacionales;
b) La coordinacién de los érganos comarcales;

¢) La direccion delegada de la organizacion interna de Chunta Arago-
nesista (CHA);

d) La coordinacion de los Roldes sectoriales;
e) La elaboracion del presupuesto;
f) La autorizacién de gastos;

g) Aprobar la convocatoria de consultas telematicas con caracter no
vinculante, a los efectos de pulsar la opinién de la militancia y/o los
simpatizantes, previo a la adopcién de decisiones de especial relevan-
cia o, ante cuestiones que se determinen por el Comité Nazional, asi
como proceder a la convocatoria efectiva de las mismas;
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h) Cualesquiera otras que le encomienden estos Estatutos y las que le
encomienden los demds érganos nacionales.

ARTICULO 49.

1. El Consello Nazional estara formado por la Presidenzia de Chunta Arago-
nesista (CHA) y entre 10 y 20 miembros mas (Consellers o Conselleras), cuyo
ndmero determinard la Presidenzia. Los Consellers y Conselleras seran ele-
gidos por y entre los miembros del Comité Nazional, debiéndose procurar la
presencia significativa y diferenciada de personas pertenecientes a los ligallos
de las distintas comarcas de Aragén, teniendo en cuenta que una vez alcanza-
do el maximo del 60% de uno de los dos géneros las siguientes personas ele-
gidas seran las mas votadas del menos representado. Choventut Aragonesista
contard con un representante en el Consello Nazional con voz y voto.

2. El Consello Nazional contara entre sus miembros con un conseller/a res-
ponsable de la Tresoreria, responsable econémico-financiero del partido po-
litico.

3. El Consello Nazional podré acordar la creacién, en su seno, de las Secre-
tarias y Vizesecretarias Territorials que estime conveniente, siendo su dmbito
territorial el que el propio Consello determine y siempre teniendo en cuenta la
realidad territorial de Aragon y el especial significado del Area metropolitana
de Zaragoza.

4. Seran funciones de las Secretarias Territorials la de coordinacién de los dis-
tintos 6rganos comarcales entre si y con el Consello Nazional; la de relacién
directa con la afiliacién y los cargos publicos y orgénicos del partido, asi como
la de ejercer la representacién de Chunta Aragonesista (CHA) en sus respecti-
vos ambitos territoriales.

5. La Presidenzia seré la encargada de designar, de entre los miembros que
integren el Consello Nazional, a las personas responsables de cada Secretaria
Territorial. Dichas personas deberan militar en alguno de los Ligallos de Redo-
lada de su ambito territorial especifico.

ARTICULO 50.

El cargo de Secretaire d'Organizazién serd incompatible con cualquier cargo
publico que sea desempefiado con dedicacion exclusiva, salvo excepcién ex-
presamente autorizada por el Comité Nazional.
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ARTICULO 51.

El Consello Nazional se reunird, al menos, mensualmente, y cuantas veces lo
exijan la situacion politica o la interna del partido.

ARTICULO 52.

1. El Consello Nazional quedara validamente constituido en primera convo-
catoria cuando estén presentes la mitad mas uno de sus miembros y, en cual-
quier caso, en segunda convocatoria.

2. El Consello Nazional, por mayoria de dos tercios, debera instar ante la
Maya de Pleitos la apertura de procedimiento sancionador a los miembros de
aquel 6rgano que realizasen grave dejacion de sus responsabilidades, en todo
caso ante la inasistencia a tres reuniones consecutivas sin justificar por escrito.
Tras la tramitacion del correspondiente procedimiento sancionador, la Maya
de Pleitos podra acordar la inhabilitacion temporal para desempefiar cargos
orgénicos, en los términos previstos en los presentes Estatutos.

3. Los acuerdos seran tomados por separado y por mayoria simple de los
miembros presentes, con las excepciones que prevén los presentes Estatutos y
el Reglamento de Organizacion.

ARTICULO 53.

Las reuniones del Consello Nazional podran ser:

a) Ordinarias. De acuerdo con un calendario aprobado por el Consello
Nazional en el plazo de tres meses desde su eleccion. Para la modifica-
cion puntual de dicho calendario se requerira la misma mayoria.

b) Extraordinarias, que tendran lugar antes de un mes desde la recep-
cion de la solicitud de convocatoria por la Presidenzia.

c) Extraordinarias y urgentes.

ARTICULO 54.

Las convocatorias del Consello Nazional se realizaran por correo electrénico o
cualquier otro medio teleméatico que se acuerde.

32



ARTICULO 55.

1. Las reuniones seran convocadas por la Presidenzia, al menos, con dos dias
hébiles de antelacion a la fecha prevista para celebrar la sesion, salvo las ex-
traordinarias que lo sean con caracter urgente, cuya convocatoria con este
caracter deberd ser ratificada por el Consello por mayoria simple con caracter
previo al inicio de la sesién. La convocatoria contendrd la fecha, hora y lugar
de la celebracion de la reunién, asi como el correspondiente orden del dia.

2. La persona que ostente la Presidenzia de CHA, que preside los 6rganos
nacionales de direccion del partido y ha de moderar el desarrollo de los deba-
tes, asi como la Secretaria Cheneral, que se ocupa de la coordinacién de los
organos nacionales, seran las encargadas de fijar los turnos de intervencion
que permitan el contraste de pareceres en la deliberacién de los puntos a tra-
tar, garantizando los turnos de exposicion, réplica, contrarréplica y posterior
aprobacion, si asi procede.

ARTICULO 56.

Salvo casos de reconocida urgencia, que debera ser necesariamente motivada
y ratificada con caracter previo por la mayoria simple de los miembros de dicho
6rgano, en las reuniones no se trataran otros asuntos que los incluidos en el
orden del dia. En las reuniones ordinarias se incluird el punto de sugerencias y
preguntas.

ARTICULO 57.

Las reuniones no podran celebrarse sin la presencia del Presidén o Presidenta,
o de la Secretaria Cheneral, o de quienes les sustituyan.

ARTICULO 58.

La documentacion de todos los asuntos incluidos en el orden del dia debera estar
a disposicién de los miembros del Consello Nazional junto con la convocatoria.

ARTICULO 59.

Los miembros del Consello Nazional que deseen incluir algiin punto en el
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orden del dia de las reuniones lo comunicaran por escrito a la Presidenzia. Di-
cho punto se incluird en la siguiente sesion que se celebre. Si estas propuestas
fueran acompanadas de documentacion, ésta estard a disposicion de todos los
miembros del Consello Nazional.

ARTICULO 60.

El Consello Nazional podrd invitar o requerir la presencia de los miembros
del Gobierno y Cortes de Aragoén, asi como de los responsables o portavo-
ces institucionales de Chunta Aragonesista (CHA) en cualquier instancia para
informar, dar cuenta o participar en los debates monograficos o especificos
del orden del dia que se determine por la presidencia del érgano. En caso de
requerimiento la presencia serd obligatoria, salvo causa acreditada de fuerza
mayor, con independencia de la forma de notificar la peticion.

ARTICULO 61.

1.De todas las sesiones del Consello Nazional se levantard acta en la que
constara, como minimo, el lugar de la reunién, la fecha y hora de comienzo
y terminacién de la misma, el nombre de quien la presida y de los restantes
miembros asistentes a la misma, su caracter —ordinario, extraordinario o ex-
traordinario y urgente-, los asuntos debatidos, con expresion sucinta de las
opiniones emitidas, indicacién del sentido de los votos y los acuerdos adopta-
dos, asi como aquellas otras incidencias acaecidas o detalles que se consideren
necesarios para reflejar lo sucedido en la sesién.

2. El acta se elaborard por el Secretaire o por quien le sustituya y se sometera
a votacion en la sesion siguiente, siempre que la urgencia de la sesién poste-
rior no lo impida. Se hard constar en el acta la aprobacién del acta de la sesién
anterior, asi como las rectificaciones que sean pertinentes, sin que en ningun
caso pueda modificarse el fondo de los acuerdos. Constaran en todo caso los
votos particulares en los acuerdos adoptados.

ARTICULO 62.

El Consello Nazional debera informar de sus acuerdos a toda la militancia de
Chunta Aragonesista (CHA). Presentara un informe de gestion al Comité Na-
zional, al menos cuando este érgano se relina en sesion ordinaria.
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ARTICULO 63.

Las decisiones del Consello Nazional tienen caracter vinculante para todos los
afiliados y afiliadas del partido, y son de obligado cumplimiento para los res-
ponsables orgédnicos e institucionales de Chunta Aragonesista (CHA).

CAPITULO V.- LA PRESIDENZIA Y LA SECRETARIA CHENERAL

ARTICULO 64.

Los cargos de direccion de Chunta Aragonesista (CHA) son la Presidenzia, la
Secretaria Cheneral y, en su caso, la Vizesecretaria o Vizesecretarias Chene-
rals.

ARTICULO 65.

La persona que ocupe la Presidenzia de Chunta Aragonesista (CHA) serd ele-
gida por la Asambleya Nazional de entre sus integrantes, mediante sufragio
libre, directo y secreto, estdndose el procedimiento establecido en el Regla-
mento de Organizacion.

ARTICULO 66.

1. La Presidenzia de Chunta Aragonesista (CHA) presidird los 6rganos nacio-
nales de direccion del partido y moderara el desarrollo de los debates.

2. Igualmente, acordard la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordi-
narias de dichos 6rganos y la fijacién de su orden del dia, teniendo en cuenta,
en su caso, las peticiones de los demas miembros formuladas con la suficiente
antelacion.

ARTICULO 67.

1. La Presidenzia ostenta la mas alta representacion individual de Chunta Ara-
gonesista (CHA), como partido, en todos los dmbitos y tiene a su cargo la
maxima responsabilidad en la direccién del partido.
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2. La Presidenzia podré hacer delegacion, de aquellas facultades de su com-
petencia que estime pertinentes, en personas que sean miembros del Consello
Nazional o, en su caso, del Comité Nazional, siempre expresamente y por
escrito.

3. La Presidenzia podra otorgar cuantos documentos publicos sean necesarios
para el funcionamiento y organizaciéon de CHA.

ARTICULO 68.

1. La Secretaria Cheneral se ocupara de la coordinacién de los érganos nacio-
nales de Chunta Aragonesista (CHA), ademas de las funciones derivadas de
la colaboracién y apoyo a la Presidenzia en la direccién y representacién del
partido, asi como de la sustitucion de ésta por razones de ausencia, enferme-
dad o vacante.

2. La Secretaria Cheneral coordinard la estrategia politica de Chunta Arago-
nesista (CHA).

3. La persona que ocupe la Secretaria Cheneral ser& designada libremente por
la Presidenzia de entre los miembros del Consello Nazional.

4. La persona que ocupe la Secretaria Cheneral podra ser sustituida, en su
caso, por otro de los Consellers o Conselleras cuando la Presidenzia lo estime
oportuno, previa justificacion ante el Comité Nazional.

ARTICULO 69.

1. La Presidenzia podra designar, segun su criterio y de entre los miembros
del Consello Nazional, una o varias Vizesecretarias Chenerals que, junto a la
Presidenzia y a la Secretaria Cheneral, contribuyan a una mayor eficacia en las
funciones de direccion y representacion del partido, ademds de sustituir a la
Secretaria Cheneral por razones de ausencia, enfermedad o vacante.

2. Para la sustitucion, en su caso, de la Vizesecretaria o Vizesecretarias Che-
nerals, se seguird el mismo procedimiento que para la Secretaria Cheneral.

3. Estos cargos de designacion directa cesaran cuando la Presidenzia lo esti-
me oportuno, previa justificacion ante el Consello Nazional y ante el Comité
Nazional.
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ARTICULO 70.

1. En caso de dimisién de la persona que ocupe la Presidenzia, deberd comu-
nicarlo por escrito a la Secretaria Cheneral, que desde ese momento ejercera
como Presidenzia en funciones, hasta que una sesion extraordinaria convoca-
da al efecto del Comité Nazional, convocada en los quince dias siguientes a la
notificacion de la dimision, elija una comisiéon gestora que dirija las actividades
del partido hasta una Asambleya Nazional extraordinaria, que deber4 convo-
carse en el plazo maximo de cincuenta dias para elegir la nueva Presidenzia.
Esta comision gestora no excederd de un tercio del nimero de miembros del
Consello Nazional.

2. Las personas designadas por la Presidenzia dimitida deberan poner sus car-
gos a disposicion del Comité Nazional automaticamente.

3. En tal caso, la persona que habia ocupado la Presidenzia no perderd su
condicion de miembro de pleno derecho de la ulterior Asambleya Nazional
extraordinaria.

4. El Comité Nazional se someterd a una mocién de confianza al principio de
dicha Asambleya Nazional extraordinaria. En caso de obtener el apoyo de la
mitad mas uno de los votos, continuara hasta la siguiente Asambleya Nazio-
nal. En caso contrario, cesard y debera ser elegido otro de entre los miembros
delegados de la Asambleya Nazional.

CapituLo VI.- LA CoNreReNzIA NAZIONAL

ARTICULO 71.

La Conferenzia Nazional es el 6rgano consultivo del Comité Nazional para los
asuntos de especial transcendencia.

ARTICULO 72.

La Conferenzia Nazional sera convocada por e/ Comité Nazional, ante situa-
ciones que éste considere de importancia, con los requisitos que establezca el
Reglamento de Organizacién.

37



ARTICULO 73.

Compone la Conferenzia Nazional toda la militancia de Chunta Aragonesista
(CHA). No obstante, el Comité Nazional podrd posibilitar la participacion de
los simpatizantes con voz, pero sin voto.

CapriTuLo VII.- LA ORGANIZACION TERRITORIAL

ARTICULO 74.

De acuerdo con el principio de territorialidad, cada Comarca se organizara en
un Ligallo de Redolada, que funcionando en plenario se denominard Asam-
bleya de Redolada y cuyo 6rgano ejecutivo serd el Consello de Redolada. La
Asambleya de Redolada podra constituir un Comité de Redolada, de acuerdo
con el Reglamento de Organizacion.

ARTICULO 75.

Para la constitucion de un Ligallo de Redolada serd preciso un minimo de
diez personas afiliadas en dicha comarca. Cuando una agrupacién comarcal
oficialmente constituida ya no cuente con ese minimo de afiliacion, se consi-
derard disuelta automéaticamente tras un periodo transitorio que podra durar
un maximo de tres meses.

ARTICULO 76.

Los distintos 6rganos y Ligallos de Redolada del partido, que deberdn man-
tener permanentemente las relaciones organicas, tendran autonomia para ac-
tuar en la esfera de su competencia. Ello, sin perjuicio de sus obligaciones de
coordinacioén con los érganos nacionales previstos en los presentes Estatutos y
en el Reglamento de Organizacién y siempre que sus actuaciones no vulneren
los Estatutos ni contradigan las directrices del partido o las normas y acuerdos
politicos generales validamente adoptados que les afecten.
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ARTICULO 77.

Seran competencias de los érganos comarcales:

1. De la Asambleya de Redolada:

a) Elegir la Presidenzia del Ligallo de Redolada vy, seguidamente, al
Comité de Redolada, en votaciones separadas;

b) Establecer la linea politica de la Redolada;,

c) Elegir a los delegados y delegadas que representen a la Redolada
en la Asambleya Nazional. La eleccion se realizard en una Asambleya
de Redolada especifica, convocada por escrito con tiempo suficiente y
detallando en el orden del dia el motivo de la convocatoria;

d) Aprobar o rechazar los informes presentados por el Comité de Re-
dolada;

e) Aquellas competencias atribuidas al Comité de Redolada, en aque-
llas comarcas en las que el Comité de Redolada no esté constituido;

f) Aquellas otras que les encomienden los presentes Estatutos o el Re-
glamento de Organizacion.

2. Del Comité de Redolada:

a) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Asambleya de Redolada
en el &ambito comarcal;

b) Participar en la elaboracion y desarrollo de la politica del partido,
aplicandola en el &mbito comarcal;

c) Establecer la estrategia politica comarcal, oidos los Ligallos de Lugar;

d) Evaluar el trabajo de los Grupos Municipales y Comarcales, en su
caso;

e) Convocar las Asambleyas de Redolada, al menos dos veces al afio,
y establecer el orden del dia de la convocatoria;

f) Proponer al Consello Nazional la aprobacién de nuevos Ligallos de
Lugar, o la disolucién de éstos;

g) Proponer al Consello Nazional la aprobacién de nuevas Asamble-
yas de Vico, o la disolucién de éstas;

h) Elegir al Consello de Redolada y controlar su gestion;
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i) Elaborar las listas de candidatos y candidatas de las elecciones mu-
nicipales de las localidades en que no se haya constituido Ligallo de
Lugary las de representacion comarcal si las hubiere, oidos, en su caso,
los Ligallos de Lugary proponer su aprobacion al Comité Nazional;

j) Elaborar los programas electorales de los Consejos Comarcales,
Ayuntamientos y otras Entidades Locales en su &mbito territorial, don-
de no haya ligallo de lugar constituido;

k) Hacer el seguimiento del cumplimiento del programa electoral mu-
nicipal o comarcal;

) Hacer el seguimiento y ejecucién de las distintas campafias informa-
tivas a nivel nacional;

m) Proponer, hacer seguimiento y ejecutar las distintas campafas in-
formativas a nivel comarcal y local;

n) Trasladar al Consello Nazional los problemas, reivindicaciones y ne-
cesidades de la Comarca;

fi) Realizar acuerdos de cooperacion con otras organizaciones comar-
cales de Chunta Aragonesista (CHA), dando cuenta de ello al Comité
Nazional;

o) Analizar la realidad de su ambito territorial, tratando de conocer los
problemas que afectan y preocupan a los ciudadanos en la comarca,
interviniendo directamente en las reivindicaciones que se plantean en
el seno de la sociedad comarcal;

p) Participar activamente en los movimientos sociales de la Comarca;

q) Recoger sistematicamente propuestas, iniciativas y estudios de las
Collas y Roldes sectoriales o de otras fuentes ajenas al partido, para su
aplicacion a la accion politica comarcal, incluyéndolos —en su caso- en
los programas electorales municipales y comarcales;

r) Recoger las iniciativas, sugerencias y criticas de la militancia y de la
sociedad en el &mbito comarcal y local;

s) Proponer al Consello de Redolada acuerdos de colaboraciéon con
otras organizaciones comarcales politicas, culturales y sociales;

t) Explicar la politica de Chunta Aragonesista (CHA) y asegurar la di-
fusion de los materiales de divulgacion e informacién y publicaciones
del partido en su Comarca;



u) Aprobar el informe de gestion del Consello de Redolada que éste
presentard al Consello Nazional, al menos cada seis meses y siempre
que por necesidades del partido se requiera, para su traslado al Comité
Nazional cuando este 6rgano se relna;

v) Proponer al Consello Nazional las decisiones sobre investiduras o
pactos de gobierno, asi como sobre mociones de censura o de con-
fianza, en municipios y comarcas de su competencia. En Consejos Co-
marcales, Ayuntamientos de capitales comarcales y aquellos de mas
de tres mil habitantes, la decisién del Comité Nazional seréa vinculante;

w) Cualesquiera otras que le encomienden los Estatutos y el Regla-
mento de Organizacion.

3. Del Consello de Redolada:

a) El gobierno, direccion y administracion de Chunta Aragonesista
(CHA) en el ambito comarcal;

b) La ejecucion de los acuerdos de los demds érganos comarcales;
¢) La coordinacion de los 6rganos comarcales;
d) La coordinacion de los Ligallos de Lugar;

e) La coordinacion de las Asambleyas de Vico constituidas en su Co-
marca;

f) Elaborar el informe de gestion del Consello de Redolada que éste
someterd a la aprobacion del Comité de Redolada y presentara al
Consello Nazional, al menos cada seis meses y siempre que por ne-
cesidades del partido se requiera, para su traslado al Comité Nazional
cuando este érgano se relna;

g) Responder e informar periédicamente de su actuacién ante el Co-
mité de Redolada;

h) Coordinar la dedicacion de tareas de partido de la militancia que
ocupe cargos de responsabilidad pulblica y de confianza politica, en
especial los cargos electos, en el &ambito comarcal y local,

i) Apoyar y asesorar a los Grupos Municipales y Comarcales, si los
hubiere;

j) Dar soporte técnico y administrativo a los Ligallos de Lugar para
que lleven a cabo sus tareas politicas, econémicas y administrativas;
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k) Elaborar el presupuesto comarcal anual y el plan de autofinancia-
cion para su sometimiento al Consello Nazional y su inclusiéon en el
presupuesto general del partido;

[) Buscar formulas de autofinanciacién que se ajusten a estos Estatu-
tos y la legalidad vigente;

m) Convocar el Comité de Redolada, al menos cuatro veces al afo, y
establecer el orden del dia de la convocatoria;

n) Organizar cursos de formacién para la militancia y los cargos publi-
cos de la Comarca;

fi) Aprobar acuerdos de colaboracién con otras organizaciones co-
marcales y locales politicas, culturales y sociales;

0) Participar, atendiendo a lo establecido en los presentes Estatutos,
en el proceso de elaboracién de candidaturas electorales de circuns-
cripciones de dmbito territorial superior al comarcal;

p) Programary realizar cuantas actividades se estimen oportunas para
el mejor funcionamiento del partido y para el desarrollo de sus objeti-
vos en la Comarca y en los municipios de la misma;

q) Aprobar las distintas campafias informativas a nivel comarcal y lo-
cal;

r) Programary realizar distintas actividades de dinamizacién de la mi-
litancia de en la comarca y en los municipios de la misma;

s) Fomentar la participacion de la militancia en Chunta Aragonesista
(CHA);

t) Ampliar la influencia e implantacion territorial de Chunta Aragone-
sista (CHA);

u) Fomentar y difundir la cultura aragonesa en general y la de la co-
marca en particular;

v) Cualesquiera otras que le encomienden los Estatutos y el Regla-
mento de Organizacion;

w) Cualesquiera otras de &ambito comarcal o local no atribuidas expre-
samente a otro érgano en los Estatutos y el Reglamento de Organiza-
cion.



ARTICULO 78.

1. En caso de dimision del Presidén o Presidenta de un Ligallo de Redolada,
deberd comunicarlo por escrito al Consello de Redolada, a través de la per-
sona que ocupe su Secretaria, quien convocard una reunién extraordinaria y
urgente del mismo, en el plazo de una semana. En los Ligallos de Redolada en
que exista Comité de Redolada, éste serd convocado en sesion extraordinaria
por el Consello de Redolada en un plazo de quince dias.

2. Se convocard por el érgano de redolada correspondiente una Asambleya
de Redolada extraordinaria, en la que se procederd a una nueva eleccion de la
Presidenzia y, en su caso, del Comité de Redolada, siguiendo el procedimiento
establecido en el articulo 70 de estos Estatutos para las Asambleyas Nazionals.
Dicha Asambleya debera celebrarse en el plazo maximo de un mes, a partir de
la fecha de la sesién en que se convoque.

3. Tanto la persona que ocupe la Presidenzia como el resto de los miembros
de los érganos de redolada seguirdn en funciones hasta la celebracion de la
Asambleya de Redolada extraordinaria.

ARTICULO 79.

1. Los 6rganos nacionales podran delegar facultades en sus homénimos comarcales.

2. En caso de conflicto entre 6rganos comarcales, o entre éstos y los naciona-
les, resolverd la Maya de Pleitos, tras un proceso de didlogo en el que partici-
pen los érganos en conflicto, la direccién nacional y la Maya de Pleitos.

ARTICULO 80.

1. Los Ligallos de Redolada de Chunta Aragonesista (CHA) se agruparan en
territorios supracomarcales de trabajo, coordinacién y debate interno llamadas
Comisions de Coordinazion.

2. Son funciones de las Comisions de Coordinazion:

a) Debatir sobre cuestiones de dambito local y comarcal.

b) Proponer al Comité Nazional propuestas politicas que tengan que
ver con su dmbito territorial.

¢) Uniformizar y coordinar las politicas de escala local y comarcal de su
ambito territorial.
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d) Servir de foro informativo y de debate del trabajo de los cargos
publicos de cada comarca en una escala supracomarcal.

e) Llevar a Comité Nazional asuntos de su ambito territorial que ten-
gan una trascendencia mas alld de una escala regional (supracomarcal)
y afecten a todo Aragon.

f) Reivindicar una nueva visién de Aragén que supere la divisién irra-
cional y anacrénica en provincias del siglo XIX.

3. El funcionamiento de las Comisions de Coordinazion se refleja en el articu-
lo 39 del Reglamento de Organizacion.

4. Componen las Comisions de Coordinazién toda la militancia adscrita a los
Ligallos que se agrupan en cada una de ellas.

5. Los interlocutores de cada Ligallo de Redolada en las Comisions de Coor-
dinazién son las Presidenzias, o en su defecto, las Secretarias Comarcals.

6. Cada Secretaire Territorial serd el maximo representante de su Comision de
Coordinazién a nivel nacional, dando cuenta del funcionamiento de ella ante
Consello Nazional y Comité Nazional.

ARTICULO 81.

1. Podran constituirse Ligallos de Lugar, que funcionando en plenario se de-
nominaran Asambleya de Lugar.

2. Para la constitucién de un Ligallo de Lugar sera necesario:

a) que haya un minimo de tres personas afiliadas en un mismo munici-
pio (cuando un Ligallo de Lugar oficialmente constituido ya no cuente
con ese minimo de afiliacidn, se considerara disuelto automéaticamente
tras un periodo transitorio que podra durar un maximo de tres meses);

b) que, a iniciativa de la afiliacion de los respectivos municipios, y a
propuesta del Consello o Comité de Redolada, sea aprobado por el
Consello Nazional.

ARTICULO 82.

1. Seran competencias de los érganos locales:

a) Elegir en la Asambleya de Lugar un Coordinador o Coordinadora;
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b) Establecer la linea y la estrategia politica del municipio en coor-
dinacién con la linea y la estrategia politica marcada por los érganos
comarcales;

c) Proponer las listas de candidatos y candidatas de las elecciones
municipales para su traslado al Consello o, en caso de existir, al Comi-
té de Redolada;

d) Proponer al Comité de Redolada el programa electoral municipal;

e) Trasladar al Comité de Redolada los problemas, reivindicaciones y
necesidades de su localidad y, en su caso, de los Distritos y Barrios;

f) Proponer al Consello de Redolada acuerdos de colaboracién con
otras organizaciones locales politicas, culturales, etc.

g) Presentar un informe de su gestién al Consello de Redolada que lo
trasladara al Comité de Redolada;

h) Proponer al Consello de Redolada la programacion y realizacion de
cuantas actividades estimen oportunas para el mejor funcionamiento
del partido y para el desarrollo de sus objetivos en el municipio y en
sus Distritos y Barrios, en su caso;

i) Proponer al Consello de Redolada la programacion y realizacion de
distintas actividades de dinamizacion de la militancia del municipio y
en sus Distritos y Barrios, en su caso;

j) Fomentar la participacion de la militancia en Chunta Aragonesista
(CHA), haciendo llegar a la militancia todo tipo de informacién del
partido;

k) Analizar la realidad de su ambito territorial, tratando de conocer los
problemas que afectan y preocupan a los ciudadanos en su localidad;

[) Recoger las iniciativas, sugerencias y criticas de la militancia y de la
sociedad en el &mbito municipal, y de Distrito o de Barrio, en su caso,
y elevarlas al Comité de Redolada;

m) Participar activamente en los movimientos sociales de la localidad;

n) Explicar la politica de Chunta Aragonesista (CHA) y asegurar la di-
fusion de los materiales de divulgacion e informacién y publicaciones
del partido en su localidad,;

fi) Ampliar la influencia e implantacion territorial de Chunta Aragone-
sista (CHA);

0) Fomentar y difundir la cultura aragonesa.
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2. En todo caso, la representacion de los 6rganos locales en los nacionales se
llevard a cabo a través de los 6rganos comarcales.

3. En caso de conflicto entre érganos locales, o entre éstos y los comarcales
y/o nacionales, resolverd la Maya de Pleitos, tras un proceso de didlogo en
el que participen los 6rganos en conflicto, la direccién nacional y la Maya de
Pleitos.

ARTICULO 83.

1. En las localidades donde existan érganos territoriales de gestién desconcen-
trada previstos en la legislacion en materia local (Entidades Locales Menores,
Juntas Municipales y Vecinales) podran constituirse Asambleyas de Vico, que
funcionaran en plenario, y constituirse en agrupacién de vicos y/o sectores.

2. Para la constitucién de una Asambleya de Vico o agrupacién de vico o
sectores serd necesario:

a) Que esté constituido el Ligallo de Lugar del que dependeran orga-
nicamente.

b) Que haya un minimo de tres personas afiliadas en el mismo Barrio o
Distrito, o seis personas afiliadas en una agrupacién de vicos o sectores
(cuando una Asambleya de Vico o agrupacion de vicos o sectores ofi-
cialmente constituida deje de contar con ese minimo de afiliaciéon, se
considerard disuelta automaticamente tras un periodo transitorio que
podra durar un maximo de tres meses).

¢) Que, a iniciativa de la afiliacién de los respectivos distritos o barrios,
y a propuesta del Comité de Redolada, sea aprobada por el Consello
Nazional.

3. Sélo podra existir una tnica Asambleya de Vico en el ambito territorial de la
Entidad Local Menor, Juntas Municipales y Vecinales, coincidiendo su dmbito
territorial con el marcado en la normativa municipal que lo regule.

4. Los militantes de ambitos territoriales donde no esté constituida la Asam-
bleya de Vico o agrupacion de vicos o sectores pueden participar y ser con-
vocados colectivamente por otra Asambleya o agrupacion de Vico o sectores
constituida con la aprobacién expresa de la Asambleya constituida y apro-
bacion del Consello de Redolada, a propuesta de la Coordinazién de Lugar.
Esta situacion transitoria cesara cuando se den las condiciones recogidas en el
punto 2 de este articulo.
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5. Por razones de una mejor organizacion, de fomento de la participacién o de
adopcién o propuesta de acuerdos que afecten a distintas Juntas Municipales
y Vecinales, dos o0 mas Asambleyas de Vico o agrupacién de vicos o sectores
podran organizar reuniones conjuntas, que seran convocadas por la Coordi-
nazién de Lugar y la Coordinaziéon de las Asambleyas de Vico concernidas.

6. El Consello de Redolada podra convocar dos o mas Asambleyas de Vico o
agrupacion de vicos o sectores conjuntamente para tratar asuntos de interés
de la competencia de éstas.

ARTICULO 84.

1. Seran funciones de las Asambleyas de Vico:

a) Elegir en la Asambleya un Coordinador o Coordinadora;

b) Establecer la linea politica del distrito o barrio en el &mbito com-
petencial de las Alcaldias de Barrio o Juntas de Distrito o Barrio, en
coordinacién con el Ligallo de Lugary, a través de éste, con la linea y
la estrategia politica marcada por los 6rganos comarcales;

c) Participar en la elaboracién y desarrollo de la politica del partido en
el ambito local;

d) Trasladar al Ligallo de Lugar los problemas, reivindicaciones y ne-
cesidades de su Distrito o Barrio;

e) Proponer al Ligallo de Lugar, para su elevacion al Consello de Re-
dolada, la programacion y realizacion de cuantas actividades estimen
oportunas para el mejor funcionamiento del partido y para el desarro-
llo de sus objetivos;

f) Proponer al Ligallo de Lugar, para su elevacién al Consello de Re-
dolada, la programacion y realizacion de distintas actividades de dina-
mizacién de la militancia de su &mbito territorial;

g) Fomentar la participacién de la militancia en Chunta Aragonesista
(CHA), trasladando al Ligallo de Lugar sus sugerencias y haciendo lle-
gar a la militancia todo tipo de informacién del partido;

h) Analizar la realidad de su ambito territorial, tratando de conocer los
problemas que afectan y preocupan a los ciudadanos en su &mbito de
actuacion;

i) Participar activamente en los movimientos sociales de su dmbito territorial;
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j) Trasladar al Ligallo de Lugar, para su elevacion al Comité de Re-
dolada, las iniciativas, sugerencias y criticas de la militancia y de la
sociedad;

k) Explicar la politica de Chunta Aragonesista (CHA) y asegurar la di-
fusion de los materiales de divulgacion e informacién y publicaciones
del partido en su &mbito territorial;

) Ampliar la influencia e implantacién territorial de Chunta Aragone-
sista (CHA);

m) Fomentar y difundir la cultura aragonesa.

2. La representacién de las Asambleyas de Vico en los érganos comarcales se
llevard a cabo a través del Ligallo de Lugar.

3. En caso de conflicto entre las Asambleyas de Vico, y entre éstas y el Ligallo
de Lugar, resolvera el Consello de Redolada y entre las Asambleyas de Vico
y los érganos comarcales y/o nacionales resolverd la Maya de Pleitos, tras un
proceso de didlogo en el que participen los 6rganos en conflicto, la direccién
nacional y la Maya de Pleitos.

ARTICULO 85.

1. Los afiliados y afiliadas que residan temporal o permanentemente fuera de
Aragén podran formar Ligallos d’Emigrazidn, independientemente de la can-
tidad de su afiliacién, aunque sélo aquéllos con un minimo de cinco personas
afiliadas podran estar representados por su Presidén o Presidenta en el Comité
Nazional.

2. Los Ligallos d'Emigrazién tendran la misma estructura organizativa y se
regiran por las mismas normas que los Ligallos de Redolada.

3. Ademas de las competencias correspondientes a los 6rganos comarcales
que les sean de aplicacién, los Ligallos d'Emigrazion deberan:

a) ejercer la representacion ordinaria del partido en el &mbito territorial
en el que radiquen;

b) informar sobre el partido y su programa politico a aquellos ara-
goneses y aragonesas que asi lo deseen y que residan en su &mbito
territorial;

c) contribuir a divulgar la cultura aragonesa;

d) colaborar con las representaciones de Chunta Aragonesista (CHA)
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y de Choventut Aragonesista que deban desplazarse a su ambito te-
rritorial por asuntos relacionados con el partido o con sus actuaciones
politicas, con la debida coordinacion;

e) recoger iniciativas sociales, econémicas y politicas que, presentadas
por diversos colectivos de ese territorio, pueden ser susceptibles de
aplicarse en Aragoén.

CapituLo VIII.- LA ORGANIZACION SECTORIAL

ARTICULO 86.

1. Con objeto de elaborar y llevar a cabo su politica sectorial, el Consello
Nazional creard y dinamizard Roldes (grupos de trabajo), de &mbito territorial
nacional, que responderan a las necesidades politicas concretas, elaborando
documentos y propuestas que se trasladaran al Comité Nazional para su de-
bate y aprobacién. Dichos Roldes podran ser permanentes o temporales, pu-
diendo ser disueltos en el momento que cumplan la funcién marcada por el
Consello Nazional.

2. Sera responsabilidad del Consello Nazional la creaciéon y dinamizacion de
los Roldes que estime oportunos en el &ambito nacional.

3. Las propuestas, alternativas y planes de actuaciéon de estos Roldes se pre-
sentaran al Consello Nazional, que las trasladara al Comité Nazional, para su
debate.

4. La labor de coordinacién de los distintos Roldes corresponde también al
Consello Nazional, al igual que la definicién y establecimiento de los mecanis-
mos de coordinacién y relacion entre los Roldes y los Consellos de Redolada,
y entre aquellos y los Grupos Institucionales, a través de las correspondientes
Secretarias. Asimismo, los Roldes para fomentar la participacion y el debate
social se reunirdn regularmente con asociaciones de su &mbito de actuacion,
asi como propiciaran la presencia de personas interesadas en su tematica. Los
resultados podran ser incorporados a las propuestas de los Roldes, si estos lo
consideran oportuno, con el fin de acercar las politicas de Chunta Aragonesis-
ta (CHA) al tejido social.

5. Los miembros de cada Rolde o Colla elegiran de entre sus miembros un
Coordinador, cuya propuesta sera elevada al Consello Nazional para su nom-
bramiento
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ARTICULO 87.

1. Se podran crear Collas de &mbito temporal, territorial o sectorial mas re-
ducido que el de los Roldes, que coincidiran territorialmente con el dmbito
comarcal y/o local. Dichas Collas podran ser disueltas en el momento que
cumplan la funcién marcada por el 6rgano que autorizé su creacion.

2. Los miembros de cada Rolde o Colla elegiran de entre ellos y ellas, un Coor-
dinador o Coordinadora, responsable del funcionamiento y de la coordinacion
con los 6rganos correspondientes.

CaPiTULO IX.- CHOVENTUT ARAGONESISTA

ARTICULO 88.

1. Choventut Aragonesista se organiza con plena soberania como una orga-
nizacion politica juvenil soberana y con personalidad juridica propia. Dada la
coincidencia ideolégica, programatica y de origen entre Choventut Aragone-
sista y Chunta Aragonesista (CHA), ésta segunda reconoce a Choventut Ara-
gonesista como la organizacion juvenil propia en tanto que Choventut Ara-
gonesista reconoce a Chunta Aragonesista (CHA) como organizacién politica
que le representa en las instituciones.

2. Podran ser miembros de Choventut Aragonesista todas las personas que
sus estatutos sefialen o subsidiariamente quienes se encuentren en una edad
limite de entre dieciocho y treinta afos.

3. Los militantes de Choventut Aragonesista podran elegir ser militantes de
CHA a todos los efectos, con todos los derechos y deberes inherente a la pro-
pia militancia.

4. Los Consellos o Comités de Redolada impulsaran la incorporacion a Cho-
ventut Aragonesista de los afiliados y afiliadas menores de treinta afios en el
ambito territorial de sus competencias.

5. Choventut Aragonesista, en coordinacién con CHA tendran la tarea de la
elaboracion de la politica del partido en el tema de juventud.

6. La relacion entre Choventut Aragonesista y Chunta Aragonesista (CHA) se
mantendrd a través de un Conseller o Consellera nombrado al efecto por la
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Presidenzia de CHA. Cualquier conflicto que pueda surgir entre ambas orga-
nizaciones serd estudiado por el Consello Nazional de CHA, el cual coordinara
las relaciones entre ambas organizaciones, las cuales se inspiraran en los prin-
cipios de lealtad, buena fe y cooperacion.

7. Choventut Aragonesista tendra participacion en los presupuestos generales
del partido en los términos que establezca el Comité Nazional.

8. Dada la coincidencia ideoldgica, programatica y de origen entre Choventut
Aragonesista y Chunta Aragonesista (CHA) ambas organizaciones establecen
relaciones estables y se encuentran vinculadas mediante un Marco de Relacio-
nes, basado en los principios de lealtad, buena fe y cooperacion, serd propues-
to por una comisién mixta y paritaria de las dos organizaciones y ratificado
por los maximos érganos respectivos, en el caso de Choventut Aragonesista la
Asambleya Nazional.

9. La revision del Marco de Relaciones serd en el tiempo y forma que establez-
ca el mismo.

ARTICULO 89.

1. Choventut Aragonesista tendrd autonomia en su organizaciéon y en la elec-
cion de sus érganos de direccidn a todos los niveles.

2. La organizacion interna de Choventut Aragonesista lo sera en los términos
que se establece en los presentes estatutos para el partido.

ARTICULO 90.

1. Choventut Aragonesista tendran la representacion en los érganos directi-
vos del partido en los términos que establezcan los presentes estatutos y en
su &mbito correspondiente. En todo caso, se garantizard la presencia de una
delegacion de Choventut Aragonesista en la Asambleya Nazional de CHA y
de una persona en representacion de Choventut Aragonesista en el Consello
Nazional y en Comité Nazional, con voz y voto. En todos los casos los repre-
sentantes de Choventut Aragonesista en los 6rganos de CHA con voz y voto
seran militantes de CHA.

2. La representacion de Choventut Aragonesista en los demas érganos del
partido lo seréd en aplicacion de los presentes Estatutos.
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TiTULO V

ELABORACION DE CANDIDATURAS PARA PROCESOS
ELECTORALES

ARTICULO 91.

1. Las personas que encabecen las candidaturas en las elecciones autonoé-
micas deberan ser elegidas a través de elecciones primarias. También se ele-
girdn por primarias para las elecciones autonémicas hasta el puesto 5 de la
lista cuando el censo de militantes supere las 200 personas en la respectiva
circunscripcion.

En las elecciones locales, se elegiran por primarias las personas que enca-
becen las candidaturas en municipios de mas de 50.000 habitantes. En los
municipios de menor poblacién, se podran celebrar primarias a propuesta del
Ligallo de Redolada respectivo, con la conformidad del Consello Nazional.

En las elecciones europeas y a Cortes Generales, el Comité Nazional, a pro-
puesta del Consello Nazional, podra acordar la celebracién de primarias para
elegir a la persona de CHA que ocupe el lugar més alto en la lista en caso de
coalicién electoral.

2. En caso de discrepancia sobre los métodos de eleccién de candidaturas,
resolverd en primera instancia el Comité Nazional, de acuerdo a lo previsto
en los presentes Estatutos y lo regulado en el Reglamento de Organizacion.

3. En Ultima instancia y como garante ultimo de la aplicacién e interpretacion
de los presentes Estatutos y del Reglamento de Organizacién, resolvera la
Maya de Pleitos.

4. En la elaboracion de las listas electorales se utilizard el criterio de listas
cremallera entre los dos géneros en los siguientes casos: Cortes de Aragon,
Cortes Generales, Parlamento Europeo y elecciones municipales en las tres
ciudades mds pobladas de Aragoén. En el resto de poblaciones se mantendra
este criterio siempre que sea posible.

52



TiITULO VI
REGIMEN DE GARANTIAS

ARTICULO 92.

1. Existird una Maya de Pleitos, érgano maximo de interpretacion de los pre-
sentes Estatutos, compuesta por cinco personas, elegidas por la Asambleya
Nazional, en votacién separada y mediante sufragio libre y secreto de los
delegados y delegadas entre los candidatos y candidatas que se presenten.

2. Los miembros de la Maya de Pleitos no podran pertenecer a ningln otro
organo de Chunta Aragonesista (CHA), excepto a la Asambleya Nazional y a
la Conferenzia Nazional, ni tampoco ser cargo publico remunerado o asala-
riado del partido.

ARTICULO 93.

Seran funciones de la Maya de Pleitos:

a) Decidir sobre las objeciones a las solicitudes de afiliacion en Chunta Arago-
nesista (CHA);

b) Acordar la apertura del oportuno expediente disciplinario y, en su caso,
adoptar las sanciones que procedan a los afiliados y afiliadas de CHA, de
acuerdo a los presentes Estatutos;

c) Las propias de mediacion, conciliacién y arbitraje, y en su caso dirimir con-
flictos entre distintos 6rganos de Chunta Aragonesista (CHA);

d) Pronunciarse sobre los conflictos que, por afectarle, presente cualquier per-
sona afiliada u érgano ante dicha Maya de Pleitos;

e) Interpretar los Estatutos y el Reglamento de Organizacion;

f) Resolver recursos contra acuerdos que hayan resuelto expedientes sancio-
nadores.

g) Recomendar a la Presidencia de Chunta Aragonesista (CHA) la presentacion
de demanda o denuncia ante Sede Judicial, por responsabilidad civil o penal,
cuando el objeto de la sancién de la Maya de Pleitos exceda de la responsabi-
lidad disciplinaria hacia CHA.

h) Ser escuchada por el Comité Nazional en aquellos asuntos en los que, dada
su relevancia y especialidad, pueda contribuir.
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ARTICULO 94.

Se considerara falta toda accion u omisidon voluntaria de un afiliado o afiliada
que atente contra los principios o programa de Chunta Aragonesista (CHA) o
viole sus Estatutos.

ARTICULO 95.

Las sanciones que puede imponer la Maya de Pleitos son:

1. Por falta leve:

a) Amonestacién

Infracciones leves:

i) Actuar de manera negligente en el ejercicio de las responsabilida-
des adquiridas o encomendadas por los 6rganos de CHA.

ii) Alterar el orden en las reuniones orgdanicas o sectoriales.

i) Realizar afirmaciones que supongan un menosprecio respecto a
otra persona militante.

2. Por falta grave:

a) Privacion de capacidad electoral activa o pasiva dentro de Chunta
Aragonesista (CHA).

b) Pérdida de la condicion de afiliado por un periodo comprendido
entre 6 meses y 3 afnos.

¢) Pérdida definitiva de la condicién de afiliado.

Infracciones graves:

i) Descalificar, por cualquier medio, al partido, a sus 6rganos, a los
Grupos Institucionales o personas que los integran.

i) Realizar afirmaciones publicas en nombre del partido, que pon-
gan en riesgo politicamente al mismo, sin contar con la pertinente
autorizacion expresa.
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iii) La de suplantar cargos o responsabilidades que no le corresponda.
iv) Vulnerar los reglamentos aprobados por parte del Comité Nazional.

v) Formar parte de una candidatura electoral de un tercer partido.

ARTICULO 96.

El procedimiento sancionador respetara el principio de audiencia y el de defen-
sa, evitando siempre las situaciones de indefension, garantizando la seguridad
juridica y siguiendo el principio de legalidad.

ARTICULO 97.

La actuaciéon de la Maya de Pleitos cumplird y se basard en los siguientes
principios:

a) principio de legalidad: la potestad sancionadora se ejercera exclusivamente
por la Maya de Pleitos, con estricta aplicaciéon del procedimiento previsto para
su ejercicio;

b) principio de irretroactividad: seran de aplicacién las disposiciones sanciona-
doras vigentes en el momento de producirse la conducta infractora; éstas en
ningun caso tendran caracter retroactivo;

c) principio de tipicidad: sélo serdn conductas constitutivas de infraccién o
falta las vulneraciones o conductas previstas como tales por los Estatutos;

d) principio de responsabilidad: sélo podran ser sancionadas aquellas personas
que, tras la tramitacion correspondiente del procedimiento establecido, resul-
ten responsables aun a titulo de mera inobservancia;

e) principio de proporcionalidad: las sanciones aplicables vendran determina-
das por la gravedad de los hechos constitutivos de la infracciéon, consideran-
dose como principios a aplicar fundamentalmente:

1. la existencia de intencionalidad o reiteracion;
2. la naturaleza de los perjuicios causados;

3. la reincidencia por la comision, en el término de un afio, de mas de
una infraccion de la misma naturaleza.

f) principio de garantia de procedimiento: en ninglin caso se podrd imponer
una sancién sin que se haya tramitado el necesario procedimiento;
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g) derechos del presunto responsable: los procedimientos sancionadores ga-
rantizardn el derecho a ser notificado de los hechos que se le imputen, las in-
fracciones que tales hechos pudieran constituir y las sanciones que, en su caso,
se les pudiera imponer, asi como el derecho a formular alegaciones y utilizar
los medios de defensa que a su derecho convengan;

h) medidas de caracter provisional: cuando la gravedad de los hechos asi lo
precise, se podra proceder mediante acuerdo motivado a la adopcién de me-
didas de caracter provisional que aseguren la eficacia de la resolucién final que
pudiera recaer, entre otras, la suspension cautelar de los derechos derivados
de la afiliacion;

i) presunciéon de inocencia: los procedimientos sancionadores respetaran la
presuncién de inocencia mientras no se demuestre lo contrario.

ARTICULO 98.

El procedimiento sancionador se ajustard, en todo caso, a las siguientes reglas:

a) los expedientes sancionadores podran ser incoados por la Maya de Pleitos,
bien a instancia de cualquier persona afiliada u érgano del partido, previo
acuerdo del mismo, o bien de oficio;

b) una vez incoado el expediente, se dard traslado del mismo inmediatamente
a la persona afectada, por un plazo de diez dias, a fin de que, mediante escrito
dirigido a la Secretaria de la Maya de Pleitos, formule las alegaciones que
estime procedentes en su defensa y proponga la préctica de las pruebas testi-
ficales, documentales o de cualquier otra naturaleza que estime procedentes;

c) recibido el escrito de alegaciones o transcurrido el plazo concedido sin que
haya sido presentado, se practicardn, en un plazo méaximo de quince dias, las
pruebas propuestas por la persona afectada, salvo las que la Maya de Pleitos
declare manifiestamente impertinentes o innecesarias, asi como las que sean
acordadas de oficio;

d) una vez practicadas las pruebas, se designard inmediatamente en el seno
de la Maya de Pleitos, por estricto turno prefijado en la reunién constitutiva
de este 6rgano, un ponente encargado de redactar la propuesta de resolucion,
que deberd ser evacuada en un plazo méaximo de cinco dias;

e) una vez redactada la propuesta de resolucion, se dard traslado de la misma
por cinco dias a la persona afectada, a fin de que pueda presentar escrito de
descargo dirigido a la Secretaria de la Maya de Pleitos;
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f) recibido el escrito de descargo o transcurrido el plazo concedido sin que
haya sido presentado, la Maya de Pleitos resolverd en un plazo méximo de
diez dias. La resolucién que ponga fin al procedimiento habra de ser motivada
y resolverd todas las cuestiones planteadas en el mismo. Los miembros de la
Maya de Pleitos podran formular por escrito votos particulares si discrepan del
criterio de la mayoria;

g) la resolucion serd notificada inmediatamente a la persona afectada, al Con-
sello Nazional y, en su caso, a la persona afiliada u 6rgano que insté su incoa-
cién. Dicha resolucién podra ser recurrida ante la Maya de Pleitos por el/la
militante en el plazo de un mes.

h) en el célculo de los plazos fijados en los apartados anteriores, inicamente se
computaran los dias hébiles y podran ser ampliados si concurren circunstancias
que lo justifiquen a juicio de la Maya de Pleitos, sin que en ningln caso pue-
dan exceder del doble de la duracién prevista;

i) la persona afectada podra comparecer en el procedimiento sancionador por
si misma o debidamente representada por cualquier persona afiliada al partido.
El nombramiento de representante y su aceptacion deberan constar por escrito;

j) la Secretaria de la Maya de Pleitos, que levantara acta de todas las actuacio-
nes que se practiquen, impulsara de oficio el procedimiento y serd responsable
del cumplimiento de los plazos, salvo que su incumplimiento sea debido a
causa no imputable a la misma.

k) todas las comunicaciones podran realizarse por via telemética.

ARTICULO 99.

Los miembros de la Maya de Pleitos no podran ser sancionados, salvo por
acuerdo expreso del Comité Nazional, para el que serd necesaria una mayoria
de al menos dos tercios de sus miembros.

ARTICULO 100.

1. La Maya de Pleitos informard anualmente al Comité Nazional, a través del
Consello Nazional, sobre su gestion y resoluciones, asi como a la Asambleya
Nazional directamente cuando este 6rgano se relina en sesién ordinaria.

2. Todas las resoluciones de la Maya de Pleitos seran notificadas y enviadas al
Consello Nazional y al Comité Nazional a través de su Secretaire Cheneral.
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TiITULO VII
DEMOCRACIA INTERNA

ARTICULO 101.

Las personas afiliadas a Chunta Aragonesista (CHA) tendran derecho a expre-
sar y defender libremente sus opiniones y a organizarse para ello en corrientes
o tendencias, de acuerdo con lo que establezca a tal efecto el Reglamento de
Organizacion.

ARTICULO 102.

El Comité Nazional y el Consello Nazional podran acordar la celebracién de
consultas a través de procedimientos telematicos que, con caracter no vincu-
lante, convocara el Consello Nazional, a los efectos de pulsar la opiniéon de la
militancia y/o los simpatizantes, previo a la adopcion de decisiones de especial
relevancia o ante las cuestiones que se determinen por dichos érganos.

ARTICULO 103.

Las decisiones finalmente adoptadas por los érganos de direccién seran vincu-
lantes para los érganos inferiores y para todos los afiliados y afiliadas de CHA,
sin perjuicio del derecho de éstos a cuestionar la linea de trabajo o a manifestar
su opinién contraria a los mismos, si la tuviesen, a través de los mecanismos
previstos en los Estatutos y en el Reglamento de Organizacién y, en todo caso
dentro de los cauces internos establecidos al efecto.

ARTICULO 104.

1. Todos los cargos seran elegibles y revocables.

2. Todos los cargos publicos que representen a Chunta Aragonesista (CHA)
en las instituciones no desempefaran su responsabilidad mas all& de tres le-
gislaturas, con caracter retroactivo a los presentes Estatutos, siempre que sea
posible, salvo excepciones aprobadas por el Comité Nazional.

ARTICULO 105.

Las votaciones presenciales en el partido se realizaran siempre a través del
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voto personal e indelegable, siendo la norma general realizarlo a mano alzada,
salvo en el caso de que alguna de las personas asistentes con derecho a voto
solicitase el sistema de votacion secreta. En caso de tratarse de votaciones
sobre personas, la votacién serd siempre secreta. Los procesos de votacion
se realizaran, siempre que se garantice la participacion de toda la afiliacion,
a través de formato electrénico mediante una plataforma digital de votacion
con servidor seguro, siendo coordinados, supervisados y custodiados sus re-
sultados por la Secretaria d'Organizazién y la Presidenzia de Maya de Pleitos,
quienes daran cuenta de los resultados al Consello Nazional y al Comité Na-
zional.

ARTICULO 106.

En caso de empate en una votacién para la eleccién de miembros de 6rganos
del partido, el criterio de desempate serd el de antigtiedad en la afiliacion.

ARTICULO 107.

Todos los puestos de asalariados del partido y cargos internos de libre desig-
nacién tendran que ser elegidos de acuerdo con los principios de publicidad,
mérito y capacidad, y seran designados por el Consello Nazional, siendo in-
formada la militancia de la convocatoria correspondiente. En todos los casos se
primara la condiciéon de militante para desempefiar la condicién de asalariado
del partido o de cargo interno de libre designacion.

TITULO VIII
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 108.

Los principios bésicos que han de inspirar las normas y reglamentaciones re-
lativas a la gestion y administracion de los recursos econémicos de Chunta
Aragonesista (CHA) son los siguientes:

a) unidad econémico-financiera que integre toda la organizacion terri-
torial e institucional del partido;

b) autonomia financiera de los 6rganos territoriales y de los distintos
grupos institucionales;
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c) solidaridad y coordinacién entre los distintos érganos territoriales e institu-
cionales;

d) transparencia y racionalidad en la gestién de los recursos humanos y mate-
riales de cara a una mayor eficacia y eficiencia;

e) Corresponsabilidad de toda la organizacion territorial e institucional de CHA
en el sostenimiento econémico del partido.

ARTICULO 1009.

Los recursos econémicos de CHA estaran constituidos por:

a) Las subvenciones publicas para gastos electorales.

b) Las subvenciones anuales, autonémicas y estatales, para gastos de
funcionamiento.

c) Las subvenciones extraordinarias para realizar campafias de propa-
ganda en el caso de convocatoria de referéndum.

d) Las aportaciones recibidas de los grupos parlamentarios en las Cor-
tes Generales y las Cortes de Aragoén y de los grupos de representantes
en los érganos de las Administraciones Locales.

e) Las cuotas y aportaciones de los afiliados y simpatizantes.

f) Los productos de las actividades propias del partido y los rendimien-
tos procedentes de la gestion de su propio patrimonio, los beneficios
procedentes de sus actividades promocionales, y los que puedan ob-
tenerse de los servicios que puedan prestar en relacién con sus fines
especificos.

g) Las donaciones en dinero o en especie.

h) Los fondos procedentes de los préstamos o créditos que se concier-
ten.

i) Las herencias o legados que se reciban.

ARTICULO 110.

1. La recaudacion de los recursos ordinarios del partido se realizard, sin per-
juicio de lo establecido por el Reglamento de Régimen Interno en lo relativo a
las aportaciones de los cargos publicos y del personal asalariado, centralizada-
mente a través de los medios establecidos por la Tresoreria Nazional de CHA.
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2. Todas las cuentas bancarias serdn nacionales, y se abrirdn con el Nimero
de Identificacion Fiscal correspondiente a CHA, con las firmas mancomunadas
de, al menos: Presidenzia Nazional, Secretaria Cheneral y Tresoreria Nazio-
nal, siendo siempre necesarias, para la disposicion de fondos, al menos una
firma de un 6rgano nazional. Asimismo, se contratara con la entidad bancaria
correspondiente el acceso a la gestion telematica de las cuentas, cuando me-
nos en lo relativo al acceso a la informacion sobre su estado, estando autoriza-
dos para dicho acceso al menos los cargos antes mencionados.

ARTICULO 111.

1. El presupuesto anual de CHA integrara el de todos sus 6rganos territoriales
y representaciones institucionales y su elaboracion deberd sujetarse a los pro-
cedimientos establecidos reglamentariamente, siendo el Comité Nazional el
organo competente para su aprobacion.

2. La elaboracion del presupuesto nazional de CHA requerird la colaboracion
de toda la organizacién, toda vez que habrd de recoger la totalidad de los
presupuestos particulares de los érganos territoriales y de las representaciones
de grupos institucionales.

3. Antes del 15 de octubre de cada afio, los distintos érganos territoriales y
representaciones institucionales deberdn elaborar el presupuesto del afio si-
guiente. Dicho presupuesto se hard llegar, dentro de ese plazo, a Tresoreria
Nazional para su integracion en el presupuesto nazional y su sometimiento al
Comité Nazional antes del 31 de diciembre.

4. Asimismo, la persona responsable de Tresoreria Nazional deberd, antes del
15 de noviembre, tener elaborada una propuesta o borrador de presupuesto.
El Consello Nazional deberd aprobar la propuesta de presupuesto nacional,
que integrara el de todos los érganos territoriales y grupos institucionales, para
someterla seguidamente a la posterior aprobacion del Comité Nazional antes
del 31 de diciembre

5. Corresponde al Comité Electoral designado para cada proceso, conjunta-
mente con la persona responsable de la Tresoreria Nazional, la elaboracién del
presupuesto electoral correspondiente, que debera ser aprobado por el Comi-
té Nazional e incorporado al presupuesto anual correspondiente.

ARTICULO 112.

1. El Consello Nazional nombrard, de entre sus miembros, una persona res-
ponsable de Tresoreria Nazional y, por lo tanto, del conjunto de la actividad
financiera, contable, administrativa, patrimonial y de gestion de fondos de
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CHA, llevando a cabo las necesarias funciones de coordinacion con el resto de
responsables de los mismos asuntos en los distintos ambitos.

2. En todos los érganos territoriales e institucionales de Chunta Aragonesista
(CHA), cuya naturaleza asi lo requiera, se nombrard una persona responsable
de Tresoreria, quien se responsabilizard de la actividad administrativa, finan-
ciera y patrimonial de su érgano correspondiente. La persona responsable de
Tresoreria Nazional deberé coordinar a las Tresorerias de los Ligallos de Redo-
lada y podra asesorarlas a requerimiento de éstas.

3. La persona responsable de Tresoreria Nazional debera informar al Conse-
llo Nazional, al menos una vez al mes, de su gestion al frente de la actividad
financiera, administrativa y patrimonial de CHA. Asimismo, dada su funcién
de coordinacion entre las distintas personas responsables de tresoreria, sera
interlocutora vélida para informar de la situacién econémica del partido.

4. Anualmente, en un Comité Nazional ordinario, se incluird un punto del or-
den del dia para conocer y valorar la situacién econémica contable del partido.
Previo a su realizacién se enviara desde Tresoreria Nazional a los miembros de
Comité Nazional, un informe detallado de las partidas de gastos e ingresos del
afio, asi como la situacion crediticia del partido.

5. Se elaborara un informe de gestién de la actividad de Tresoreria Nazional
para la Asambleya Nazional cuando ésta se retina en sesién ordinaria.

6. La persona responsable de la Tresoreria Nazional podrd dotarse de una
secretaria delegada, o equipo que le asesore, en quienes delegue parte de sus
funciones.

7. La persona responsable de la Tresoreria Nazional serda la responsable de la
obligacion de remision anual de las cuentas al Tribunal de Cuentas dentro del
plazo legalmente establecido.

ARTICULO 113.

1. El Comité Nazional nombrard, mediante concurrencia abierta a toda la afi-
liacion, a tres personas responsables de Impugnaziéon de Cuentas (Interven-
cién) de CHA, cuyas funciones propias seran:

a) el seguimiento presupuestario y contable;
b) el asesoramiento al Consello Nazional, cuando se les requiera;

¢) la elaboracion de un informe anual, sobre la actividad econémica
del partido, al Comité Nazional; dicho informe acompafara a la docu-
mentacion a rendir al Tribunal de Cuentas o, en su caso, a la Camara
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de Cuentas de Aragon, asi como un informe general a la Asambleya
Nazional cuando ésta se retina en sesion ordinaria.

2. En su primera reunién tras su eleccién por parte de la Asambleya Nazional,
el Comité Nazional elegird de entre la convocatoria abierta a la militancia,
mediante sufragio libre, directo y secreto, a las tres personas responsables de
Impugnazion de Cuentas (Intervencion) de CHA, que ejerceran las funciones
asignadas por los Estatutos.

3. A las personas miembros de la Impugnazién de Cuentas de CHA les seran
aplicables las incompatibilidades que establezca el Reglamento de Organiza-
cion.

4. En el supuesto de que las plazas para Impugnazién de Cuentas no se com-
pleten, queden desiertas o por diversas razones no puedan ejercer las funcio-
nes asignadas, desde la Tresoreria Nazional se realizard la labor necesaria para
dar cumplimiento a los requerimientos establecidos.

ARTICULO 114.

1. Chunta Aragonesista (CHA) publicard en su pagina web, en el plazo méxi-
mo de un mes desde la fecha de envio al Tribunal de Cuentas, el balance, la
cuenta de resultados y en particular: la cuantia de los créditos pendientes de
amortizacion, con especificacion de la entidad concedente, el importe otorga-
do, el tipo de interés y el plazo de amortizacion, las subvenciones recibidas y
las donaciones y legados de importe superior a 25.000 euros con referencia
concreta a la identidad del donante o legatario, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 7.5 de la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, del Tribunal de
Cuentas.

2. Chunta Aragonesista (CHA), una vez emitido por el Tribunal de Cuentas o
la Cadmara de Cuentas de Aragén el informe de fiscalizacion correspondiente a
un determinado ejercicio o concurrencia electoral, lo hard publico a través de
su pagina web en un plazo méaximo de 15 dias.

ARTICULO 115.

1. Los procedimientos de contratacion de CHA se inspiraran en los principios de
publicidad, concurrencia, transparencia, confidencialidad, igualdad y no discrimi-
nacion sin perjuicio del respeto a la autonomia de la voluntad y de la confidencia-
lidad cuando sea procedente.

2. CHA ha de regir sus procedimientos de contratacion mediante la Instruccion In-
terna en dicha materia aprobada por el Comité Nazional de 13 de enero de 2018.
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ARTICULO 116.

1. Chunta Aragonesista (CHA) dedicara anualmente al menos el 1% de su
presupuesto para apoyar proyectos de cooperacién para el desarrollo en pai-
ses en vias de desarrollo, a través de ONGDs aragonesas y de acuerdo con los
principios y prioridades establecidas en la Estrategia Aragonesa de Coopera-
cién para el Desarrollo, una vez satisfechas todas las obligaciones legales de
caracter econémico.

2. Los proyectos financiados deberan redundar en el desarrollo politico o en
el empoderamiento comunitario a nivel politico, siempre de acuerdo con los
principios de Chunta Aragonesista.

3. El Rolde encargado de la politica sectorial relativa a Cooperacién para el De-
sarrollo propondra el mecanismo de seleccion de los proyectos, que debera ser
aprobado por el Consello Nazional respetando los principios de participacion
de la militancia y libre concurrencia.

4. En todo caso, la aprobacion definitiva del gasto serd acordada por el Con-
sello Nazional, de acuerdo con la opinién expresada por la militancia y con los
trabajos realizados por el Rolde correspondiente.

TiITULO IX
LOS LIBROS DE CHUNTA ARAGONESISTA (CHA)

ARTICULO 117.

Todos los 6rganos de Chunta Aragonesista (CHA) deberdn dejar constancia de
sus actuaciones en sus respectivos Libros de Actas.

ARTICULO 118.

1. Existird un Libro de /'Afiliazién de Chunta Aragonesista (CHA) donde se
recogeran puntualmente todos sus datos personales, asi como su fecha de in-
greso, los Roldes, Collas, corrientes de opinién, érganos a los que pertenezcan
y cargos que desempefien.

2. El Libro de I'Afiliazién no sera de disposicién publica, sino exclusivamente
de uso interno del partido.
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3. La responsable de este Libro serd la Secretaria d'Organizazién, que debera
informar mensualmente al Consello Nazional sobre las variaciones de dicho
Libro.

ARTICULO 119.

El Rechistro de Simpatizantes debera contener los datos personales de las per-
sonas interesadas y el &mbito del partido en el que estén interesadas en parti-
cipar. Este registro serd de uso interno del partido, bajo la responsabilidad de
la Secretaria d'Organizazion.

ARTICULO 120.

1. La contabilidad de Chunta Aragonesista (CHA) se adecuara a lo establecido
por el Plan General Contable y por la legislacion que resulte aplicable. De-
berd recogerse en los libros y por los medios reconocidos legalmente y estar
permanentemente actualizada, correspondiendo esta funcién a cada una de
las personas responsables de tesoreria en su respectivo &mbito y a la persona
responsable de la Tresoreria Nazional en su conjunto.

2. Las cuentas anuales consolidadas se extenderan a los ambitos estatal, auto-
némico, comarcal y provincial.

ARTICULO 121.

El Comité Nazional podrd acordar la existencia de otros Libros para el mejor
funcionamiento de Chunta Aragonesista (CHA).

TiITULO X
DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.

Las actividades de Chunta Aragonesista (CHA) se reflejaran documentalmen-
te en los Libros exigidos conforme a Derecho. De ello se ocupara el Consello
Nazional.
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SEGUNDA.

1. Procederd la disolucion de Chunta Aragonesista (CHA) por acuerdo de la
Asambleya Nazional convocada a este solo efecto, siempre que asi se decida
por los tres quintos de los votos emitidos por los miembros asistentes.

2. El acuerdo de disolucién deberd contener el nombramiento de un Consello
de Canzellamiento encargado de tomar las decisiones para la liquidacion del
patrimonio de Chunta Aragonesista (CHA).

3. El patrimonio resultante, en su caso, de la liquidacién, serd destinado a las
asociaciones culturales y sociales que determine la Asambleya Nazional.

TERCERA.

1.Los presentes Estatutos entraran en vigor el mismo dia de su aprobacién o
modificacién por la Asambleya Nazional, sin perjuicio de las reclamaciones o
recursos que pudieran plantearse.

2.Los Estatutos de CHA seran remitidos a la afiliacién en el plazo maximo de
tres meses a partir de la fecha de su aprobacién por la Asambleya Nazional.

CUARTA.

La Fundacién Gaspar Torrente para la investigacion y desarrollo del aragone-
sismo y la Fundacién Aragonesista 29 de Junio son las fundaciones politicas
vinculadas a Chunta Aragonesista (CHA), para los fines propios de estas insti-
tuciones y a los efectos previstos en la legislacion.

QUINTA.

Chunta Aragonesista (CHA) podra integrarse en movimientos internacionales
cuyos propositos concuerden con sus principios y programa, siempre de acuer-
do con la normativa legal espafola e internacional que regula esta materia y,
en el supuesto de inexistencia de normas estatales, interestatales o supraes-
tatales, se atendera al derecho de libre asociacion internacional dimanante de
la Declaracion Universal de los Derechos Humanos. Dicha integracion debera
aprobarse por el Comité Nazional.

66



SEXTA.

La Sede Nacional de Chunta Aragonesista (CHA) se fija en Zaragoza, calle del
Conde de Aranda, nimero 14-16, piso 1°, 50003 ZARAGOZA. Esta sede po-
drd ser trasladada en el futuro por acuerdo del Comité Nazional. La fijacién y
traslado de las sedes territoriales, comarcales y locales corresponde al Comité
Nazional.

SEPTIMA.

CHA podréa firmar convenios de colaboracién con cualquier organizacion o
asociacion para la consecucion de los fines recogidos en los presentes Estatu-
tos, siempre que asi sea aprobado por el Comité Nazional, quien mandatard a
la Presidenzia a tal efecto.

OCTAVA.

El nuevo Consello Nazional elaborard y presentard para su debate y aproba-
cion ante el Comité Nazional, en un plazo maximo de 9 meses, un nuevo Re-
glamento de Régimen Interno que actualice el régimen aplicable a los cargos
publicos y trabajadores del partido.

NOVENA.

El nuevo Consello Nazional elaborard y presentard para su debate y apro-
bacién ante el Comité Nazional, en un plazo maximo de 9 meses, un nuevo
Codigo Etico de Chunta Aragonesista (CHA), que obligue y pueda ser exigido
a la militancia, a las personas que ocupen cargos organicos y/o publicos, y
a todas aquellas personas que ocupen a propuesta de Chunta Aragonesista
(CHA) alglin cargo en organismos o entidades de cualquier naturaleza.
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION DE CHUNTA
ARAGONESISTA (CHA)

AMBITO DE APLICACION

ARTICULO 1.

El presente Reglamento de Organizacién regula, conforme a lo dispuesto en
el articulo 23 de los Estatutos, las relaciones entre los distintos érganos del
partido, su estructura y funcionamiento, asi como todas aquellas materias que
le sean expresamente remitidas por los citados Estatutos, a los que se encuen-
tra sometido segun la jerarquia normativa establecida en el articulo 9 de los
mismos.

ASAMBLEYA NAZIONAL
CONVOCATORIA

ARTICULO 2.

Conforme a lo establecido en el articulo 33 de los Estatutos, el Comité Nazio-
nal serd el 6rgano encargado de fijar la convocatoria de la Asambleya Nazio-
nal. En la misma, que tendrd lugar con una antelacién de al menos setenta y
cinco dias, se consignard el numero de miembros delegados que corresponden
a cada Ligallo de Redolada. En todo caso, dicho nimero no serd inferior a uno
por cada cinco de sus afiliados y afiliadas.

ARTICULO 3.

Choventut Aragonesista podra acudir a la Asambleya Nazional de acuerdo
con el articulo 26.3 de los Estatutos. Su nimero de delegados, en proporcion
relativa con los Ligallos de Redolada de CHA, serd, al menos, el 20% de la
militancia de la organizacion juvenil en el momento de cierre del censo para la
Asambleya Nazional.
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ARTICULO 4.

El cierre del censo oficial se producird, a todos los efectos (incluida la pre-
sentacion de candidaturas para la eleccién de delegados y delegadas) en la
misma fecha de celebracién de la sesién del Comité Nazional que apruebe
la convocatoria de la Asambleya Nazional. Se dard traslado a cada Ligallo de
Redolada de su censo correspondiente a efectos de lo dispuesto en el articulo
5 del presente Reglamento.

ARTICULO 5.

1. Los miembros delegados en la Asambleya Nazional deberan ser elegidos, al
menos veinte dias antes del inicio de la misma, por cada Asambleya de Redo-
lada, de entre su afiliacion, por sufragio libre, directo y secreto. Los procesos
de votacion se realizaran, siempre que se garantice la participacion de toda la
afiliacion, a través de formato electrénico mediante una plataforma digital de
votacion con servidor seguro, siendo coordinados, supervisados y custodiados
sus resultados por la Secretaria d'Organizazidn y la Presidenzia de la Maya de
Pleitos, quienes daran cuenta de los resultados al Comité Nazional.

2. Todos los afiliados y afiliadas seran electores y elegibles. Todos los miembros
delegados tendran el caracter de electos y sélo seran automaticamente dele-
gados, sin eleccion a este efecto, los cargos elegidos en la Asambleya Nazional
anterior.

ARTICULO 6.

1. La convocatoria de la Asambleya Nazional se comunicard a la afiliaciéon por
correo electrénico, y a quien esto no fuese posible, por correo postal.

2. El borrador del documento de la Ponenzia Politica sera remitido a la afilia-
cion con una antelacién minima de cuarenta y cinco dias.

ARTICULO 7.

1. La convocatoria de Asambleyas Nazionals extraordinarias se regira igual-
mente por lo dispuesto en los articulos anteriores.

2. Las propuestas de Asambleyas Nazionals extraordinarias deberan remitirse
por escrito al Comité Nazional, a través de la Secretaria d'Organizazién, no
mediando un plazo superior a treinta dias entre la primera y la que complete
el porcentaje exigido por el articulo 29 de los Estatutos.

3. Las propuestas de Asambleyas Nazionals extraordinarias que lo sean por
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iniciativa de los Ligallos de Redolada deberéan estar documentadas en las actas
de las Asambleyas de Redolada en que se hubieran acordado.

4. Las propuestas de Asambleyas Nazionals extraordinarias que lo sean por
iniciativa personal de afiliados y afiliadas de Chunta Aragonesista (CHA), de-
beran ser hechas ante fedatario publico.

ARTICULO 8.

Entre las convocatorias, a las que se refiere el articulo 30 de los Estatutos, no
podran mediar més de dos horas.

FUNCIONAMIENTO DE LAS ASAMBLEYAS NAZIONALS
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

ARTICULO 9.

1. Segun el articulo 28 de los Estatutos, las Asambleyas Nazionals seran or-
ganizadas por una Comisién Organizativa de Asambleyas Nazionals (COA).

2. Estara formada por nueve militantes:

a) Siete personas del Comité Nazional elegidas por sufragio libre, di-
recto y universal en el Comité Nazional, seis meses antes de la convo-
catoria de la Asambleya Nazional, si es ordinaria, y dos si es extraor-
dinaria.

b) Dos personas liberadas o trabajadoras del partido, propuestas por
el Consello Nazional en apoyo a los voluntarios miembros de la COA.
Una de ellas tendrd la responsabilidad de Secretaria d’Actas.

3. Se organizara en tres comisiones:
a) Organizazién. La Comisiéon d'Organizazién contard con dos de las
siete personas elegidas en Comité Nazional para cuestiones organiza-

tivas y logisticas de la Asambleya y una de las dos personas liberadas
o trabajadoras del partido de la COA de apoyo.

b) Ponenzia d'Estatutos y Reglamento d'Organizazién. Se encargard
del trabajo de enmiendas y estudio de los Estatutos y el Reglamento de
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Organizacién. Contara con el apoyo de la persona liberada que ejerza
la funcién de Secretaria d'Actas.

¢) Ponenzia Politica. Se encargara de realizar una propuesta de Po-
nenzia Politica y del trabajo y gestion de las enmiendas que se hagan a
ella. Contara con el apoyo de la persona liberada que ejerza la funcién
de Secretaria d'Actas.

4. La COA elaborard un reglamento para las Normas de Funcionamiento de
cada Asambleya Nazional, de acuerdo con los presentes Estatutos por el prin-
cipio de jerarquia normativa y sus dos comisions de Ponenzia permitirdn en
todo caso enmiendas parciales de adicién, modificacién o supresién, y en-
miendas a la totalidad.

5. La COA, de forma interna, elegird una persona para ostentar la Presidenzia
de la misma, que tendrd las funciones de maxima representacion ante la mili-
tancia y 6rganos del partido. Nunca podra ser ejercida por ninguno de los dos
liberados que formen la COA.

ARTICULO 10.

1. La Mesa que presidira la Asambleya Nazional estard compuesta por cinco
personas: un miembro de la Maya de Pleitos saliente, a propuesta de este
organo; dos miembros del Consello Nazional saliente, a propuesta de este
6rgano, uno de los cuales actuard como Secretaire; y dos personas designadas
por el Comité Nazional de entre los delegados y delegadas, una de las cuales
sera nombrada para presidir la Asambleya Nazional.

2. La Mesa tendra como funciones las de presidir y moderar el desarrollo de
la Asambleya Nazional, actuar como maxima autoridad en todo el proceso de
elecciones, velar por la correccion de dicho proceso, y resolver los problemas,
reclamaciones o impugnaciones que pudieran presentarse a lo largo del mis-
mo.

ARTICULO 11.

1. Todos los delegados y delegadas tienen voz y voto en la Asambleya Nazio-
nal. El tiempo de intervencion y los turnos de réplica y duplica seran fijados por
la Mesa atendiendo a criterios de operatividad.

2. Los delegados y delegadas deberdn recoger personalmente sus credencia-
les, en todo caso antes del comienzo de la eleccion de los 6rganos nacionales,
para poder ejercer los derechos inherentes a su condicién, salvo causas de
fuerza mayor debidamente justificadas.
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3. Las Normas de Funcionamiento de cada Asambleya Nazional seran aproba-
das por este érgano en su sesién inaugural, tras la constituciéon de la Mesa. En
caso de ser rechazadas, el Pleno de la Asambleya, a propuesta de la Mesa, se
dotara de nuevas Normas de Funcionamiento.

4. El orden de votacién para la eleccién de los érganos nacionales serd el
siguiente: en primer lugar se elegira la Maya de Pleitos, en segundo lugar la
Presidenzia y, finalmente, el Comité Nazional.

5. A fin de agilizar el proceso de eleccién, cuando no exista ninguna candida-
tura a mas de un 6rgano presentada por un mismo delegado o delegada, la
Mesa podra simultanear la eleccion de los tres 6rganos o, en su caso, la de dos
de ellos, aunque se procederd al escrutinio en el orden fijado en el presente
Reglamento.

6 La eleccién de los 6rganos sefialados anteriormente se realizard mediante su-
fragio libre y secreto de cada uno de los delegados y delegadas, ante la Mesa
de la Asambleya Nazional, que dispondra del censo ordenado alfabéticamen-
te y llamard a votacion. Para depositar sus votos, los delegados y delegadas se
identificaran ante los miembros de la Mesa. La emision del voto por parte de
cada delegado o delegada se reflejara en el censo electoral. El escrutinio, que
tendrd caracter publico, se realizard en formato electrénico, custodiando la
Mesa de la Asambleya Nazional los votos realizados y su resultado.

ARTICULO 12.

1. La Comisién d'a Ponenzia, ademds de asumir la obligacién de presentar y
defender el documento de la Ponenzia Politica, estd obligada a defender los
Estatutos y el Reglamento de Organizacion ante las enmiendas que no haya
asumido expresamente. Asimismo, colaborard con la Mesa en todos los as-
pectos relacionados con la ordenacién del debate que aquélla le encomiende.

2. La Comisién d'a Ponenzia podré actuar en grupos de trabajo diferenciados,
ya sea para los Estatutos y Reglamento de Organizacion o para la Ponenzia
Politica.

3. En la convocatoria que haga el Comité Nazional de la Asambleya Nazional,
nombrard a los miembros de la Comisién d’a Ponenzia, pudiendo crear en la
misma grupos de trabajo diferenciados. La coordinaciéon de la Comisién d’a
Ponenzia corresponderd a la Secretaria d'Organizazion.
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ARTICULO 13.

1. Para que una corriente de opinién pueda contar con voz propia como tal
corriente y, por tanto, diferenciada de la de sus miembros en la Asambleya Na-
zional a titulo individual, deberé contar al menos con el 10% de los delegados
de la Asambleya Nazional.

2. Las corrientes de opinién que retinan tal requisito nombraran un o una Por-
tiaboz, al menos antes del comienzo de la Asambleya Nazional.

3. La Mesa valoraré la consecucion del numero de avales sefialado en el pre-
sente articulo y fijara el procedimiento de intervencién de los o las Portiabozes
de cada corriente de opinién. Ningln militante podrd avalar a mas de una
corriente de opinién a los efectos sefialados, siendo en caso contrario nulos
dichos avales otorgados.

COMITE NAZIONAL

ARTICULO 14.

1. Aquellos delegados y delegadas que deseen formar parte del Comité Na-
zional deberan presentar su candidatura por escrito dirigido a la Mesa de la
Asambleya Nazional, indicando: el Ligallo de Redolada al que pertenecen, su
fecha de ingreso en el partido, los dos dltimos cargos orgénicos o instituciona-
les que hayan ostentado u ostenten y, en su caso, el nombre de su corriente
de opinion.

2. La Mesa de la Asambleya Nazional los incluird en la lista que sometera a
votacién, que incluird, previa comprobacion, la informacién indicada y se dis-
tribuird entre los delegados y delegadas.

3. La presentacion de candidaturas podra realizarse desde los quince dias an-
teriores hasta 48 horas antes del inicio de la Asambleya Nazional.

ARTICULO 15.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 92 de los Estatutos, los miembros
delegados en la Asambleya Nazional que resulten elegidos para constituir la
Maya de Pleitos no podrén pertenecer a ningin otro érgano mas, excepto
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a la Asambleya Nazional y a la Conferenzia Nazional; en consecuencia, sus
posibles candidaturas al Comité Nazional quedaran invalidadas en el mismo
momento de su eleccion como miembros de la Maya de Pleitos.

ARTICULO 16.

Los candidatos o candidatas no electos mas votados seran considerados miem-
bros suplentes del Comité Nazional y cubrirdn en su orden las vacantes que se
produjeren en dicho érgano.

ARTICULO 17.

1. El Comité Nazional sera presidido por la persona que ocupe la Presidenzia
de Chunta Aragonesista (CHA).

2. La persona que se ocupe de la secretaria del Comité Nazional seré elegida
por este 6rgano en su primera reunion, a propuesta de la Presidenzia.

ARTICULO 18.

1. @) Excepcionalmente, si la Presidenzia de algun Ligallo de Redolada o Liga-
llo d’Emigrazién no pudiera asistir por razén de fuerza mayor a alguna sesion
de Comité Nazional, se aceptara a todos los efectos su delegacién expresa por
escrito en cualquier miembro del Ligallo.

b) En relacién a lo establecido en el articulo 35.1.c) de los Estatutos, los Liga-
llos de Redolada o d’Emigrazidn, deberdn proceder a la eleccién de la persona
que acceda a la condicion de miembro del Comité Nazional en sustitucion
de la Presidenzia del Ligallo, por motivo de ser ésta miembro nato de dicho
Comité Nazional.

2. Igualmente, si el o la representante de Choventut Aragonesista no pudiera
asistir, por razén de fuerza mayor, a alguna sesiéon del Comité Nazional, se
aceptard a todos los efectos su delegacion expresa por escrito en otro miem-
bro de Choventut Aragonesista.

ARTICULO 19.

Los miembros del Comité Nazional tienen derecho a recibir, con una antela-
cién minima de siete dias, la convocatoria, conteniendo el orden del dia, de las
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reuniones de Comité Nazional. La informacion sobre los asuntos que figuren
en el orden del dia estard a disposicién de los miembros del Comité Nazional
en igual plazo, asimismo tendran derecho a presentar propuestas para su de-
bate y votacién en las reuniones del mismo, siendo el Consello Nazional quien
debera, en su caso, valorar su inclusion en el orden del dia.

ARTICULO 20.

La convocatoria de sesion extraordinaria del Comité Nazional debera reali-
zarse entre dos y cuatro semanas después de la presentacion de la solicitud
pertinente.

CONSELLO NAZIONAL

ARTICULO 21.

1. Los Consellers y Conselleras, que junto a la Presidenzia de Chunta Arago-
nesista (CHA) constituiran el Consello Nazional, seran elegidos por y entre los
miembros del Comité Nazional, mediante sufragio libre, directo y secreto si-
guiendo el sistema de lista abierta. Cada miembro del Comité Nazional podra
incluir tantos nombres como consellers o conselleras se elijan.

2. El mecanismo recogido en el apartado anterior se aplicard para la eleccion
del resto de 6rganos ejecutivos del partido.

3. La eleccién de los miembros del Consello Nazional debera producirse en
sesion del Comité Nazional convocada al efecto o bien, antes de la clausura
de la Asambleya Nazional, o bien, dentro de los quince dias siguientes a com-
putar desde la clausura de la Asambleya Nazional, y lo integraran Gnicamente
los miembros electos en dicha Asambleya Nazional.

4. Si, con posterioridad, se produjeran vacantes entre los miembros del Con-
sello Nazional, éstas seran cubiertas por y de entre los miembros del Comité
Nazional, siguiendo el mismo procedimiento del parrafo 1 de este articulo.

ARTICULO 22.

Todo el proceso de elecciéon del Consello Nazional estara presidido por la Pre-
sidenzia del partido, que velard por la correccion del mismo y resolvera los
problemas que pudieran surgir en su desarrollo.
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ARTICULO 23.

1. El Consello Nazional creard en su seno las Secretarias Bocals que estime
convenientes para el mejor funcionamiento de la actividad del partido. Dichas
Secretarias tendran responsabilidades ejecutivas y entre ellas habra necesa-
riamente una de Organizazién (encargada de coordinar tanto a los 6rganos
comarcales como la relacién con la afiliacion del partido).

2. Para la designacion de las Secretarias Territorials, deberd seguirse el si-
guiente procedimiento:

a) Se convocaran reuniones especificas de las Comisions de Coordina-
zion de los Ligallos de Redolada correspondientes al &mbito territorial
afectado siendo preceptivo que conste en el orden del dia la eleccién
de la Secretaria Territorial.

b) La Presidenzia del Consello Nazional, una vez valoradas las pro-
puestas de las Comisions de Coordinazién, designara a los responsa-
bles de cada Secretaria Territorial.

3. Uno o una de los Consellers o Conselleras actuard como Secretaire d'Autas
del Consello Nazional.

ARTICULO 24.

El Consello Nazional emitira los informes referidos en el articulo 62 de los Es-
tatutos, a los érganos a que se refiere, cuando éstos se hallen reunidos.

PRESIDENZIA Y SECRETARIA CHENERAL

ARTICULO 25.

1. Aquellos delegados o delegadas que deseen acceder a la Presidenzia de
Chunta Aragonesista (CHA) deberan presentar su candidatura por escrito, con
la firma de al menos el 15% de los delegados y delegadas, a la Mesa de la
Asambleya Nazional, la cual someterd a votacién las candidaturas presen-
tadas. Cada delegado o delegada Unicamente podrd avalar a un candidato,
siendo nulos los avales otorgados a varios candidatos

2. Seré condicién indispensable llevar mas de cinco afios ininterrumpidamente
afiliado o afiliada a Chunta Aragonesista (CHA).
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3. La presentaciéon de candidaturas podra realizarse desde la finalizacién del
plazo de eleccién de delegados hasta 48 horas antes del inicio de la Asambleya
Nazional.

ARTICULO 26.

Antes de procederse a la votacién para la Presidenzia, los candidatos o candi-
datas expondran brevemente cudl es su propuesta de programa de actuacion
y de equipo para la direccion del partido, al menos en lo que a los cargos ob-
jeto de nombramiento por la Presidenzia se refiere.

ARTICULO 27.

1. Para acceder a la Presidenzia en la primera votacién, serd necesario contar
con la mitad més uno de los votos de los delegados y delegadas presentes.

2. Si ninguna candidatura obtuviere la mayoria exigida, se procederd a una
segunda votacion entre las dos mas votadas en la primera, quedando procla-
mada Presidén o Presidenta la persona que obtuviere la mayoria simple de los
sufragios emitidos.

ARTICULO 28.

1. La Presidenzia comunicara a la Asambleya Nazional, o al Comité Nazional
en su caso, el nombre de la persona designada para ocuparse de la Secretaria
Cheneral y, en su caso, de la Bizesecretaria o Bizesecretarias Chenerals, una
vez que el Comité Nazional haya elegido a los Consellers y Conselleras que,
con la propia Presidenzia, constituyan el Consello Nazional.

2. Ser& condicion indispensable, para ocupar la Secretaria Cheneral, llevar més
de dos afios ininterrumpidos afiliado o afiliada a Chunta Aragonesista (CHA).

CONFERENZIA NAZIONAL

ARTICULO 29.

La Conferenzia Nazional serd convocada por el Comité Nazional, por acuerdo
expreso de este 6rgano, al menos con ocho dias de antelaciéon a la iniciacion
de sus sesiones.
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ARTICULO 30.

1. La Conferenzia Nazional tendrd un funcionamiento anélogo al de la Asam-
bleya Nazional, establecido en este Reglamento de Organizacion, excepto en
lo que a su funcionamiento en Comisions se refiere.

2. El Comité Nazional elaborara las normas especificas de funcionamiento.

ARTICULO 31.

Compondran la Mesa la Presidenzia de Chunta Aragonesista (CHA), que pre-
sidira las sesiones, la Secretaria Cheneral, el Presidén o Presidenta de la Maya
de Pleitos y el o la Secretaire del Comité Nazional, que levantard acta.

ARTICULO 32.

Los acuerdos tomados por la Conferenzia Nazional tendran el valor que fije el
Comité Nazional en su convocatoria, de acuerdo con los vigentes Estatutos.

ARTICULO 33.

En ningln caso podran celebrarse elecciones a érganos del partido en el seno
de la Conferenzia Nazional.

ORGANIZACION TERRITORIAL

ARTICULO 34.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 74 de los Estatutos y segun la delimi-
tacion comarcal que esté vigente en la legislacion aragonesa, cada Comarca se
organizara en un Ligallo de Redolada.

ARTICULO 35.

La constituciéon de nuevos Ligallos de Redolada competerd a la afiliacion de
la respectiva comarca, si bien no serd efectiva hasta que sea autorizada por
el Consello Nazional. Los mismos criterios se seguirdn para la constitucion de
nuevos Ligallos de Lugar y de Asambleyas de Vico.
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ARTICULO 36.

En lo no dispuesto en los Estatutos y el Reglamento de Organizacién, los 6rga-
nos comarcales y locales tendran el mismo funcionamiento, en lo posible, que
sus homonimos nacionales.

ARTICULO 37.

1. La renovacién ordinaria de los 6rganos de redolada se llevara a cabo a lo
largo del mes siguiente a la celebracién de la Asambleya Nazional.

2. Los nuevos Consellos de Redolada, en su primera sesion, que no excedera
de un mes tras la eleccion de sus miembros, marcaran un calendario de reu-
niones ordinarias de los érganos comarcales.

3. A peticién de un tercio de los miembros de los érganos comarcales, los Pre-
sidens o Presidentas de los Ligallos de Redolada deberéan convocar sesiones
extraordinarias de éstos.

ARTICULO 38.

La delegacion a que se refiere el articulo 79.1 de los Estatutos debera hacerse
por escrito. En todo caso, la coordinacion de los érganos comarcales estara a
cargo de la Secretaria Nazional d'Organizazién.

ARTICULO 39.

1. Contando con la autorizaciéon del Consello Nazional, dos o mas Ligallos
de Redolada podran constituir, sin que tengan caracter organico, Comisions
de Coordinazidn para alcanzar acuerdos, que deberan ser ratificados por los
6rganos nacionales para que tengan validez.

2. La Secretaria Nazional d'Organizacidn o, en su caso, los o las Secretaires
Territorials, convocaran regularmente Comisions de Coordinazién. Dichas
Comisions de Coordinazién podran concluir con recomendaciones u opinio-
nes sobre las lineas estratégicas a seguir en el territorio, que deberan ser dirigi-
das, para su consideracion, a los 6rganos nacionales y, en su caso, a los grupos
institucionales.

3. La convocatoria de las Comisions de Coordinazién se hara por escrito al
menos 15 dias antes de su celebracion. En este periodo desde la convocatoria
hasta la celebracién las Presidenzias de los Ligallos convocaran sus respectivos
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Consellos, Comités o Asambleyas para tratar los asuntos del orden del dia es-
tablecidos en la convocatoria. El Presidén o Presidenta del Ligallo, o Secretaire
que lo sustituya, trasladard a la Comisién la opinion delegada del Ligallo.

4. Participaran en las Comisions de Coordinazién de los Ligallos de Redolada
toda la militancia adscrita a los Ligallos que se agrupen en cada una de ellas.

ARTICULO 4o0.

1. Los Consellos de Redolada estaran compuestos por cinco miembros. Este
numero podra ampliarse a siete en aquellos Ligallos que superen las veinticin-
co personas afiliadas; a nueve en los que superen las cincuenta; a once en los
que superen las cien y a trece en los que cuenten con quinientas o mas perso-
nas afiliadas. De ese nimero, una de ellas serd el Coordinador o Coordinadora
comarcal de Choventut en dicho Ligallo para representar a la organizacion
juvenil en el Consello de Redolada.

2. En los tres ultimos supuestos, la Asambleya de Redolada podré elegir un
Comité de Redolada, en el que delegard parte de sus funciones, al menos
la eleccion del Consello de Redolada y su control de éste. Este Comité de
Redolada estard integrado por un minimo del doble més uno del nimero de
Consellers de Redolada y un maximo del triple del mismo.

3. Los Coordinadors o Coordinadoras de Lugar serdn miembros de pleno de-
recho del Comité de Redolada alli donde existiese este 6rgano, y del Consello
de Redolada alli donde aquél no existiese.

4. Los Coordinadors o Coordinadoras de Vico seran miembros del Comité de
Redolada alli donde existiese este 6rgano y del Consello de Redolada alli don-
de aquél no existiese, con voz pero sin voto, sin perjuicio de su representacion
en los érganos comarcales a través del Ligallo de Lugar.

5. Aquellos Vicos que se hayan constituido, pero no hayan sido convocados
en un periodo de 6 meses, deberan volver a elegir a un nuevo Coordinador
o Coordinadora, asumiendo interinamente sus funciones la Coordinacién del
Ligallo de Lugar, y a partir de este momento el Coordinador o Coordinadora
del Vico dejara de representarlo en el Comité de Redolada.

ARTICULO 41.

1. El Presidén o Presidenta del Consello de Redolada lo sera también de los
demas 6rganos del Ligallo de Redolada y ostenta la mas alta representacion
individual de Chunta Aragonesista (CHA) en el &mbito comarcal. Se encargara
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de coordinar el trabajo de los 6rganos nacionales y de los grupos institucionales
con los érganos comarcales y autorizard con su firma los distintos documentos
y propuestas que su Ligallo de Redolada emita. Se coordinara especialmente
con la Secretaria del Consello Nazional responsable de la coordinacién de los
Ligallos de Redolada de su &mbito territorial correspondiente, participando en
las reuniones y Comisions de Coordinazidn intercomarcal que se convoquen.

2. El Consello de Redolada nombrard una persona responsable de la Secreta-
ria, que se encargard de coordinar los érganos comarcales y de documentar
los acuerdos y propuestas de los mismos, ademas de las funciones de colabo-
racion y apoyo al Presidén o Presidenta en la direccion y representacion del
partido en el &mbito comarcal.

3. El Consello de Redolada nombraréa a una persona responsable de Tresore-
ria, que se encargard de la contabilidad y de la administracién de los fondos
del Ligallo de Redolada, asi como de elaborar el presupuesto anual y el plan
de autofinanciaciéon, que presentard al Consello Nazional a través de la Tre-
soreria Nazional.

4. El Consello de Redolada creard en su seno las Secretarias Bocals que esti-
me convenientes para el mejor desarrollo de las labores que los Estatutos y el
presente Reglamento de Organizacién le encomiendan. Entre ellas habra obli-
gatoriamente una de Organizazidn, encargada de mantener actualizados los
listados comarcales de afiliacién y de simpatizantes, incentivar la participacién
de los afiliados integrandoles en las tareas de partido, con especial atencion
a los nuevos militantes, asi como de impulsar la implantacién territorial y de
coordinar, en su caso, los Ligallos de Lugar.

ARTICULO 42.

1. Los miembros de los Ligallos d’Emigrazién podran asociarse a otros Liga-
llos de Redolada ya existentes en las diferentes comarcas aragonesas, previa
comunicacion por escrito a la Secretaria d’Organizazidn. Los y las emigrantes
asociados a estos Ligallos de Redolada podran participar en los mismos con
voz y voto a todos los efectos sefialados en los Estatutos y en el presente Re-
glamento, excepto cuando se puedan dar duplicidades en la eleccién de per-
sonas, cargos u otras cuestiones, ya que entonces deberan elegir la emision del
voto en su Ligallo d'Emigrazién o en el que figuren asociados, renunciando
expresamente a esos solos efectos a uno u otro.

2. Los miembros de Chunta Aragonesista (CHA) residentes fuera de Aragén y
que no figuren adscritos a ningun Ligallo d'Emigrazién deberan adscribirse a
su Ligallo de Redolada de origen o a otro que libremente decidan, de acuerdo
con lo previsto en los Estatutos.
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ORGANIZACION SECTORIAL

ARTICULO 43.

Al menos un miembro del Consello Nazional serd designado por éste como
Coordinador de los distintos Roldes y Collas.

ARTICULO 44.

1. Cada Rolde y cada Colla seran coordinados por uno de sus miembros, que
deberd estar afiliado a Chunta Aragonesista (CHA). El Coordinador de Rolde
o Colla sera elegido por los miembros de cada Rolde o Colla, en una reunioén
convocada a tal efecto por la Secretaria d'Organizazién.

2. Para favorecer la participacion de la militancia en la organizacion sectorial
de CHA se promoverd la utilizacion de medios telematicos y se remitiran las
convocatorias a toda la militancia.

MAYA DE PLEITOS
ELECCION DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 45.

1. Aquellos delegados o delegadas que deseen formar parte de la Maya de
Pleitos deberan presentar su candidatura por escrito a la Mesa de la Asamble-
ya Nazional, la cual los incluird en la lista que sometera a votacion.

2. Ser& condicién indispensable llevar mas de dos afios ininterrumpidamente
afiliado o afiliada a Chunta Aragonesista (CHA).

3. La presentacion de candidaturas podra realizarse desde los quince dias an-
teriores hasta 48 horas antes del inicio de la Asambleya Nazional.

ARTICULO 46.

1. Cada delegado o delegada en la Asambleya Nazional emitird un voto en
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el que incluird un méaximo de cinco nombres. Los cinco mas votados seran los
miembros de la Maya de Pleitos.

2. Los candidatos o candidatas no electos mas votados serdn considerados
correlativamente miembros suplentes de la Maya de Pleitos y cubrirdn en su
orden las vacantes que se produjeren en este érgano.

CONSTITUCION

ARTICULO 47.

1. La constitucién de la Maya de Pleitos se realizard mediante convocatoria
de los miembros electos por el Secretaire Cheneral en un plazo no superior a
diez dias desde su eleccién por la Asambleya Nazional, presidiendo éste esta
primera sesion, en la que se elegiran un Presidén o Presidenta, un o una Se-
cretaire y los Bocals correspondientes, fijandose asimismo en esta reunién el
turno establecido a que hace referencia el articulo 98.d) de los Estatutos.

2. La votacion, por ser sobre personas, deberd realizarse mediante voto secre-
to.

FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 48.

La Maya de Pleitos quedara vélidamente constituida cuando estén presentes
al menos tres de sus miembros, tras la oportuna convocatoria de su Presiden-
zia.

ARTICULO 49.

1. La Maya de Pleitos se reunird siempre que se solicite su intervencion, en el
plazo maximo de diez dias desde dicha solicitud. En todo caso, debera adoptar
sus acuerdos en los treinta dias siguientes a dicha reunién, sin perjuicio de lo
previsto para el procedimiento sancionador. Cuando concurran circunstancias
apreciadas por los miembros de la Maya de Pleitos y que expresamente sean
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puestas de manifiesto en la reunién convocada al efecto, dicho plazo de trein-
ta dias podra ampliarse hasta sesenta dias.

2. Podréa también acordar su intervencion de oficio, a instancia de cualquiera
de sus miembros, en sesion convocada al efecto.

3. La inasistencia injustificada de un miembro de la Maya de Pleitos a tres
reuniones consecutivas serd puesta en conocimiento del Comité Nazional, a
efectos de lo previsto en el articulo 99 de los Estatutos.

4. La Maya de Pleitos se reunird igualmente cuando lo soliciten, al menos, 2
de sus 5 miembros.

ARTICULO 50.

1. Todas las solicitudes de intervencién se dirigiran por escrito al Presidén o
Presidenta de la Maya de Pleitos y a la Secretaria d'Organizazién, quedando
constancia expresa de su recepcion.

2. Las solicitudes de intervencion deberdn contener los datos de identificacion
personal del presentador, o si es colectiva, presentadores, su firma y su direc-
cion de correo electrénico, sin perjuicio de poder ser recabada por la Maya de
Pleitos la ratificacion personal de la solicitud de intervencién planteada.

3. No se tomaran en consideracion las que no se presenten conforme a lo pre-
ceptuado en el punto anterior y en las que no conste expresamente la entrada
registrada.

ARTICULO 51.

Las decisiones de la Maya de Pleitos deberan contar siempre al menos con tres
votos favorables. Podran expresarse votos particulares por parte de miembros
de la Maya de Pleitos no conformes con la decision de la mayoria.

ARTICULO 52.

1. Las decisiones de la Maya de Pleitos son irrecurribles ante cualquier otra
instancia del partido.

2. En todo caso, la Maya de Pleitos podra decidir sobre recursos (presentados
a instancia de la persona afectada o de otros 6rganos del partido, en el plazo
méaximo de un mes desde la comunicacion de la sancién) contra sus acuerdos
que hayan resuelto expedientes sancionadores.
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DEMOCRACIA INTERNA

ARTICULO 53.

Los miembros que quieran organizarse en corrientes y tendencias de opinién
podran hacerlo libremente, bastando para ello su acuerdo y la designacion de
un nombre para dicha corriente.

ARTICULO 54.

Para un mejor funcionamiento interno de Chunta Aragonesista (CHA), las
corrientes de opinién pondrén por escrito en conocimiento del Consello Na-
zional su creacién, su nombre y la designacion de su Portiaboz. El Consello
Nazional dard traslado inmediato a la Maya de Pleitos y a los miembros del
Comité Nazional.

ARTICULO 55.

La libertad de expresion de las corrientes de opinién queda garantizada inter-
namente. Las corrientes de opiniéon podran enviar comunicacion a todos los
militantes, salvo a los que expresen lo contrario. Sera el Consello Nazional el
que, previamente, fije los criterios para ello, y la Secretaria d'Organizazién
garantizard su cumplimiento y que esta comunicacién se realice de manera
agil y sin trabas con todos los medios de los que disponga el partido. En caso
de discrepancias serd la Maya de Pleitos quien resuelva en virtud del articulo
93.¢) de los Estatutos.

ARTICULO 56.

1. A efectos de lo previsto en el articulo 106 de los Estatutos, si una vez aplica-
da la antigliedad en la afiliacién persistiera el empate, se resolvera por sorteo.

ARTICULO 57.

1. En los procesos de votacion entre la militancia sefialados en el articulo 102
de los Estatutos se garantizard en todo momento la participacién de toda la
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afiliacion, poniéndose en marcha procedimientos telematicos, siempre respe-
tando los principios de universalidad, secreto y efectividad del sufragio.

2.- Unicamente en casos de urgencia o falta de recursos econémicos para
realizar la consulta de forma telematica, el Consello Nazional podré acordar la
convocatoria de estos procesos mediante votacion presencial.

EL PARTIDO Y LOS CARGOS PUBLICOS ELECTOS

ARTICULO 58.

1. Toda persona afiliada tiene derecho a ser propuesta candidata para un cargo
publico.

2. La celebracion de elecciones primarias para la designacion de todas las per-
sonas que formen parte de las candidaturas en los distintos procesos electora-
les, a los que alude el articulo 91 de los Estatutos, se regulard por el siguiente
procedimiento:

a) La Secretaria d'Organizazién informara con antelacién suficiente, a
la militancia del Ligallo o los Ligallos correspondientes, la posibilidad
de presentacion de candidaturas, y el plazo maximo que se establece
para ello, a través de comunicacién en las formas establecidas habi-
tualmente, y previamente acordadas con los distintos Ligallos.

b) Los militantes y las militantes interesados/as, podran presentar sus
candidaturas, a través de comunicacion fehaciente ante la Secretaria
d'Organizazion.

¢) Una vez designadas las personas candidatas, podran poner en cono-
cimiento de la militancia sus propuestas, poniéndose a su disposicion
los medios precisos para ello.

d) Cerrado el plazo, la Secretaria d'Organizazién con antelacion su-
ficiente, comunicara los dias, las horas, los lugares y los métodos de
votacion, en cada proceso, de manera que se facilite a toda la militan-
cia, su derecho al sufragio para poder elegir a todas las personas que
puedan representar nuestro proyecto politico.

e) Una vez que se celebre el proceso electoral, la militancia conocera
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los resultados de todas las elecciones, a las que esté convocada toda o
una parte de nuestra militancia.

f) Todos los procesos de eleccion mediante primarias o de eleccién de
delegados para la Asambleya Nazional, se realizaran, siempre que se
garantice la participacion de toda la militancia, a través de formato
electrénico mediante una plataforma digital de votacion con servidor
seguro, siendo coordinados, supervisados y custodiados sus resultados
por la Secretaria d’Organizazion y la Presidenzia de la Maya de Plei-
tos, quienes daran cuenta de los resultados al Consello Nazional y al
Comité Nazional.

ARTICULO 59.

Para la eleccion de consejeros/as comarcales y diputados/as provinciales, se
estard a lo dispuesto por la normativa electoral vigente, sin perjuicio de que
los 6rganos del partido de su &mbito correspondiente puedan realizar las pro-
puestas pertinentes.

ARTICULO 60.

La aceptacion de la candidatura obliga a la persona propuesta a desarrollar la
campafa electoral seglin las directrices del partido, quedando asimismo, caso
de ser elegida, obligada a aplicar, en su gestion durante el periodo de repre-
sentacion, la politica del mismo. También se compromete a mantener la fluidez
comunicativa con el resto de la militancia.

ARTICULO 61.

Las personas designadas por el partido para la ocupacién de cargos publicos,
bien se trate de afiliadas o de independientes, deberan aceptar el Reglamento
de Régimen Interno elaborado por el Comité Nazional. En dicho Reglamento,
entre otras normas, se establecerd lo siguiente:

a) el régimen institucional, garantizando el partido las directrices poli-
ticas y el asesoramiento que necesiten los cargos publicos;

b) el procedimiento para efectuar las sustituciones en periodos intere-
lectorales:
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c) el curso que ha de darse a los recursos econémicos que devengan al
partido en razén de su presencia institucional,

d) el sistema de remuneraciones de los cargos publicos, bajo los crite-
rios de equilibrio, solidaridad, justicia y proporcionalidad, independien-
temente de las cantidades estipuladas por la entidad publica pagadora.

ARTICULO 62.

Serd incompatible la asuncién de més de un cargo publico, excepto en los
siguientes casos:

a) en aquellos en que, para ejercer alguno de los cargos, sea requisito
indispensable desempefiar el otro;

b) en aquellos en que sélo uno de los cargos sea desempefiado con
dedicacion exclusiva;

c) en aquellos otros en que, por circunstancias excepcionales, lo auto-
rice el Comité Nazional.

ARTICULO 63.

Las personas designadas por el partido y por los cargos publicos del partido
para la ocupacién de cargos publicos, bien se trate de personas afiliadas o
personas independientes, deberan aceptar el Codigo Etico de Chunta Arago-
nesista (CHA) elaborado por el Comité Nazional.

ARTICULO 64.

Los candidatos y candidatas, ya se trate de personas afiliadas o de indepen-
dientes, en el supuesto de que resultasen elegidos, estan a disposicion del
partido, con el que mantendran un contacto continuo y tendrén en cuenta la
opinion de los electores y electoras. Deberan asimismo ser conscientes de la
proyeccién publica de sus actuaciones, contribuyendo a dar a conocer la acti-
vidad del partido en todos sus aspectos.

ARTICULO 65.

1. Los cargos publicos de Chunta Aragonesista (CHA) presentaran copia de la
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declaracién de bienes patrimoniales y de los originados por actividad mercan-
til, industrial o profesional ante la Maya de Pleitos durante todos los ejercicios
econdmicos y el siguiente al que finalice su mandato, de tal modo que su in-
cumplimiento serd puesto, por parte de la Maya de Pleitos, en conocimiento
del Consello Nazional.

2. La Maya de Pleitos conservard esas declaraciones e iniciard las investiga-
ciones correspondientes de oficio o a instancia de cualquier persona afiliada,
cuando exista cualquier tipo de enriquecimiento por razén de su cargo, ya sea
personal o bien afecte al conyuge, ascendientes, descendientes o parientes
por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado inclusive.

ARTICULO 66.

Todos los cargos publicos de Chunta Aragonesista (CHA) se comprometeran
por escrito a abandonar su cargo, en los casos de baja en el partido, dafio
flagrante a los ideales de Chunta Aragonesista (CHA) o comision de delito o
corrupcion, sin perjuicio de las actuaciones que pueda llevar a cabo la Maya
de Pleitos.

ARTICULO 67.

Todas las personas que resultaren cargos publicos electos en listas de Chunta
Aragonesista (CHA) recibiran asesoramiento del partido y estaran coordinados
politicamente con él, sin perjuicio de la autonomia que tienen para actuar en la
esfera de su competencia, siempre que sus actuaciones no vulneren los Estatu-
tos o el Reglamento de Organizacién, ni contradigan las directrices del partido
o las normas y acuerdos politicos generales validamente adoptados que les
afecten. Ademas, para el fomento del uso de las nuevas tecnologias podran
utilizar foros oficiales y telematicos, cuando sea viable y seguro pero sin que se
sustituyan los debates y decisiones en los érganos del partido, garantizando en
todo caso la participacion de aquellas personas que no los empleen, evitando
la brecha digital.

ARTICULO 68.

1. Todas las personas que resultaren cargos publicos electos en listas de Chun-
ta Aragonesista (CHA) dardn cuenta de su actuacién al Consello Nazional
siempre que dicho dérgano se lo solicite.

2. El Consello Nazional dara traslado de los citados informes a los 6rganos en
cuyo ambito territorial desarrollen su actividad los cargos publicos.
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CONSELLO DE CANZELLAMIENTO

ARTICULO 69.

En cumplimiento de la Disposicion Adicional Segunda de los Estatutos, sera
necesaria una mayoria de tres quintos de la Asambleya Nazional convocada a
este solo efecto para proceder a la disoluciéon de Chunta Aragonesista (CHA).
Si asi sucediere, la Mesa propondra a la Asambleya Nazional el nombre de
cinco miembros que formen el Consello de Canzellamiento y que desempe-
fien las funciones encomendadas por la citada Disposicién Adicional Segunda.
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de Chunta Aragonesista (CHA)






PONENCIA POLITICA

“Aunque mucho se ha ido, mucho queda,
y aunque ya no tengamos esa fuerza

que en los dias pasados sacudid

cielos y tierra, esto que somos, somos:
un mismo ardor de heroicos corazones
menguado por el tiempo y el destino
pero determinado a combatir,

a buscar y a encontrar, y a no rendirse”.

Fragmento de "Ulysses" de Alfred Lord Tennyson.

"Son necesarios brios nuevos e ilusiones nuevas, exentas de los
vicios actuales (inoperancia, aceptacion de la fatalidad y falta de
ambicion). No es verdad, y hay que decirlo en voz muy alta, que
Aragdn no tenga otra posibilidad que la de ir arrastrdndose hacia
la nada. (...) Es necesario comenzar por apostar fuerte por Ara-
gon y por lo aragonés, es necesario "creerse" Aragon y defender
un proyecto social y politico de otro Aragén, de un Aragén nue-
vo. Aragén necesita un discurso ilusionante, global, de futuro,
que le rearticule moralmente."

"Los vientos nacionalistas desde Aragon. El aragonesismo nece-
sario" (1991) Chesus Bernal

“Somos aragoneses, y para nosotros, antes que otras cosas, estd
Aragén. Somos Aragonesistas, Aragonesistas progresistas, de iz-
quierda."

“;Por qué Unidn Aragonesista?"” (1987) Chesus Bernal.
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Aragén, 9 de febrero de 2020

INTRODUCCION:

1. Si tuviéramos que definir el escenario politico reciente, el actual y el mas
cercano, tendriamos que acudir a una dupla de sustantivos que, proveniente
de los estudios econémicos destinados a intentar definir la realidad, se
trasladan perfectamente a la actividad politica: incertidumbre y complejidad.
Ambas confluyen generando una situacion de ambigtiedad que reflejan un
panorama politico muy variable, en un cambio tan intenso como prolongado
al que nunca habiamos asistido en la historia mas reciente.

2. De este modo, dada la situacion actual, esta ponencia politica va a tratar de
pivotar sobre cudles deberian ser las lineas estratégicas y los criterios generales
de la actividad de Chunta Aragonesista para el nuevo periodo politico.

2 bis. La crisis del modelo econémico ha llevado a la ampliacion de la precariedad
econémica y al incremento de la vulnerabilidad social. Paralelamente, en
el Estado espafol, se ha roto el modelo bipartidista, de manera que han
llegado nuevos actores politicos en contextos diversos y plurinacionales.
La conformacién del actual Gobierno de Espafa dibuja un panorama en el
cual nuestro partido debe ajustar sus discursos a esas nuevas realidades para
poder dar respuesta a la ciudadania aragonesa. Un futuro incierto, pero que
puede abrir nuevos cauces a la participacién democratica y a la consecucion
de nuevas cuotas de Bienestar Social. Por eso CHA no debe ser ajena a esos
cambios y afrontar esos nuevos retos con liderazgo politico y propuestas que
vayan encaminadas a conseguir un pais mas justo, libre, socialista, solidario,
ecologista y feminista, siempre desde el aragonesismo politico.

3. Los escenarios estan tan plenos de matices diferentes y, son, sobre todo, tan
inesperados que consideramos imprescindible realizar un andlisis para verterlos
en una Comité Nazional sobre las caracteristicas de estos escenarios, asi como
las razones por las que CHA ha perdido el apoyo de los y las aragonesas
en municipios con representacion histérica. No pretendemos enquistarnos en
debates sin salida, se trata de esbozar diferentes motivos con el fin de evitar
repetir errores. Por eso este documento contendrd un breve andlisis junto con
las medidas que deberdn cumplirse en el préximo periodo. Se trata de asentar
los pasos para refundar el partido, entendiendo este concepto como ‘revisar
la marcha de una entidad o institucién, para hacerla volver a sus principios
originales o para adaptar estos a los nuevos tiempos’, si asi se considera.
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4. Se trata, en definitiva, de aprovechar esta oportunidad politica para intentar
construir, ensamblar, entre toda la militancia de CHA, una propuesta politica
solida y coherente desde una vision aragonesista. Iniciativa articulada sobre
toda una serie de cuestiones con el suficiente recorrido politico como para
trazar una alternativa de futuro.

5. En el andlisis de la actualidad debemos tener en cuenta que no somos un
partido més de la izquierda de Aragon, sino que somos un partido aragonesista
de izquierdas, que debe tender a volver a aglutinar todos los sentimientos e
inquietudes del aragonesismo politico que nos hicieron nacer como partido.
Los valores progresistas que compartimos en mayor o menor medida con otras
fuerzas de la izquierda, deben tener para nosotros un caracter transversal
que empape toda nuestra linea politica, pero centrdndonos en la realidad
de la sociedad aragonesa, sus concretas necesidades y sus peculiaridades,
su patrimonio su historia y su futuro como pueblo, perseverando en nuestra
ideologia aragonesista, asumiendo las circunstancias politicas actuales mecidas
por los populismos, que no deben sino empoderarnos en la transmision de
los valores aragonesistas, pues tenemos la obligacién de mantener vivo sin
maquillajes y en cualquier contexto y trance el proyecto nacional aragonés
que abandera CHA y transmitir a la sociedad el orgullo y la vigencia de la
voluntad de ser del pueblo aragonés.

6. Y debemos, queremos, hacerlo de un modo lo méas compartido posible,
siendo lo suficientemente flexibles para que la aportacion de toda la militancia
sea el modo y la manera sobre el que construir y enriquecer los acuerdos de
esta ponencia, marcando la dindmica de toda nuestra actividad politica hasta
la siguiente Asambleya Nazional de CHA.

6 bis. En el contexto internacional, vivimos momentos convulsos plagados
de incertidumbre. La creciente tensién en Oriente Medio, la pretendida
hegemonia de Estados Unidos, con Trump a la cabeza, y el continuo ascenso
de los nacionalismos parafascistas, presentan una coyuntura dificilmente
previsible donde los movimientos de poblacién dentro de los propios estados
y de estos a otros continentes, hacen de los procesos migratorios un asunto
del cual no debemos ser ajenos.

6 ter. En la misma linea, las transformaciones politicas que estan aconteciendo
en Europa, con el Brexit a las puertas de su materializacién, y una radicalizacién
de los partidos xenoéfobos y ultraderechistas, con discursos altamente
excluyentes, nos obligan a posicionarnos con respecto al modelo europeo que
queremos y del cual no podemos mantenernos alejados.

6 quar. Como guia de nuestra apuesta internacionalista estaran, por asumidos,
los planteamientos de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible para el 2030.
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CONTEXTO DE ACTUACION POLITICA:

7. Si hay que establecer una prospectiva sobre cudles deberian ser los mayores
desafios a los que tiene y tendrd que enfrentarse el conjunto de la sociedad,
presente y futura, durante la préxima década, éstos serian:

a) lgualdad territorial y poblacion.

En 1986 naci6 Chunta Aragonesista con un “proyecto de pais” que pretendia,
entre otras cuestiones, el equilibrio territorial y demografico en Aragon. El area
metropolitana de Zaragoza (ahora la Comarca de Zaragoza) habia pasado de
suponer el 30% al 50% de los habitantes en tres décadas y se planteaba la
necesidad de frenar la sangria demografica rural, pero la dindmica ha seguido
siendo la misma, hoy se estima que ese peso alcanza ya el 60%. Casi todas las
zonas rurales se estan despoblando de forma irreversible, cientos de pueblos
se hallan en "estado terminal” y su desaparicion producird grandes pérdidas
econémicas, sociales, culturales, linglisticas, identitarias y medioambientales.
La despoblacién tiene causas econdmicas y culturales y sus efectos van unidos
al cambio climatico.

Causas sociales

La desigualdad del habitante rural en el acceso a servicios basicos como
hospitales, universidades, administraciones provinciales, autonémicas o
estatales, a redes de energia o a comunicaciones como el AVE, aeropuertos
y fibra 6ptica y otras infraestructuras publicas es un hecho incontestable
que le hace vivir en condiciones desfavorables.

El mal estado de las carreteras secundarias y su alta tasa de accidentes y
mortalidad, un tren convencional que articulaba el territorio y que ha sido
abandonado en favor de la alta velocidad, el criterio de la economia de
escala a la hora de priorizar la prestacion de servicios publicos o construir
redes energéticas o de comunicaciones, el efecto de atraccién centripeta
de las grandes zonas urbanas sobre las iniciativas industriales, tecnolégicas
y financieras, las politicas de paraisos fiscales emprendidas por CCAA como
Madrid, el cierre de oficinas del INAEM, la carencia de especialidades en
hospitales como el de Teruel o Barbastro, etc. estan destruyendo el Estado
del Bienestar en pueblos y pequefas ciudades y fomentan el vaciado
poblacional de amplios territorios. El Aragén vacio ha sido y es un martir
preferente de esas politicas.
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Causas financieras

El deficiente sistema de financiacién autonémica actual, que prima los
habitantes sobre el territorio, juega en contra nuestra, pero no lo es menos
el reparto del Fondo de Participacion de Tributos del Estado (FPTE), que
juega, descaradamente, en contra de los pequefios ayuntamientos, aun
a pesar de que es un mandato constitucional garantizar la autonomia
financiera de “todos" sin distincion.

Es fundamental el papel de los consistorios en la calidad de vida de los
ciudadanos, pero también lo es en la actividad econémica, la vivienda,
la promocién turistica, el medioambiente, el patrimonio, el transporte
interurbano y un sinfin de posibilidades que, por los escasos recursos
financieros, no pueden ponerse en marcha para hacer mas llevadero el
mundo rural. Tampoco la comarcalizacion de Aragén ha podido ayudar
mucho en ello y por el mismo motivo.

Para saber de qué hablamos hay que poner ejemplos. Solo el Ayuntamiento
de Barcelona, donde residen 1,6 millones de personas, recibe 1.125 M€
del FPTE (694 €/habitante). Entre todos los de Aragdn recibimos 400 M€
(307 €/hab), un 56% menos per capita.

Incluso delas seis grandes ciudades del Estado, el Ayuntamiento de Zaragoza
es el que menos recibe: 409 €/habitante. El resto de Ayuntamientos
aragoneses recibimos una media de 200 €/habitante. Media que puede
aplicarse a mas de siete mil ayuntamientos de todo el Estado.

Si los servicios publicos municipales en los pequefios pueblos y ciudades
son mdas caros de mantener, segln dicen algunos tedricos que nos quieren
“agrupar para optimizar”, en virtud del principio de la economia de
escala; si ademds las grandes ciudades se benefician de las principales
infraestructuras, servicios publicos y sedes gubernamentales estatales,
autonémicas y provinciales que les genera considerables recursos via
impuestos de la actividad econémica derivada de ellos .;No seria mas
normal que los pequefios recibieran igual o mas financiacién directa que
los grandes?

También hay que hablar de Diputaciones, las tres aragonesas reciben 254
M€ del FPTE, pero solo “reparten” a los ayuntamientos la mitad con un
sistema retrogrado, despilfarrador y clientelista, que se ha convertido
en una losa para la autonomia financiera local, que también influye en
la despoblacién, pues se trasmite la idea de que los alcaldes no tienen
responsabilidad para gestionar fondos incondicionados, de tal forma que
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necesitan la tutela paternalista de “entes superiores” que les deben indicar
criterios y prioridades en materia de servicios basicos, infraestructuras,
alumbrado, agua, cultura, deporte, informética, patrimonio, etc.

Lasdiputacionesdespilfarran,lade Huescaen2018formul622 convocatorias
de subvenciones, concedi6 2.136 ayudas entre 202 ayuntamientos, lo cual
obligd a éstos a tramitar mas de 40.000 documentos. Para repartir 110
€/habitante se generé un gasto burocrético superior al millon de euros,
cuando muchos importes concedidos no superaron los mil.

El clientelismo esté a la orden del dia, por eso el ejemplo del Plan Unificado
de Subvenciones (Plus) de la Diputacién de Zaragoza no acaban de
asumirlo las otras dos, como primer paso (que seria preciso mejorar) para
garantizar la transparencia.

Causas culturales

Pero no todas las razones para la despoblacion son la falta de servicios,
infraestructuras, financiacién o empleo, que también., Se estd imponiendo
un sistema de vida urbano y cosmopolita, hasta el punto de que, entre
muchos jévenes, en sus proyectos de vida no entra quedarse en el pueblo
porque el éxodo a la ciudad es sintoma de “éxito personal”, aun a riesgo
de tener peor trabajo y peor vivienda.

En las propias familias rurales se ha interiorizado durante décadas mensajes
como “en el pueblo no hay futuro”, que se combinan con la imagen
diaria que los estudiantes perciben: profesores de colegios o institutos,
empleados de medio y alto nivel de servicios publicos y privados que,
teniendo su trabajo en el pueblo, se trasladan diariamente a las ciudades
a vivir. Si a ello afiadimos tépicos que se promueven en los medios de
comunicacion que refuerzan esa idea de que lo rural sigue siendo paleto,
el resultado final es la huida.

Alternativas para la igualdad

En la medida de que las causas son variadas y no todas pueden resolverse
con leyes, programas o ministerios en Madrid, Chunta Aragonesista debe
innovar y hacer aflorar dos ideas fundamentales: un Aragén equilibrado
es posible y, por lo tanto, vivir en los pueblos es bueno y muy sostenible.
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La sociedad ha vivido y vive inmersa en luchas sociales por alcanzar
diferentes tipos de igualdad econémica, racial, de género, etc. Ahora ha
surgido una nueva batalla por la igualdad territorial, ahi debemos estar
nosotros, para alcanzar la equiparacion de derechos entre los habitantes
del medio urbano y el rural.

No basta con que los hospitales y las universidades las paguemos entre
todos y sean publicos, gratuitos y universales. Los usuarios rurales deben
tener el transporte gratuito y, en el caso de ser necesaria la estancia,
también. No basta con tener trenes y estaciones. Deben ser rdpidos,
habituales y su precio debe ser proporcional al del AVE y a las prestaciones
que ofrezca. Los usuarios del AVE no deben ser “la nifia bonita” y los del
tren convencional “los patitos feos".

La mejora de la financiacién autonémica y municipal para Aragén es
fundamental. Debemos considerar que los estudios, planes, proyectos,
fondos, convocatorias, subvenciones provinciales, autonémicas, estatales
y europeas destinadas a los ayuntamientos sean sustituidas por un reparto
mas equitativo del Fondo de Participacion de Tributos del Estado para
equipararnos a las grandes ciudades. Es necesario que las diputaciones
dejen de ser intermediarias y buena parte del dinero que reciben vaya
directamente a los consistorios. Que la legislacion no permita del despilfarro
burocratico en subvenciones insignificantes.

Debemos decir con claridad que el modo de vida sostenible no puede ser el
de grandes areas metropolitanas de cinco, diez o hasta cuarenta millones
de habitantes donde la gente se hacina en infraviviendas, que necesita
agujerear la tierra para moverse porque no caben en la superficie, que se
generan bolsas de marginalidad, que contaminan y sufren contaminacién
y enfermedades y contribuyen a la destruccién del planeta.

Chunta Aragonesista debe defender un modo de vida rural, con pueblos,
cabeceras comarcales y ciudades pequefias modernas, con espiritu
integrador, cooperativo y cosmopolita, que sean un atractivo para el
joven preocupado por el medioambiente. Pero eso es papel mojado si no
promovemos desde los poderes autonémicos y estatales la ordenacion
industrial y de todo tipo de actividades econémicas, frenar el crecimiento
de areas metropolitanas como Barcelona o Madrid, plantear con valentia
la desconcentracién de las sedes gubernamentales de todo tipo y medidas
diversas para promocionar la residencia habitual de los profesores y resto
de empleados publicos en los pueblos donde tengan su lugar de trabajo.
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Los pueblos deben ponerse de moda porque son la Gran Alternativa
vital para la transicion ecolégica en materia de produccion de alimentos
donde prime una agricultura y ganaderia extensiva y ecolégica, energias
renovables, fijacion del CO2 por encima de su produccién y un sistema de
vida que garantice el futuro de nuestra cultura, lengua, patrimonio natural
y arquitecténico e identidad. Pero para eso hace falta discriminacion
positiva hasta alcanzar la igualdad.

b) El grave problema del cambio climatico, con las inexcusables acciones
politicas destinadas abordar y afrontar esta cuestion de la manera mas
adecuada posible. Actuando y pensando desde lo global a lo local y viceversa,
adoptando las mas clasicas formulaciones ecologistas pero mas vigentes que
nunca. Es necesario tomar conciencia, con decisiones y hechos concretos, con
urgencia, ante esta cuestion. Estamos a tiempo de paliar las consecuencias de
un modelo desigual e insostenible para el planeta.

c) Las desigualdades sociales y territoriales, imbricadas también con la alerta
climatica. La creciente diferencia econémica entre los sectores econémicos
que mas poseen y las personas mas desfavorecidas estd generando profundos
desequilibrios en todos los ambitos de la actividad humana y un aumento
de la exclusién social. Ejemplos concretos de esta situacion son: Los flujos
migratorios entre paises, la falta de expectativas del medio rural, los profundos
y crecientes procesos sociales de marginalidad en las zonas urbana, la brecha
digital entre quienes tienen acceso y conocimientos frente a las personas que
carecen de ellos...

d) La situacién de vulnerabilidad y falta de respeto hacia los Derechos
Humanos. De este modo, estamos asistiendo a un menosprecio continuado,
con un lamentable pero alto respaldo politico, a toda una serie de derechos
humanos esenciales tanto de las mujeres (machismo) como de personas
migrantes, (racismo y xenofobia), de menores, de personas con diversidad
funcional (discriminaciéon) o también por cuestién de orientaciéon sexual e
identidad de género (LGTBIfobia). Los Derechos civiles y politicos también estan
siendo atacados (obstrucciones a la participacion politica, la falta de respeto
a la “memoria democrética” e incluso del propio pensamiento ideolégico
de izquierdas,...), asi como los Derechos econémicos, sociales y culturales
(elevadas tasas de desempleo para jovenes, precarizacion del mercado laboral,
escasa proteccién social para la infancia, altos indices de abandono escolar,
menosprecio hacia las lenguas minoritarias,...). Mencién especial merece la
situacion de los llamados menores extranjeros no acompafados, que sufren
persecucion por parte de determinados sectores de la sociedad. Son, sin duda
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alguna, los mas vulnerables de entre los mas vulnerables. Es obligacion de
todos los poderes publicos garantizar oportunidades para estos menores
incluso después de su mayoria de edad, garantizando unos servicios de
acogida e insercion social, laboral y educativa que aseguren el cumplimiento
de la Convencién de los Derechos de la Infancia”.

Principios y derechos que, aun estando lejos de su aplicaciéon y consecucién
plena, si gozaban, al menos hasta ahora, de un consenso social generalizado
en la necesidad de su desarrollo. Estos acuerdos, a modo de “pacto social”,
estan siendo rebatidos hasta en la misma médula de su formulacién. Ataque y
cuestionamiento que también arremete contra nuestra propia cultura, lengua
e identidad como Pais, abogandose, abiertamente, por parte de determinados
sectores sociales y politicos contra las instituciones publicas que nos dotan del
actual grado de autogobierno en Aragén.

e) Las consecuencias negativas de la globalizacién mundial, que estd suponiendo
que gran parte de las decisiones que afecta a las personas y al planeta se
concentren en las grandes corporaciones y las élites financieras, con las
desastrosas consecuencias, antes mencionadas, para el clima, la desigualdad y
los derechos humanos. La ciudadania, ya sea de forma individual u organizada,
y las Instituciones Publicas cada vez tiene menos capacidad para la toma de
decisiones que afectan a toda la sociedad. Esta situaciéon estd provocando la
creciente privatizacién de sectores como la educacion y la sanidad, el auge
de las empresas multinacionales en detrimento de las medianas y pequefias
empresas, la pérdida de la identidad cultural, el sometimiento de gran niumero
de partidos politicos a los intereses de las grandes corporaciones econdémicas,
el aumento de la corrupcién, en definitiva un desprestigio y manipulacién de
la democracia, ya que la soberania ya no reside en el pueblo.

f) La falta de financiacién adecuada. Dado que la mayor parte de las
competencias de gobierno que afectan a los servicios basicos para la
ciudadania: educacion, sanidad, dependencia, estan transferidas a Aragon, la
mejora en su prestacion, exige un incremento presupuestario, que no alcanza
con el sistema de financiacién actual, y que requiere una apuesta decidida
por su reforma, en la que sin renunciar jamas a un concierto econémico que
nos permita el desarrollo de una hacienda propia, y la gestion de la politica
fiscal sobre rentas y patrimonios, para priorizar nuestros esfuerzos financieros
e impositivos, busque una adecuacién a las singularidades de Aragoén, por
su extension territorial, baja densidad poblacional y envejecimiento sobre
todo del medio rural que hacen mas cara la prestacion de servicios basicos
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en nuestro pais. Dicha mejora debe incluir la financiacién adecuada de las
administraciones locales y comarcales.

g) Los derechos de la ciudadania aragonesa en la sociedad tecnolégica: El
acceso a la banda ancha en todo el territorio, la promocién y educacién en
el uso de herramientas digitales, la libertad de expresion y de participacion,
el derecho a la identidad y la proteccién del anonimato y de la desconexion
digital y junto a ello la defensa de los datos personales y la intimidad, frente a
los abusos a través de las redes o los delitos cibernéticos, que aun siendo de
marcado caracter global exigen también respuestas en nuestro territorio.

h) La necesidad de profundizar en el aragonesismo en nuestra sociedad:
Las tensiones territoriales vividas en otros territorios, la generaciéon desde
determinados medios y redes sociales de una opiniéon publica reaccionaria
a movimientos soberanistas ha provocado el ascenso de la extrema derecha
espafiolista, también en Aragén, que perjudica notablemente nuestra linea
politica. Es el momento de no reblar ante las agresiones que ya hemos sufrido,
consecuencia de la respuesta centralista el estado y de las fuerzas de la
derecha, y echar un paso adelante en la difusién de los valores aragoneses
que defendemos. En Aragdén hay que hacer hincapié en los graves problemas
que sufrimos, junto con los problemas a nivel general ya referidos, la falta de
iniciativas para crear empleo significativo y fijar poblacién en el medio rural; la
ausencia de ideas para revertir la tendencia de buscar futuro solo en las grandes
ciudades; el crecimiento vegetativo negativo y el éxodo de jévenes aragoneses
a otros territorios; los problemas medioambientales evidentes derivados del
recrecimiento de Yesa; los efectos que en él va a tener la mina de potasas
denominada “mina-muga”; el embalse de Mularroya; la mina de Borobia y
los efectos que la ganaderia intensiva estan ya generando en buena parte de
nuestro territorio, nos obliga a tomar postura en favor del Medio Ambiente y
en favor de los derechos de las personas que sufren las consecuencias de estos
proyectos.

i) La pérdida de identidad social y territorial generada a través de una mayoria
de empresas de comunicacién, en su mayoria foranas y multinacionales, que
dominan una gran parte de los medios informativos e incluso de las redes
sociales. Si la mayoria son empresas, sus lineas editoriales responden a sus
intereses econémicos y no sociales; si la mayoria son foranas o multinacionales,
lo aragonés queda reducido a la minima expresién. Se convierten en relatores
de una determinada realidad que difunden, haciendo que casi desaparezca
lo social y lo aragonés y ante el dominio de esos medios, resulta complicado
remediar los problemas citados.
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LA RESPUESTA DESDE CHA:

8. Tenemos que ser capaces de dar una respuesta clara, rigurosa y eficaz a
estos grandes desafios y a otros que también estan para que CHA sea un
referente necesario en el nuevo escenario politico y pueda diferenciarse del
resto de opciones politicas, en Aragén y en cada municipio.

9. Es necesario conseguir que entre la ciudadania aumente la percepcion de
CHA como un verdadero instrumento Gtil de participacién y de cambio politico.
Y para lograrlo tenemos que establecer una “hoja de ruta” diferenciada en la
que embarcarnos, donde debe quedar claro como diferenciarnos del resto de
opciones politicas, con un mensaje que surja del colectivo que esté solicitando
los servicios o que estd denunciando el problema.

Planteamos para lograrlo hasta seis pardmetros diferentes y complementarios
con un mismo objetivo: Afrontar politicamente los grandes retos a los que nos
enfrentamos como sociedad.

De este modo la respuesta de CHA vendria de:

a)- Aportar soluciones desde el aragonesismo de izquierdas: Aragén un
pais de derechos y libertades.

b)- Propuestas desde Aragdén ante los Objetivos de Desarrollo Sostenible
y “el desafio climatico".

c)-Empujar nuestro proyecto politico: fortalecer CHA.
d)-Avanzar hacia nuevos derechos: El “Aragonesismo de las personas”.

e)-Establecer estrategias electorales que den respuesta a los desafios
planteados.

f)- Establecer estrategias de comunicacion.

a)- Aportar soluciones desde el aragonesismo de izquierdas: Aragén un pais
de derechos y libertades

10. La sociedad y sus valores, la economia y sus resortes estdn cambiado lo
suficientemente rapido como para que la izquierda necesite readaptarse de
manera urgente a esta nueva realidad. Los planteamientos de lucha contra
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la desigualdad, la busqueda y defensa de la justicia social y el ecologismo
son los pivotes clasicos sobre los que se han apoyado los valores progresistas
histéricamente.

11. Los nuevos tiempos necesitan de unos planteamientos diferentes, capaces
de dar respuesta a los distintos problemas que plantean el complejo y variado
entramado social. Hay que dar una respuesta desde el aragonesismo de
izquierdas a las antiguas demandas y también a las nuevas”.

12. La prioridad social en las acciones de gobierno se ha visto desplazada
en numerosas ocasiones por las politicas econdémicas, fruto de las presiones
neoliberales, lo que ha provocado una degradacion de los valores originarios
de la izquierda. La supeditacion a las necesidades de la macroeconomia ha
generado una desafeccion ciudadana hacia los partidos de izquierda.

13. Los factores que podrian explicar este escenario de crisis de la izquierda
pasan por elementos que influyen entre si como: La propia fragmentacion de
los intereses de los sectores més desfavorecidos, la triunfante globalizacion, la
continua pérdida de capacidad de influencia de las luchas sindicales ante la
accion de los gobiernos, el poder creciente de las grandes corporaciones junto
al desarrollo de las instituciones supranacionales, aspectos que bien podrian
explicar parte de los motivos por los que, desde la izquierda, no se consigue
encajar propuestas nuevas y adecuadas a la situacién actual. La falta, por
ejemplo, de un Estatuto de los Trabajadores y Trabajadoras del siglo XXI es
una muestra mas de esas carencias en los derechos laborales y en la accién
mas progresista.

14. Si a ello unimos la instauraciéon en los modelos productivos de las nuevas
tecnologias, con la digitalizacion en el trabajo, donde la mejora de condiciones
laborales, en determinados sectores, se produce mas a golpe de sentencia
judicial que dé respuesta normativa, tenemos el escenario menos favorable
para que los valores tradicionales de la izquierda se asienten de un modo
mayoritario en la sociedad.

15. Las restricciones impuestas por las leyes de estabilidad financiera y
presupuestaria de claro caracter neoliberal.

16. Hay que aplicar politicas que guarden la mayor coherencia posible con el
programa electoral propuesto, con la suficiente capacidad pedagogica y con
la amplitud informativa requerida. Evitando a la vez una accién de gobierno
dogmatica, alejada de la realidad, que permita una critica politica que pueda
ser asumida por amplios sectores de la ciudadania.
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17. Por estos motivos es necesario establecer como prioridad politica, factores
claramente progresistas: la correccion de las desigualdades territoriales, tan
marcadas en nuestro Aragén que esté sufriendo un proceso de despoblacién
contintio solo puede hacerse desde un mensaje claro con los habitantes del
mundo rural, un mensaje en el que vean que Chunta Aragonesista es la
fuerza que se compromete a trabajar por su futuro con propuestas concretas.
Ademas de afrontar decididamente politicas contra las desigualdades sociales,
educativas, sanitarias y laborales ( con la puesta en marcha de politicas
integrales para la mejora de la conciliacién de la vida familiar y personal y la vida
profesional), asi como la defensa del sector publico amenazado constantemente
por las privatizaciones , la incorporacion a la accién politica de las demandas
feministas, (con la igualdad plena de la mujer en la sociedad) reivindicando
salarios justos y unas condiciones laborales dignas, la aprobacién de nuevas
medidas por los derechos del colectivo LGTBI, la apuesta por las politicas de
integracion de las personas migrantes y que su llegada pueda ayudar en la
lucha contra la despoblacion, las acciones para una sociedad inclusiva real, las
politicas de juventud, el fomento de la participacién real de la ciudadania, la
solidaridad internacional, la defensa del sistema de servicios sociales, la garantia
de un sistema de pensiones publicas, afrontando el problema de la “soledad
no deseada" entre las personas mayores (como un problema creciente en
Aragon), la proteccion indiscutible de los menores, la ineludible puesta en
marcha de medidas ecologistas, como necesidad y la necesidad de afrontar
el problema del cambio climatico, sin olvidar los derechos de los animales,
todo ello desde los objetivos de desarrollo sostenible en el horizonte 2030.
Cuestiones que, entre otras, deben conformar esta agenda de prioridades del
aragonesismo de izquierdas en la politica de CHA.

b) Propuestas desde Aragon ante los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el
“desafio climatico”

18. Debemos impregnar nuestro quehacer diario con los ODS, de tal forma
que a través de nuestro trabajo nos acerquemos al cumplimiento de las metas
planteadas en la Agenda 2030. Nuestras politicas en todas las instituciones en
las que tengamos representacién deben estar orientadas a la consecucion de
los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.

19. Para este fin se propone crear una Secretaria Bocal para la Agenda 2030
en el seno del Consello Nazional encargada del impulso de la implementacion
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
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20. El objetivo es poder ser el referente de las politicas ecologistas aragonesas
y conseguir hacer de nuestro pais un territorio sostenible, contribuyendo,
desde lo local, a la accién global por el planeta.

21. Los ambitos pendientes de una elaboracién interna mas exhaustiva que
nos permitirian, de llevarse a cabo, posicionarnos ante la sociedad como los
garantes del nuevo “Acuerdo Verde Aragonés”, serian:

- La cuestion del futuro de la agricultura, orientada a un modelo mas
sostenible, con una propuesta de reforma de la PAC, (acordada en la
anterior legislatura) y una defensa de la metodologia leader de ayudas
europeas con programas de desarrollo rural descentralizados y conectados
con el sector social y empresarial de nuestras comarcas.

- El'tema pendiente del “ciclo del agua" y sus politicas, como la depuracién y
la instalacién de un modelo sostenible de depuradoras, con plan adecuado,
igualmente, con el entorno de reduccién riesgos por inundacién rios,
especialmente en la ribera del Ebro.

- Abandonar la politicas de grandes embalses y avanzar en la una gestion
eficiente y ecolégica del agua. El viejo modelo franquista de pantanos y
obras faraénicas que han hundido y obligado a abandonar tantos pueblos
en Aragon, debe sustituirse de forma definitiva por una nueva cultura del
agua, con un gobierno eficiente y moderno del agua a partir de la gestion
de su demanda.

- Las enormes posibilidades de una politica “fiscal verde", con gran
potencial recaudatorio y orientador de la actividad econémica. En este
sentido deberia modificarse el Impuesto sobre la Contaminacién de Aguas
(ICA) para convertirlo realmente en un impuesto de caracter ecolégico y
solidario que permita cumplir con el objetivo de depuracién de aguas en
aquellos municipios sin depuradora y no suponga una doble tributacién
para aquellos que cuentan con sistemas de depuracién propios.

- La proteccion de los espacios naturales aragoneses y la gestion adecuada
del espacio forestal, mejorando la salud de los ecosistemas, junto a la
prevencion de incendios y la limpieza adecuada de montes.

- La movilidad sostenible, con un nuevo paradigma en cuanto a ser
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considerado como un auténtico derecho de la ciudadania.

La educacién ambiental, clave para concienciar a toda la sociedad y
especialmente a los mas jovenes sobre esta cuestion.

El cambio de modelo productivo hacia una economia sostenible con la
oportunidad para generar nuevos puestos de trabajo en este sector y con
politicas de 1+D+I orientadas en este sector.

Reducir la produccién energética primaria basada en combustibles fésiles
a la mitad en los préximos 10 afios y alcanzar el 100% de produccién de
fuentes renovables en 2040.

Reivindicar una transicién energética justa, especialmente para las comarcas
mineras aragonesas, abogando por el uso de las energias renovables
protegiendo, en cualquier caso, los valores ambientales y patrimoniales
del territorio a través de las directrices zonales de ordenacion territorial
y los “mapas de paisaje”, asi como la directriz especial del paisaje que se
elaborard en esta legislatura desde el Gobierno de Aragén.

La lucha contra el despilfarro alimentario en toda la cadena alimentaria,
desde la produccion de alimentos hasta el consumidor final.

La potenciacién del comercio de proximidad, como forma de consumo
responsable y sostenible. Las politicas de reduccién y compensacion de la
huella de carbono en todos los ambitos.

Las propuestas de “economia circular”, la politica de las 3R (reducir, reciclar
y reutilizar), con las cuestiones de gestién de residuos y almacenamiento
sostenible en vertederos”.

La oposicién frontal a proyectos que, supone una grave amenaza para
nuestro territorio: La Mina Muga, la Mina de Borobia, la unién estaciones
en Pirineo, los grandes pantanos, como el recrecimiento de Yesa, Biscarrués
y Mularroya, las lineas de Alta Tensién por espacio altamente sensibles al
impacto ambiental... Estaremos vigilantes ante las inversiones especulativa
que puedan mercadear con el territorio.

La lucha contra la despoblacién, puesto que los habitantes de los pueblos
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pueden ser los primeros protagonistas de su propio desarrollo sostenible,
habitando y cuidando el medio ambiente. Sin gente no hay territorio vivo ni
medio ambiente. Esta lucha se hara con medidas concretas para mantener
los servicios basicos, mejora de las comunicaciones y telecomunicaciones,
apoyo a la ganaderia extensiva.

- El modelo de crecimiento de Zaragoza, en tanto capital de Aragoén, debe
apostar por un desarrollo sostenible, priorizando la rehabilitacién integral
de la ciudad existente, especialmente del Casco Histérico y de los barrios
tradicionales que mas lo necesitan, frente a nuevos desarrollos que generan
serios problemas de movilidad, despliegue de servicios e integracién en la
ciudad. Asi mismo, debe revisarse profundamente la planificacién en torno
al sector servicios y, en particular del comercio, dado que pese a no ser
necesaria mas superficie comercial en el municipio de Zaragoza, continian
abriéndose nuevos centros comerciales al dictado de sus promotores,
mientras otros han entrado en decadencia apenas diez afios después de
abrirse

- Son, a modo de ejemplo, toda una serie de cuestiones especificas, a
desarrollar en profundidad con propuestas y plazos de actuaciéon que
podrian servirnos para aplicar, proponery ofrecer alasociedad e instituciones
nuestra vision concreta sobre el futuro ambiental, enmarcadas dentro de
una Estrategia Aragonesa de Cambio Climatico y Energias limpias.

c)- Empujar nuestro proyecto politico: fortalecer CHA

La militancia, eje basico del aragonesismo.

22. Solo podremos dar una respuesta a los desafios de futuro planteados
anteriormente con un partido fuerte, cohesionado y capaz de transmitir,
primero internamente y después a la sociedad, que somos diferentes al resto
de opciones politicos y, por tanto, imprescindibles para Aragon.

23. Es preciso que los nuevos equipos que se configuren tras la Asambleya
tengan como objetivo basico: fomentar la participacién de las personas que
conforman nuestro proyecto, tanto con una mayor capacidad en la toma de
decisiones como en la implicacion en el proyecto, recuperando la ilusién por el
trabajo politico de CHA.
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24. Impulsar la comunicacién interna dentro del partido, de forma que las
personas militantes y simpatizantes se sientan involucradas en el proyecto
y conozca de primera mano la actividad orgénica e institucional, animando
constantemente a la participaciéon y al contacto con nuestros cargos publicos,
de forma que se sienta cercania y accesibilidad, y recabando opiniones como
dindmica ordinaria y como una forma de fortalecer el trabajo imparable
realizado en las diferentes instituciones.

- Se debe renovar el esfuerzo en mejorar la comunicacion interna dentro del
partido con diferentes herramientas digitales:

- La pagina web del partido que debe aumentar su dinamicidad, en una
doble via, tanto de puesta de manifiesto las personas interesadas en
nuestra identidad, contacto, actividad institucional y orgénica actualizada,
como de cardcter interno con un area reservada a las personas militantes y
simpatizantes con repositorio de documentos, noticias internas, e incluso
herramientas de consulta teleméticas.

- Una pestafia para que la pagina web se pueda traducir al aragonés.
- Un apartado dedicado a transparencia econémica.

- Un boletin de comunicacién interna periédico, fundamentalmente a nivel
global de partido, pero también, en su caso a nivel comarcal y local.

- Las redes sociales como instrumento de comunicacién pero también de
debate.

- La comunicacién externa es esencial para difundir el mensaje de CHA, y no
solo en campafa electoral. Existe toda una disciplina, que es el marketing
politico que definitivamente debemos saber exprimir mas y mejor.

- Utilizar técnicas de planificacion, gestion y comunicacién, para disefiar
estrategias, que nos permitan un mayor acercamiento a la sociedad
aragonesa. De nada sirve una buena gestion o unas excelentes propuestas
si no llegan a la ciudadania.

- El saber generar noticias en los medios de comunicacién y la utilizacién
adecuada de las redes sociales, la presencia continua de los cargos publicos
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en actos, manifestaciones y en asociaciones y foros, organizar eventos
o participar en ellos, protagonizar campafias periddicas fuera de periodo
electoral, participar en instituciones donde no tenemos representantes.

- Especialmente es vital el vinculo permanente de atencién, comunicacién y
respuesta a las necesidades de nuestros cargos publicos en ayuntamientos
y comarcas. Constituyen el primer perfil reconocible de nuestro partido
en cada municipio por lo que es necesario darles el mayor apoyo posible;
ademds debe haber mayor presencia de los cargos publicos tanto del
Parlamento aragonés como del Gobierno de Aragén en los diferentes
municipios donde tenemos representacién. Tenemos que lograrlo como
Unica garantia de futuro de nuestro proyecto para lograr una mayor
implantacion en el territorio.

25. Se hace recurrente en cada ponencia politica la necesidad de redibujar e
impulsar la politica sectorial del partido. La escasa participacion y trabajo en
la mayoria de los Roldes, asi como la visién de que se ha superado una vision
departamental de las propuestas, por una mas transversal e integradora, hace
necesario la creacién de espacios de debate tanto a nivel nacional como de
redolada en que se aporten temas y soluciones a problemas que la militancia
o incluso meros interesados ajenos a CHA vayan exponiendo. Esos foros de
caracter temporal podrian valer tanto para traer personas invitadas y fomentar
un coloquio y por tanto la participacion, como para disefiar estrategias o conocer
problemas vecinales o sociales y requeriria la coordinacién por parte de una
secretaria de participacion que deberia animar y buscar los intereses puntuales.
Ademas ayudaria a los responsables institucionales en el conocimiento de los
temas y la aportacién de distintas visiones y soluciones.

26.Es necesario aprovechar la oportunidad de las tecnologias de la informacion
y la comunicaciéon y de las redes sociales para fomentar procesos de
comunicacion, externa e interna, de participacion, formacion, transparencia,
debate interno y articulacién de toda una serie de propuestas que favorezcan
una mayor implicacién de la militancia, al sentirse mas concernida en la toma de
decisiones. De las plataformas tradicionales se han pasado a nuevas maneras
de hacer politica y reivindicar. Las tradicionales asambleas se han convertido
en grupos en diferentes redes sociales a través de los que se articulan las
acciones. Chunta Aragonesista debe realizar un mayor esfuerzo para estar
presente, de manera fisica y de manera virtual, en estos nuevos movimientos
sociales. La presencia de cargos publicos de CHA en las instituciones debe ser
rentabilizada, con el objetivo de ser los canales de comunicacion directa entre
la ciudadania y las instituciones.
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27. De este modo se estard respondiendo, de manera paulatina, a un nuevo
modelo de participacién en el que asociaciones, colectivos, partidos politicos
y sociedades en general cambian el tradicional modelo de atribucién exclusiva
de decisién ejecutiva a las directivas responsables, profundizando en la
democratizacion de las tomas de decisiones politicas mds importantes.

27. Bis Por otro lado, es necesario separar el papel institucional del papel
orgéanico dentro del partido, con dos lineas de acciébn completamente
diferenciadas que a su vez tengan responsables diferenciados. Esta dualidad
permitird continuar realizando la tarea de transformacién que iniciamos en las
instituciones aragonesas durante la pasada legislatura, a la vez que continuar
construyendo un proyecto politico alternativo capaz de convencer e ilusionar
a la ciudadania aragonesa, asi como captar nueva militancia comprometida.

28. En 1981, la argentina Judith Astelarra publicaba un articulo titulado "El
movimiento feminista no es un partido”. Alli decia: “El movimiento feminista
no es un partido politico, ni una organizacion sindical, ni profesional, ni ninguna
forma de organizacion politica o social que tenga una estructura estable. El
movimiento estd formado por una gran cantidad de grupos a los que une su
comun interés en el rechazo a la sociedad patriarcal y a la alienacién de las
mujeres que en ella se produce, y que tienen muchas diferencias, tanto en la
propia concepcion de lo que el feminismo debiera ser, como con respecto a
otros temas politicos, culturales o sociales”.

28 bis. El feminismo politico requiere de doble militancia, y hasta estos ultimos
afios asi ha sido, militancia en el partido politico y en el movimiento feminista.
Los partidos siguen teniendo un androcentrismo imperante que impide que el
potencial de las mujeres se desarrolle en paralelo al de los hombres, por ello
cada vez hay mas feministas de militancia Unica.

28 ter. Si desde CHA queremos revertir esa tendencia, que estamos viviendo
intensamente en nuestra vida interna, tenemos que cambiar los planteamientos
politicos. El feminismo no es una moda. Las feministas estamos aqui para,
desde los debates de los feminismos, alcanzar no sélo la igualdad legal o la
igualdad real, sino para conseguir que no haya mujeres sumisas al patriarcado,
al machismo y al androcentrismo que nos rodea. Es una simple cuestiéon de
derechos humanos".

29. Tenemos muchos retos y muchos debates pendientes. El de los vientres
de alquiler lo tuvimos ya, pero nos sigue quedando pendiente la cuestion
de la compra de los cuerpos de las mujeres y de los que compran cuerpos
de mujeres, los puteros. Debemos como partido de izquierdas y feminista
posicionarnos del lado del movimiento abolicionista. No se puede estar contra
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la trata de personas y estar a favor de la prostitucién. Hay que acabar con una
sociedad que comercializa el cuerpo humano. ¢O se puede vender una vagina
y no un rifién?

30. En estos momentos la implantacién fundamental y sencilla de Chunta
Aragonesista es en el mundo rural, habiendo perdido la representacién en las
ciudades mas pobladas. En esta situacion hay que subrayar que para hacer
partido es necesario mostrar nuestra presencia en los pueblos, acompafar
a los cargos electos, encabezar las reivindicaciones, llevar la bandera de la
lucha contra la despoblacién con medidas politicas concretas que haga que
seamos el referente con un mensaje claro: nuestro apoyo a los pueblos que
no quieren irse poco a poco a menos. Es necesario creer mucho en las gentes
de los pueblos y trabajar con mucha rasmia ante una realidad que nos habla
de pérdida de servicios, envejecimiento, dificultades con el transporte publico,
las telecomunicaciones teniendo como Unica alternativa la llegada de parques
edlicos o la ganaderia intensiva.

31. Otro punto fundamental es la necesidad de rejuvenecer el partido. Desde
nuestros inicios, marcados por la juventud de las personas militantes de CHA,
el partido ha envejecido, a nadie se le escapa que la media de edad es alta,
y que necesitamos el compromiso de méas jovenes para la supervivencia del
proyecto y del aragonesismo.

Saber atraer mas jovenes es una tarea pendiente y de obligado cumplimiento,
y es una tarea de todos y todas, las juventudes que ahora militan en el partido
y el resto de la militancia , buscando férmulas de interés, , potenciando lo
simbélico como elemento por donde introducir las propuestas para una
juventud aragonesista, evitando que nos vean como una propuesta caduca,
sino plenamente actual y comprometida con las necesidades de los jévenes
(precariedad laboral, vivienda, emancipacion paterna...).

Asimismo, debemos formar a nuestros jovenes en la politica, en la oratoria,
es imperativa la formacién de cuadros que en un futuro puedan gestionar y
liderar el partido.

Debemos de ser capaces de atraer a los jovenes del medio rural, hacerlos
participes del proyecto, animarlos a trabajar y a plantear foros de debate con
temas que son cotidianos, en definitiva, que se sientan representados en el
proyecto de CHA, de todos estos jovenes depende el futuro de Aragon.

32. El papel clave a desarrollar por Choventut Aragonesista en nuestra
actividad politica y presencia social es otra de las acciones estratégicas a
desarrollar tras la Asambleya, tan pendiente como necesaria. Para poder
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realizar esta tarea, Choventut aragonesista debe contar con todo el apoyo
del partido, no sélo material, técnico y econdémico, sino también humano. En
este sentido, es necesario que desde todos los ligallos de redolada se trabaje
en motivar a toda la militancia juvenil de CHA a su participacion e implicacion
en la organizacién juvenil, estableciendo estrategias conjuntas para lograr
este objetivo. Ademads, debe desarrollarse el marco de relaciones previsto
estatutariamente para recoger éstas y otras lineas de trabajo conjuntas que
permitan la plena complementariedad de ambas organizaciones, aclarando
expectativas y estrategias conjuntas. En definitiva, CHA debe facilitar la
gasolina para hacer funcionar el motor de una herramienta como Choventut,
actualizada a los nuevos tiempos con el esfuerzo de su militancia juvenil en los
Gltimos ocho afos.

33. La informacién de la situacion financiera interna, con una notable mejoria
en los Ultimos afos, deber continuar como otro elemento mas de nuestra
politica de transparencia. La financiacién de las campafias electorales con
fondos propios seria el objetivo final a conseguir, dado que las propuestas de
microcréditos, junto al esfuerzo solidario de las cuotas extraordinarias de la
militancia y la aportacion de los grupos institucionales, ya nos ha permitido
concurrir a la dltima convocatoria ( noviembre de 2019) sin necesidad de
solicitar préstamos a entidades bancarias. Es tiempo ademds de revertir,
progresivamente, el esfuerzo realizado por los ligallos de redolada, durante
este periodo de mayor dificultad econémica, mediante la férmula que se
acuerde.

34."Abrir las puertas” de CHA y “estar en las calles, plazas, pueblos y
ciudades” con cuantas demandas justas de la sociedad se convoquen. Es
una cuestion de incrementar la cercania con la sociedad, estableciendo los
canales de comunicaciéon permanentes, por todo el territorio, con colectivos,
asociaciones y personas que puedan y quieran plantearnos sus dudas, criticas
o propuestas, mostrandose nuestro partido como un auténtico cauce y canal
de participacion politica.

35.Y para sistematizar todas estos planteamientos generales en cuestiones mas
concretas proponemos, a esta Asambleya, la puesta en marcha de un “Plan-
Aragén-23", donde de forma dindmica, participativa y revisable, dentro de un
planteamiento lo suficientemente agil, se pueda establecer, tanto las personas
que puedan encabezar las principales listas electorales, como una propuesta
detallada y temporalizada para afrontar en las mejoras condiciones las siguientes
elecciones a Cortes de Aragén y municipales. Plan destinado a elaborar y detectar
nuestras fortalezas y debilidades, temporalizando las acciones concretas a llevar
a cabo durante los siguientes afios hasta la nueva convocatoria electoral.
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36. De manera complementaria y coordinada con el “Plan-Aragén-23" se
aprobarian, en la medida de lo posible, si asi lo refrenda la Asambleya Nazional,
sendos documentos comarcales, implicando a la militancia del territorio, con
cuestiones mas especificas y propias de cada zona para que nuestra propuesta
politica pueda llegar a la mayor parte de los municipios aragoneses.

37. Los objetivos con estos planes serian: Incrementar la presencia en las Cortes
de Aragon, conseguir el retorno a los principales ayuntamientos aragoneses
donde hemos perdido representacion, aumentar las listas electorales en las
comarcas aragonesas, garantizando que las personas que las conforman
representen los valores, cédigo ético y principios politicos de CHA, con el
objetivo de poder conformar mayorias de progreso y aragonesistas. Sin
olvidar que, si se cumplen los plazos previstos también deberiamos afrontar las
elecciones generales y europeas con el mismo objetivo: volver a recuperar la
voz y el voto aragonesista de CHA en ambas instituciones. Hay que aprovechar
los acuerdos existentes con otros partidos politicos (Compromis-Mas Pais)
para seguir trasladando las iniciativas de todos los lugares de Aragén a ambas
instituciones, mientras no se cuente con representacion propia.

d)-Avanzar hacia nuevos derechos: El “Aragonesismo de las personas”

38. Nuestra trayectoria politica se ha fundamentado tanto en la conciencia
colectiva como pueblo con identidad propia como en las propuestas que
desde la izquierda nos hacen querer progresar hacia una sociedad mdas justa
e igualitaria. Aragoén histéricamente ha sido un pais garante de derechos y
libertades y queremos que el aragonesismo de futuro se construya sobre
esas mismas premisas. Adaptando nuestras propuestas politicas a las nuevas
realidades sociales y econdmicas.

39. Los retos como partido, tanto internos como de cara a la sociedad,
(explicitados en los anteriores epigrafes) requieren enarbolar nuestras
reivindicaciones histéricas asi como toda una serie de “nuevas banderas”, en
forma de lineas estratégicas, para seguir construyendo el Aragén del futuro. La
sociedad tiene que percibir en CHA una referencia politica esencial, cercana,
fiable y capaz de actuar ante los problemas reales de las personas.

40. Son toda una panoplia de nuevos derechos que agrupamos bajo el epigrafe
el “aragonesismo de las personas”. Nuestra ideologia aragonesista se puede
y debe traducir en cuestiones muy concretas, en la mejora de cuestiones tan
diarias como sustanciales para la ciudadania.
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41. Ligando de este modo la idea de Aragdn y del aragonesismo a estos
nuevos derechos tratamos de evitar que nuestro concepto de pais quede
“ahogado" entre la creciente globalizacién exterior y los crecientes fendmenos
de recentralizacion politica que han penetrado, lamentablemente, en la
sociedad aragonesa, tal como reflejan las encuestas, desde el comienzo de la
crisis, donde es creciente el apoyo a un modelo de Estado mas centralizado y
con menos competencias autonémicas, fruto del mensaje centralista espafiol
de que la administracion autonémica es mas cara. Lograr, en definitiva, un
aragonesismo, el de CHA, mas eficiente en la resolucién de las demandas
sociales.

42. Estos nuevos avances sociales, que suponen un paso mas en los derechos
bésicos ya mas desarrollados y reconocibles por la ciudadania, como la
educacién, la sanidad y los servicios sociales, pretenden vincular autogobierno
con la progresiva mejora de toda una serie de prestaciones publicas.

43. Avanzamos una serie de estos nuevos derechos subjetivos del siglo XXI,
ademas de todos aquellos que durante o posteriormente a la Asambleya se
vieran necesario incorporar para completar esta propuesta:

44. El derecho a un trabajo decente es un derecho fundamental de toda
persona y estd vinculado directamente con la dignidad humana: El desempleo
es uno de los principales problemas de Aragén que durante la crisis econémica
ha alcanzado cifras intolerables. A la situaciéon de paro se suma la precarizacién
del mercado laboral gracias a las reformas laborales de 2010y 2012 debilitando
la negociacién colectiva, degradando las condiciones laborales y salariales.
Para CHA en una de sus principales prioridades la lucha contra el paro y la
creaciéon de empleo de calidad. Un trabajo digno no sélo garantiza un salario
adecuado para cubrir las necesidades, sino que éste debe ser justo, equitativo
y no discriminatorio de ningun tipo, con el fin de empoderar a las personas,
las familias y los pueblos.

45, Un Estado de Bienestar Moderno: En los cuarenta afios de democracia, son
muchos los avances que ha experimentado nuestra sociedad desde el punto
del bienestar. En estos momentos tenemos cuatro pilares que constituyen el
estado de bienestar aragonés: educacion, sanidad, pensiones y dependencia.
Salvo en el caso de las pensiones y parcialmente en dependencia, la sanidad y
le educacion son competencias que dependen del Gobierno de Aragény en las
cuales se puede evidenciar con mas claridad que a mayor cota de autogobierno
mas se ha profundizado en la mejora de estos servicios esenciales. Nuestro
compromiso debe ser avanzar en el autogobierno para mejorar la prestacion
de estos servicios, modernizadndolos y dotandolos de mayores recursos ya que
son servicios fundamentales para acabar con la pobreza y la exclusién social.
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46. Derecho a la Vivienda: Se trata de dar un paso mas del simple enunciado
constitucional. Toda persona fisica tiene derecho a disfrutar de una vivienda
digna que sea adecuada a su situacién familiar, econémica y social y su
capacidad funcional. Por tanto se tiene que reconocer por ley y norma
aragonesa el derecho a una vivienda, sea en ambito rural o urbano.

47.Derecho aingresos minimos garantizados por el Estado: Tras laimposibilidad
de llegar a un acuerdo mayoritario en la pasada legislatura se hace mas que
necesario, aprovechando la actual coyuntura politica, el establecimiento de
una acuerdo a nivel autondmico entre todas las fuerzas que asi lo deseen,
para desarrollar un modelo aragonés de renta social basica como un derecho
bésico, subjetivo y de ciudadania.

48. Derecho a la Movilidad: Se hace igualmente necesaria regular por ley
una norma aragonesa de movilidad sostenible, como un derecho social basico
porque en muchos lugares de Aragon es la “antesala de los deméas derechos”.
Si es necesario desplazarse para recibir una atencién médica, educativa o social
sin garantizar este derecho previo se hace imposible ejercer los demés.

49. Derecho a la Sostenibilidad: El ser humano es un ser vivo mas dentro de
la tierra y debe tener derecho a desarrollarse sosteniblemente dentro de la
naturaleza. El desarrollo humano serd sostenible si se realiza con responsabilidad
y en solidaridad con la naturaleza. Este derecho debe comprender a todos los
pueblos y a las generaciones futuras.

50. Derecho a un medioambiente saludable: El exitoso movimiento Fridays For
Future ha puesto de manifiesto la necesidad de consagrar el medioambiente
saludable como un derecho para toda la Humanidad que debe regularse y
ejercitarse a través de legislacién apropiada y politicas verdes que permitan
preservar un entorno saludable para las generaciones actuales y venideras.
Esta concepcién de un entorno saludable como un derecho subjetivo no es
novedosa, sino que ya aparece en la Constitucion de 1978.

51. Conectividad, derecho y necesidad: Los avances en las sociedad modernas
hacen necesario que el acceso a la informacion, la tecnologia en el trabajo
diario, incluso en la formacion y el ocio, sea un elemento clave. Hecho que ya
se ha reconocido en algunos paises del planeta. El futuro imparable del avance
digital tiene que acabar con el tépico del desfase de las leyes con respecto a su
capacidad de adaptacion a las nuevas realidades.

52. Derecho a la educaciéon permanente: Entroncado con el derecho anterior.
Los progresos tecnolégicos y la necesidad de adaptarse a un mercado laboral,
cada vez mas demandante en el uso de sistemas informaticos para todo tipo
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de empleos, estan provocando que se necesite de una cualificaciéon profesional
constante y adecuada. Es la hora de conseguir, como un objetivo politico
propio, el derecho al acceso a una educacién permanente publica y de calidad
durante toda la vida de las personas. Unica posibilidad real de afrontar con
rigor y eficacia los retos del futuro laboral. Aprovechando esta oportunidad
para vincular ademas los estudios a las necesidades del territorio.

53. Derecho a la “Custodia del Territorio”: Conjunto de estrategias politicas
y técnicas juridicas a través de las cuales se implican a las personas y usuarios
del territorio en la conservacion y uso de los valores y los recursos naturales,
culturales y paisajisticos. Una via mds para afrontar la revitalizaciéon de las
comarcas aragonesas.

54. Derecho a vivir en los pueblos: La realidad de la pérdida constante de
poblacién y con ello de las personas, del capital humano emprendedor con el
que vivir nuestro presente y futuro puede llevar a la desesperanza. La evidente
falta de inversiones por parte de administraciones superiores que no tienen
en cuenta la realidad territorial aragonesa, la falta de interés por parte de
compafias de luz, telecomunicaciones para mejorar sus servicios por la poca
rentabilidad, la negacion a legislar competencias municipales para atender a los
mayores o a otros sectores de edad, hacen que los esfuerzos parezcan indtiles
ante la cruda realidad. Como partido hemos de trabajar para ser capaces de
generar respuestas estructurales y no puntuales a esta situacién de forma que
beneficien a todo el conjunto de la sociedad rural aragonesa.

55. Derecho al libre desarrollo de la orientacién sexual y a la libre determinacién
del género: Tras la aprobacion de las leyes trans y LGTBI durante la pasada
legislatura, se hace necesario consagrar los derechos reconocidos en ambas
leyes mediante su correcto desarrollo reglamentario y dotacion presupuestaria,
con protagonismo del movimiento asociativo. Debe garantizarse la igualdad
de trato en todas las esferas de la vida de las personas LGTBI y, en particular,
en todos los servicios y programas puestos en marcha por las diferentes
administraciones aragonesas, prestando especial atencién a los derechos de
las personas trans y al derecho a la libre determinacién del género, incluso
rompiendo su propia concepcion binaria.

56. Derecho a un ocio y tiempo libre saludable y al uso del espacio publico:
En la actual sociedad capitalista, la juventud se ha visto abocada a entender
el ocio y el tiempo libre como consumo, entendido en toda su magnitud.
Es obligacion de toda la sociedad ofertar alternativas de ocio saludables y
que fomenten el crecimiento personal de la infancia, adolescencia y juventud,
sin que ello suponga apartarla de los espacios publicos. Para ello, todas las
administraciones publicas deben favorecer programas y proyectos para ejercer
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este derecho, asi como apoyar las propias iniciativas infantiles y juveniles
a través de la libre participacion de la juventud en las esferas politicas,
economicas, sociales y culturales.

57. Junto a estas “banderas nuevas", a incorporar a nuestro proyecto politico,
existen toda una serie de reivindicaciones que, no por reiteradas, dejan de
tener su sentido, maxime si pretendemos “rearagonesizar Aragén”, como
una accion politica puntualmente paralela con el fortalecimiento del partido
y destinada a converger, finalmente, con el deseo de crecimiento del ideario
aragonesista. A mas CHA, mas Aragén y a mas Aragon, mas CHA.

58. De este modo, dentro del marco de las demandas historicas de CHA
existe un horizonte, mas o menos cercano, donde la reconfiguracion del
mapa autondmico, fruto de los previsibles acuerdos para el nuevo Gobierno
de Espafa y la revision del actual sistema de financiacion, vigente desde la
segunda etapa del Gobierno de Rodriguez Zapatero, nos obliga a posicionarnos
clara y publicamente en defensa de los intereses de Aragén.

59. En esta defensa de los intereses de Aragdn deberemos ser conscientes de
la situacién y reivindicaciones de otras nacionalidades del Estado y realizar
diagnosticos y estrategias de cara a tejer alianzas con otros proyectos politicos
territoriales que nos permitan avanzar hacia un nuevo modelo de Estado
plurinacional en igualdad de condiciones en lo politico y con la diferenciacién
como nacionalidades singulares, que desemboque en una necesaria reforma
constitucional.

60. Este nuevo modelo de Estado que defendemos debe pasar, necesariamente,
por la disolucién de las Diputaciones Provinciales, superando el marco
provincial en la gestién del territorio y de los servicios y sustituyéndolo por una
regionalizacion de Aragén en base a una agrupacién de comarcas que permita
profundizar en la desconcentracion y descentralizacion del poder autondémico
iniciadas con el proceso de comarcalizacion, atendiendo a criterios geograficos,
socioeconomicos, culturales e identitarios.

61. La publicacion de la reciente Sentencia del Tribunal Constitucional
sobre la “Ley de Actualizaciéon de los Derechos Histéricos de Aragén”,
constituye la culminacién de una larga serie de ninguneos y agresiones
por parte del Estado hacia los derechos y libertades de los aragoneses y su
posicién juridica en el entramado territorial, y constituye un ensafiamiento
innecesario y ejemplarizante con nuestro pais, que se ve perjudicado por los
dafos colaterales de conflictos ajenos. Dicho pronunciamiento marca un hito
claramente perjudicial y destructivo, enmarcado tanto dentro del proceso de
recentralizacion politica imperante como en la negaciéon de nuestra identidad
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histérica por parte de los poderes del Estado, alejandose de las tendencias
federalistas que proclaman determinadas fuerzas progresistas estatales.
Tenemos que insistir en la conformaciéon de una “via propia aragonesa”,
como una férmula politica diferenciada, reivindicativa y exigente, sin
abandonar nuestra capacidad de didlogo y posibilidades de acuerdos para
ampliar las mayorias politicas que permitan avanzar hacia mayores cuotas de
autogobierno y la autodeterminacion del pueblo aragonés soberano, cuyos
derechos, pese a quien pese son anteriores a la Constituciéon espafiola y al
Estatuto de Autonomia, que los amparan y respetan, asi como a la legislaciéon
emanada de la Unién Europea. Es un buen momento para explorar diferentes
vias tanto institucionales, culturales o sociales para reivindicar todo lo que nos
pertenece y se nos niega desde algunas instituciones.

62. Debemos posicionarnos en el nuevo escenario politico del Estado como
el pais que fuimos, somos y queremos ser, logrando el poder politico que
necesitamos y el nuevo sistema financiero que demandamos. Sin renunciar
al establecimiento de un “sistema foral”, aprovechando igualmente los
mecanismos de bilateralidad econémico-financiera con el Estado. Exigiendo el
traspaso inmediato de las competencias pendientes de transferir, dotadas de
financiacion suficiente para su perfecto desarrollo.

63. El nuevo escenario politico que ya se dibuja con claridad, hace palpable la
demolicion controlada del Estado de las Autonomias y la derogacion indirecta
de la arquitectura competencial institucional nacida del desarrollo de la
Constitucion del 78. Una nueva realidad que nos exige actualizar la propuesta
de modelo de relacién con el Estado que CHA ofrece a las aragonesas y
aragoneses. Actualizacion que esta Asambleya Nazional aprueba que se realice
mediante una Conferenzia Nazional con el lema “Aragén y el Estado” y cuya
organizacién competerd al nuevo Comité Nazional.

64. La autonomia financiera es clave para establecer todas las politicas publicas
aragonesas esenciales en todos los servicios del Estado del Bienestar, tal y
como se desprende del dictamen de la Comisién Especial de Estudio sobre el
nuevo sistema de financiacion autonémica, aprobado el 13 de junio de 2018
por las Cortes de Aragon.

65. Es necesario un nuevo Sistema de Financiacion Autonémica que recoja las
necesidades de Aragén y permita seguir avanzando en el autogobierno. Desde
2014 los distintos gobiernos centrales han sido incapaces de impulsar un
nuevo modelo de financiaciéon autonémica, algo imprescindible para Aragén si
queremos seguir avanzando en el autogobierno y mejorando los servicios que
se prestan a la ciudadania. Aragén necesita ver reflejado en el futuro modelo
financiero sus singularidades recogiendo en el calculo de la financiacion
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aspectos tan importantes como el mayor coste de prestar servicios publicos en
el territorio, la especial orografia de algunas zonas del territorio que encarecen
dichos servicios, la baja densidad demogréafica que sufren muchas comarcas y
el elevado envejecimiento de la poblacién.

66. Un Modelo de Financiacion Local: Nos centramos en los debates sobre el
sistema de financiacion autonémica pero nadie habla de cambiar y mejorar
el modelo de financiacion de nuestros ayuntamientos y comarcas. Como
suele decirse los ayuntamientos son la administracion mas cercana a los
ciudadanos por la diversidad de asuntos que atiende de los municipios y el
volumen de servicios que presta a la poblacién, sin embargo, su modelo de
financiacion apenas ha variado a lo largo los ultimos 40 afios de democracia.
La participacion de las entidades locales en los ingresos del Estado (PIE) debe
ser mds estable y mas transparente. Urge revisar la regla de gasto y eliminar
las restricciones para la reinversién del superavit. Los tributos locales deben
ser modernizados, aumentando la capacidad normativa de los ayuntamientos,
eliminando las bonificaciones y exenciones impuestas desde otras instancias y
dando soporte legal a la capacidad municipal de gravar mediante tasas a las
grandes compafiias prestadoras de servicios. En esta linea debe de aprobarse
en esta legislatura la Ley de Participacién en los Ingresos de la Comunidad
Autonoma (PICA) para avanzar en la financiacion incondicionada a través de
la participacién en los ingresos de las Comunidades Auténomas (PICAS) con
la posibilidad de ceder la gestiéon de algunos tributos a los ayuntamientos y
garantizar la suficiencia financiera.

67. Esta nueva legislatura que ahora comienza en Aragén y en Espaia se
debe afrontar con una transicion justa para las cuencas mineras aragonesas y
estableciendo un plan de revitalizacién del medio rural para el que deberemos
conseguir suficientes fondos del Estado y europeos y lograr la coordinacion
adecuada. Es preciso desarrollar todas las medidas contempladas en la Directriz
especial de Politica Demografica y contra la Despoblacion, implicando a
todas las administraciones publicas. Igualmente es imprescindible apoyar los
proyectos que emanan del territorio, un modelo de desarrollo endégeno que
deber articularse desde las herramientas recién creadas como el Fondo de
Cohesion Territorial de Aragon. Sin olvidar que hay que transferir alas comarcas
el segundo y tercer bloque de competencias previstas en nuestra legislacion,
que incluyen transportes; proteccion del medio ambiente; artesania; proteccion
de los consumidores y usuarios; ferias y mercados comarcales; ordenacion del
territorio y urbanismo; sanidad y salubridad publica; agricultura, ganaderia y
montes; energia, promocion y gestion industrial, y ensefianza. “Aragon sin
pueblos no es Aragoén, por lo menos tal y como hoy conocemos a nuestro pais.
Es necesario impregnar todo nuestro discurso politico como partido y toda
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nuestra labor institucional en el gobierno de Aragoén para tratar de corregir el
acentuado desequilibrio territorial que padecemos en el Aragén rural y no dar
por perdido a ninglin municipio aragonés, por pequefio que sea.

68. Nuestro papel decisivo en el Gobierno de Aragdn también va a ser vital
para impulsar “politicas aragonesistas histéricas” como la rehabilitacion
de la estacién de Canfranc y la explanada de los Arafiones, impulsar la
reapertura ferroviaria internacional para el 2025, e impulsar el eje ferroviario
Cantabrico-Mediterraneo, desarrollando el trazado Zaragoza-Teruel-Sagunto,
promoviendo politicas de transporte publico que vertebren mejor los municipios
con su entorno, asi como profundizar en las politicas de vivienda social...
Aportando de este modo valores reconocibles en CHA como la credibilidad y
la coherencia politica en la actuacién de gobierno.

69. Es necesario reclamar al Gobierno de Espafia las actuaciones necesarias para
completar todas aquellas infraestructuras pendientes, como el desdoblamiento
de carreteras, la liberacién de peajes en autopistas o su recuperacion para la
gestion publica cuando finalicen las concesiones, la finalizacion autovias, la
mejora del ferrocarril convencional, las actuaciones para que el aeropuerto
de Zaragoza sea referente en todo el valle del Ebro (clave para el impulso del
sector logistico). Asi como el impulso a otras infraestructuras que dependen
de Aragén como la segunda linea tranvia de la capital aragonesa (ahora
paralizada por la derecha) con una inequivoca vocacion territorial: proyecto
+Aratren, asi como impulsar el aeropuerto industrial de Teruel, como pieza
clave de un sector estratégico para desarrollar nuevas tecnologias y crear
empleo de calidad.

70. Igualmente, dentro de la via institucional y de las “demandas histéricas” de
CHA, es preciso demandar la aplicacion en Aragén de todos aquellos aspectos
contemplados en la normativa vigente, en todos los &mbitos no desarrollados
hasta la fecha y que contribuirian, sin duda, a fortalecer el aragonesismo:

71. Impulsar en el curriculo educativo aragonés la historia, geografia y cultura
aragonesa, avanzar en todo lo contemplado enla vigente normativa sobre Radio
y Televisién Publica aragonesas, (promocién y difusion de nuestras lenguas,
historia y patrimonio), asi como lo estipulado en sendos articulos de Ley del
Deporte sobre promocién de la actividad deportiva aragonesa, o lo dispuesto
en laley de Patrimonio Cultural Aragonés, sin olvidar el fomento de la creacion
en todos sus &mbitos o continuar con la aplicacién de todos los preceptos
contemplados en la Carta Europea de Lenguas Minoritarias, incluyendo la
modificacién del Estatuto de Autonomia para reconocer expresamente los
nombres de las lenguas y su oficialidad en las respectivas zonas histéricas de
uso (a través del trabajo de la Direccion General de Politica LingUistica, cuya
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labor ha sido valorada satisfactoriamente por el ultimos informe del Consejo
de Europa sobre el grado de cumplimiento de la mencionada Carta) o los
apartados especificos sobre recuperacién de bienes aragoneses emigrados y/o
expoliados y demds demandas aragonesistas.

72. CHA ha de elaborar una propuesta politica dirigida al Estado y al pueblo
espafiol sobre el modelo territorial, que parta de la misma vision del Estado y
del concepto de nacionalidad sobre la que se elaboré la Ley de actualizacion
de los derechos histéricos de Aragén. Una propuesta desde Aragoén para todo
el Estado que no limite el reconocimiento de la nacionalidad a las comunidades
privilegiadas por el sistema surgido de los pasados pactos autonémicos sino
a todas las que asi se definan en sus Estatutos de Autonomia, que consagre
la igualdad esencial de derechos y obligaciones de absolutamente todas
las comunidades auténomas en el marco de una Espafa federal, solidaria
y equilibrada y que permita a cada una ellas alcanzar las maximas cotas de
autogobierno que permita la constitucion si tal fuera su deseo y sin menoscabo
de su propia personalidad politica y sus derechos histéricos.

73. Ademds consideramos necesario que, como organizacion politica, nos
impliquemos mas en la potenciacién de los registros emocionales del ser
aragonés, ejerciendo una pedagogia aragonesista en la sociedad, en la cultura,
en la educacion reglada, con utilizacién de nuestros simbolos y lenguas
propias, volcdndonos en las nuevas generaciones a fin de que perciban
Aragoén como su futuro y no como pasado. Dicha implicacion debe verificarse
tanto desde nuestra posicién en el Gobierno de Aragoén, desde las Cortes,
desde los ayuntamientos de los que formamos parte y desde luego desde el
partido, abanderando nuestros simbolos y cultura, pero el mejor instrumento
de pedagogia somos cada uno de los militantes y simpatizantes de CHA
que debemos impregnar la sociedad, la escuela, el trabajo los sindicatos,
las asociaciones de un mensaje aragonesista. A demds contamos con un
instrumento adecuado para la difusion del aragonesismo, que es la Fundacién
Gaspar Torrente, que debemos revitalizar, renovar y potenciar para facilitar
su funcién y aportar vision de largo alcance y referentes ideolégicos sélidos
a la mision politica de CHA. Dicha proclamacién aragonesista debe llevarnos
a la vez a confluir con otros actores de la sociedad aragonesa que, como
nosotros tienen el empefio de difundir nuestro patrimonio, nuestra cultura
y nuestra identidad, hallando foros y caminos de encuentro y convivencia ,
encontrdndonos en actos de celebraciéon como el Dia Nacional de Aragén o
el homenaje al Justicia de Aragoén para salir a la calle, a la plaza, a los pueblos
y ciudades a reivindicarnos como pais y en homenaje a nuestros simbolos
nacionales, sin desdefiar por ello nuestra participacién en actos institucionales
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que también los conmemoren u honren. Tenemos que ser capaces igualmente
de mantener la periodicidad en la celebracién del aniversario de la fundacion
de CHA como auténtica fiesta del partido, precisamente en una fecha
especialmente significativa para el aragonesismo como es el 29 de junio.

74. El papel de la formacién seria otro elemento interno y externo para
fortalecer el proyecto con lo que llegamos a un punto en el que ésta, junto a las
demds Propuestas que se vieran convenientes, tendria que incorporarse en el
ya citado “Plan Aragén-23", por la simbiosis necesaria entre el fortalecimiento
del partido y el impulso de aragonesismo politico.

e)-Establecer estrategias electorales

75. Los resultados electorales de CHA en las Ultimas convocatorias electorales
no han sido los que esperdbamos y no pueden ser considerados como
satisfactorios. Si bien es cierto que en las autonémicas de 2019 se mejord
respecto a 2015 aumentando en més de 11.000 votos y obteniendo un
escafio mds en las Cortes de Aragén, no es menos cierto que este resultado
se encuentra muy lejos de los obtenidos en comicios anteriores y no oculta el
negativo resultado que en términos generales se obtuvo en las municipales.

76. La gestion realizada en el Gobierno de Aragén ha contribuido a la mejora
del resultado autonémico pero no ha evitado los malos resultados en las
elecciones municipales y ni mucho menos es suficiente para impulsar un
proyecto politico que, tras 33 afios de historia, necesita un cambio profundo
para ser una referencia para los aragoneses y aragonesas y un alternativa real
de transformacion para Aragén.

77. Alo largo de estos ultimos cuatro afos CHA ha demostrado su vocacion
de gobierno, pero no ha sido capaz de hacer una profunda renovacién de su
estructura, imageny discurso que ilusione al pueblo aragonés y que conecte con
un Espacio Aragonés de Progreso que existe y reclama romper con el sistema
tradicional de partidos, que apuesta por la regeneracion democratica, por unas
politicas sociales innovadoras y por seguir avanzando en el autogobierno.

78. El aragonesismo politico se ha caracterizado por su divisién interna, la poca
capacidad de cooperacion y la escasa disposicion para establecer alianzas con
otras fuerzas politicas progresistas. Las experiencias desarrolladas desde CHA
de concurrir a las elecciones generales y europeas con formaciones proximas
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en el espectro ideolégico ha estado presente en los ltimos afios con desigual
resultado electoral: en las europeas hemos buscado la cooperaciéon con otras
fuerzas nacionalistas del Estado espafiol, mientras que en las elecciones
generales hemos concurrido en 2011 con lzquierda Unida y en 2019 con Més
Pais.

79. Habiendo sido interesantes estas experiencias, resulta evidente que han
sido insuficientes para consolidar una opcién politica duradera y referente
para ese Espacio Aragonés de Progreso. El que hayan sido apuestas electorales
meramente estratégicas y limitadas en el tiempo explica, en buena medida,
el insuficiente rendimiento de las mismas y nos obliga a plantearnos una
estrategia mas ambiciosa y novedosa como la de consolidar un nuevo Espacio
Politico y Social en Aragén donde CHA sea el motor que lo lidere.

80. No se trata de refundar CHA sino de fortalecerla como el eje central de un
nuevo espacio que se convierta en un referente de construccion alternativa
con otras fuerzas progresistas, un Espacio Politico y Social cuyo primer objetivo
deberia ser la organizacion en su seno del aragonesismo politico progresista. Un
Espacio que ademds de integrar al aragonesismo politico se situaria claramente
en laizquierda, el feminismo y el ecologismo, pero capaz de ofrecer una opcién
politica sensiblemente diferente a los partidos progresistas tradicionales.

81. Un Espacio que en otros lugares del Estado espafiol se ha denominado
“espacio de transformacion”, de cambio o de transformacion, y que ha
adquirido auténtica relevancia electoral a partir del estallido de la crisis
econdémica y politica. Estamos hablando de un Espacio exigente, critico, que
reclama una agenda, un discurso y una imagen bastante alejados de los que
pueden ofrecer las opciones politicas tradicionales y que, en el caso aragonés,
vincula en ese mismo programa de transformacién algunos de los elementos
vertebrales del discurso del aragonesismo politico.

82. Ese Espacio existe en Aragén, pero no es exclusivo de nuestro territorio.
Hay férmulas electorales “de transformacién” que han obtenido resultados
significativos, que demuestran la existencia de una masa critica cansada del
sistema de partidos surgido de la transicion y que reclama transformaciones
que vayan mas alld de la alternancia clasica de partidos PP-PSOE en el
Gobierno. En el caso aragonés, esa demanda de cambio no solo estd ligada a
una determinada agenda social, econémica, institucional y medioambiental,
sino que conecta con la defensa de una politica aragonesa hecha en clave
propia y con el objetivo de lograr cuotas cada vez mayores de autogobierno y
ser un motor de transformacion real de Aragon.
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83. En la coyuntura actual es imprescindible que CHA de un paso decisivo para
crear ese Espacio Aragonés de Progreso como una alternativa de izquierdas y
aragonesista, un espacio que deberiamos empezar a construir finalizada la XI
Asambleya Nazional y que en el plazo méximo de un afo se deberia impulsar
su creacién previo debate interno y convocatoria de una Conferenzia Nazional
donde la militancia tomase la decision con el mayor consenso posible.

84. En cualquier caso CHA, como partido politico, tiene la obligacién moral de
concurrir siempre a todas las citas electorales, no podemos dejar huérfanos a
nuestros votantes, sean mas o menos, de forma que siempre exista una opcién
aragonesista que introducir en las urnas.

85. Lo que es claro es que CHA debe mejorar la capacidad de interaccién con
otras opciones politicas aragonesistas:

- Explorando seriamente la posibilidad de confluencia electoral con otros
partidos soberanistas o nacionalistas aragoneses, y desde luego de
colaboracién con ellos en la defensa de los derechos y libertades de los
aragoneses y aragonesas.

- Buscar consensos con otras fuerzas aragonesistas, que mas alla de la
dicotomia derecha/izquierda, permitan encontrar puntos coincidentes
positivos para los intereses de la sociedad aragonesa, y un ejemplo
claro es la coalicién que integra el gobierno de Aragén. No olvidemos
que el pactismo en la sefia de identidad de nuestro pais, y la pervivencia
del aragonesismo nos puede determinar a buscar temas de encuentro,
especialmente para unas elecciones estatales”.

86. Impulsar la relacién con otras fuerzas nacionalistas, con similares objetivos,
de otras Comunidades Auténomas puede ser fructifera en un plano de
igualdad, buscando intereses y comunes y la transiciéon hacia una republica
federal, y el respeto al derecho de autodeterminacion de los pueblos.

CHA, como el propio Aragén, debe contar con una geopolitica propia
adaptada a sus necesidades e intereses. Tras la salida de CHA de la Alianza
Libre Europea debemos tejer nuestro propio sistema de relaciones con otras
fuerzas politicas afines europeas y del resto del Estado. Existe todo un espectro
de fuerzas politicas con las que tenemos muchos intereses comunes con las
que se pueden y se deben organizar (e incluso liderar) alianzas estables que
rompan con el creciente aislamiento al que el partido -al igual que nuestro
propio pais- se estd viendo sometido.
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Aragbén es una naciéon de Europa. Es indispensable, a pesar de todas las
circunstancias desfavorables actuales, mantener y aumentar la capacidad de
CHA para seguir siendo politicamente activa a todos los niveles posibles en
la Union Europea, incidiendo especialmente en la cualificacién y formacién
de las personas que han de tomar el testigo de quienes hasta ahora han
desempefiado esta misién.

87. Independientemente de cudl sea la formula electoral con la que se
concurrird a las siguientes elecciones se considera necesario establecer un plan
de formacion de los candidatos y candidatas de CHA.

88. En definitiva las estrategias electorales de CHA tienen que permitir fortalecer
nuestra identidad como partido politico, impulsar nuestro aragonesismo sin
poner limites a la capacidad soberana del pueblo aragonés y su derecho a la
autodeterminacion y proyectar la renovacién politica desde la izquierda para
afrontar, en las mejoras condiciones, los “grandes retos del siglo XXI".

f) - Establecer estrategias de comunicacion.

89. Tanto en los canales (medios y redes) como en método para transmitirlos.
Bien a través de los medios privados existentes, bien potenciando la apertura
social e incluso participativa de los medios publicos, o bien favoreciendo la
puesta en marcha de medios cuya linea editorial y filosofia de comunicacién
participativa sea coincidente con el proyecto de CHA.

90. Nuestro modelo de comunicaciéon ha de ser no solo informativo en un
solo sentido de ida, sino también de sentido de vuelta, para potenciar la
participacién civica para poder recoger ideas, propuestas y opiniones de las
personasy asi hacer que se sientan participes del proyecto de CHA y ampliemos
nuestra base social.

91. Para llevar adelante los anteriores puntos se hace necesario este punto
de estrategia de comunicacién que difunda la accién y recoja las nuevas
inquietudes de la ciudadania. Para los poderes conservadores, un pais es
una comunidad de personas consumidoras pasivas de comunicacién. Para el
proyecto de CHA, un pais libre es una comunidad de personas libres que se
comunican libremente.
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